ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO SOCIAL LA GRANJA
DEL 24 DE JUNIO DE 2021

Mediante conexion via Teams, siendo las 3.00 pm del dia 24 de junio de 2021, se reunieron los siguientes
miembros del Consejo Directivo:

1. Sr. Elder Fernandez, Presidente, miembro titular representante de la Municipalidad Distrital de
Querocoto (MDQ).

2. Sra. Kathy Helen Romero Haro, Secretaria, miembro titular representante de Rio Tinto Minera
Pert Limitada S.A.C. (RTMP).

3. Sr. Mario Kelwin Bringas Carpio, Director, miembro alterno representante de RTMP.
Sr. Victor Avellaneda Quispe, Director, miembro titular, representante del Centro Poblado
Paraguay.

5. Sr. Alejandro Vasquez, Director, miembro titular, representante del Centro Poblado La Granja

6. Sra. Maritza Ledn, miembro titular, representante del Ministerio de Energia y Minas.

Asimismo, se contd con la participacidn de la Dra. Paola Ramos y de la Dra. Miyanou Dufour asesoras de
RTMP. Por parte del MEM, el Sr. Carlos Escobal como asesor. Por parte de la Gerencia del FSLG, estuvo
presente el Sr. Dany Nufiez, la Dra. Molly Sam como asesora del FSLG; vy, la Srta. Viany Israel.

Conforme al Articulo Trigésimo del Estatuto, encontrandose la mayoria de los miembros del Consejo
Directivo (en adelante, CD) del Fondo Social La Granja (en adelante, FSLG); y, conforme al Articulo
Trigésimo Segundo del Estatuto, luego de verificar la validez de la presente sesidn, se dio por iniciada la
sesion.

AGENDA:

1. Revisidn y decision sobre nueva version de propuesta de “Priorizacién de cartera de
proyectos aprobados por CD para su ejecucion durante el 2021”.

2. Informe de estado de entrega de ambulancias a la DISA Chota.

3. Informe de avances en medidas determinadas en CD para el Concurso Publico Mejoramiento
de la Carretera Pariamarca - La Granja.

4. Informe de Gerencia sobre su participacion en sesion de Consejo de Vigilancia del 16 de junio
de 2021.

5. Revision de acta de reunidn de autoridades y poblacion de Querocoto llevada a cada el 9 de
junio e informe de participantes por parte del FSLG.

6. Revision y decision sobre propuesta final del proyecto productivo: Fortalecimiento y
promociodn del cultivo de palta presentado por la Gerencia

7. Revision y determinacion de acciones frente a noticias falsas circulando en redes sociales
sobre supuesto cambio de Gerente del FSLG

8. Informe de acuerdos de la reunion de rondas de fecha 22.06.2021 en el centro Poblado La
Granja.

DESARROLLO DE LA SESION

El sefior Elder Fernandez, presidente del CD, inicid la sesidn saludando a cada uno de los presentes y
agradeciendo su participacién, procediendo a leer la esquela de convocatoria y dando por iniciada la
sesion.

Asimismo, el Sr. Fernandez menciono que ponia a consideracion de los presentes que en la sesion de hoy
se discutan las dos actas que habian sido notificadas al FSLG, tanto la firmada por autoridades del distrito



de Querocoto como la firmada por Zonal Il, a fin de determinar las acciones que se van a tomar. Seiiald
que luego de discutidos ambos puntos, se podia ver si quedaba tiempo para desarrollar los otros puntos
de agenda, pero estas actas deberian ser prioritarias.

El Sr. Vasquez tomd la palabra y procedié a informar a los presentes que, en la ultima asamblea de Zonal
Il realizada en la comunidad de la Iraca, se tomé la decisiéon de cambiar al representante del Centro
Poblado La Granja en el CD, cambiando su designacidn por la del Sr. Daimer Ruiz. Ademas, sefialo que
esta informacién ya habia sido presentada a la MDQy el FSLG, por lo que ya estaban al tanto de la decision
de la Zonal II. Agradecid la oportunidad y el trabajo que se ha venido realizando a nivel de CD. Finalmente,
el Sr. Vasquez solicitd que se pueda dar respuesta a la carta presentada por Zonal Il, a fin de que la
poblacidn tenga una respuesta a la brevedad posible.

La Sra. Romero tomo la palabra y recomendd al Sr. Vasquez aun no desconectarse, para que pueda
escuchar las opiniones de los demds miembros del CD y los asesores legales sobre la carta recibida.
Asimismo, sefalo que el Sr. Vasquez es miembro del CD por una resolucion que lo ampara, la cual seiala
que es el representante del Centro Poblado La Granja. La representacién de los miembros del CD
corresponde a la representacion de instancias, no de personas en especifico. Asimismo, resalté que el
FSLG siempre ha respetado las decisiones de las distintas instancias en el distrito, sin embargo, pide la
opinién de los asesores legales, por que lo que debe primar es lo que la ley establezca. Solicité que la carta
sea leida y se pueda discutir el tema, previa opinidn del drea legal del FSLG. Asimismo, incidié que tambien
se solicita la opinion de los representantes del MEM presentes, pues finalmente han elaborado la norma
que rige a los fondos sociales.

El Sr. Nufiez tomd la palabra y solicitd que se incluya como orden del dia las actas recibidas, tanto de la
reunion del distrito de autoridades de querocoto y como el acta de la reunion de zonal Il. Asimismo,
solicitd al CD que se evalue la autorizacion de conexidon del Sr. Daymer Ruiz a la presente sesion, a fin de
que conozca los arguentos que se han intercambiado en la discusion.

La Sra. Romero indicé que esta de acuerdo que se conecte el Sr. Daymer Ruiz como oyente para que pueda
ver lo que se debate sobre este punto. El Sr. Fernandez procedié a leer la carta de zonal Il donde
comunican el acuerdo de asamblea de zonal Il del 10 de junio, que designa al Sr. Ruiz como nuevo
representante del CP La Granja en el CD.

El Sr. Escobal indicé que, como representante del sector, precisaba que los centros poblados Paraguay y
La Granja, estan designados en el Contrato de Transferencia del Proyecto La Granja. Para que ellos hayan
podido ser incorporados al CD, los avalo una resolucidn provincial que les dio la categoria de centro
poblado a La Granja y Paraguay, cuestion previa que debian tener como acreditacidn para paraticipar de
las sesiones de CD. Siendo estos alcalces elegidos por su propia poblacidn, no hay otra entidad que pueda
cambiar esta designacion, ya que esta respalda en la acreditacion de la resolucién provincial. Solicita al
area legal del FSLG explicar con mayor detalle el sustento legal.

Por su parte, la Sra. Ledn indicé que de la lectura de la carta, se evidenciaba que esta firmada por el
presidente de las rondas de Zonal Il, por lo que consultaba como funcionaba esta representantividad
respecto de la Municiaplidad del Centro Poblado La Granja y la voluntad popular al elegir a su alcalde, en
este caso el Sr. Vasquez. Solicita a la especialista legal del FSLG pueda explicar como funciona ello.
Asimismo, consulto si la intervencion del Sr. Ruiz iba a tener un tiempo determinado, pues tambien hay
una agenda planteada para el dia hoy, que debe ser debatida. El Sr. Fernandez indicé que el considera
que es necesario dar una respuesta a la poblacidn sobre sus cartas remitidas, para evitar confusiones
posteriores, y si es posible hablar esto hoy, para que no se siga dilatando.



La Sra. Romero reitero que por parte de RTMP, estan de acuerdo en que participe el Sr. Ruiz en calidad
de invitado oyente, en la presente sesidn, a fin de que pueda presenciar y oir lo que se discute respecto
de la carta remitida por la Zonal II.

El Sr. Ruiz procedid a conectarse a la sesidn en calidad de invitado, saludando a los presentes y
agradeciendo que hayan permitido su participacion. El Sr. Vasquez procedidé a presentar al Sefior Ruiz
como el nuevo representante del CP La Granja en el CD, designado por zonal Il. Por lo anterior, el procedia
a retirarse . La Sra. Romero le solicito se mantenga conectado para que pueda escuchar la explicacion de
la asesora legal.

La Dra. Sam procedid a explicar que mediante Ordenanza Municipal N° 007-2018-MPCH, de fecha 07 de
febrero de 2018, se apruebd la adecuacion de la Municipalidad del Centro Poblado “La Granja”, distrito
de Querocoto, provincia de Chota, region Cajamarca; y es mediante Resolucidn de Alcaldia N° 120-2018-
MPCH/A, de fecha 12 de abril de 2018, que se designa como al Alcalde al sefior Alejando Vasquez
Villanueva para el periodo comprendido desde el 12 de abril de 2018 hasta el 12 de abril del 2022.

En ese sentido, indico que el sefior Alejandro Vasquez Villanueva, como Alcalde, es encargado de ejecutar
los acuerdos del Consejo Municipal y es el representante legal de la Municipaldiad del Centro Poblado de
La Granja.

Asimismo, la Dra. Sam sefial6 que el FSLG se rige por el Decreto Supremo N° 082-2008-EF y sus posteriores
modificaciones; y en el articulo 14° del decreto en mencidn se determina la composicion del Consejo
Direcitvo de la siguiente manera:

“Articulo 14°.- Consejo Direcitivo

14.1 La composicion del Consejo Directivo es la siguiente:

(...)

b) Un (1) representante del centro poblado y/o comunidad campesina, siempre y cuando
se haya identificado en el proceso de promocion de la inversion privada como zona de
influencia al centro poblado y/o comunidad campesina correspondiente;

Cuando la zona de influencia comprenda a dos (2) o mds centros poblados y/o
comunidades campesinas, se designan como mdximo dos (2) representantes que no
deben pertenecer al mismo centro poblado y/o comunidad campesina, los que son
elegidos por un determinado periodo, conforme lo establezca el estatuto de la Persona
Juridica.

(...)".

Asimismo, el Estatuto del FSLG en su articulo Vigésimo Sétimo indica lo siguiente:

Articulo Vigésimo Sétimo. - La composicion del Consejo Directivo de acuerdo al articulo 14°
del Decreto Supremo 082-2008-EF, modificado por Decreto Supremo 238-2016-EF, serd la
siguiente:

(...)

e) Un (01) representante designado por el Centro Poblado La Granja conforme a lo estipulado
en el articulo 6°numeral 6.2 del Contrato de Transferencia del “Proyecto La Granja”.

(...)".

En ese sentido, la Dra Sam sefialé que tomando en consideracidén que la norma que rige la estructura y
funciones del FSLG y el Estatuto del FSLG, los cuales disponen que para conformar el Consejo Directivo
del FSLG se necesitara de un (1) representante designado por el Centro Poblado La Granja, ello se debera
de considerar que el representante en mencién debera de ser el Alcalde del Centro Poblado La Granja; ya



que, de acuerdo a lo estipulado mediante la Ordenanza Municipal N° 007-2018-MPCH vy la Resolucion de
Alcaldia N° 120-2018-MPCH/A, es el Alcalde es el Representante Legal y encargado de cautelar los
derechos e intereses del Centro Poblado La Granja.

La asesora legal de RTMP, sefialé que en efecto, el maximo representante de la Municipalidad del Centro
Poblado La Granja es el Sr. Vasquez, ya que asi lo establece la ordenanza municipal de Chota. Recuerda a
los miembros del CD que algo similar paso en el caso del CP Paraguay, ya que al inicio de la incorporacién
del CP Paraguay en el CD, estuvo representada por su alcalde de ese entonces, el Sr. Zamora, sin embargo,
luego fue cambiado por el Sr. Victor Avellaneda, pues fue elegido como nuevo alcalde. No es legalmente
posible incorporar a un representante que no haya sido designado por la Municipalidad del Centro
Poblado La Granja, quien finalmente es la instancia que se representa en este caso. Como CD, no se puede
aceptar algo que va en contra no solo de las normas que rigen el FSLG si no la Ley Organica de
Municipalidades.

El Sr. Fernandez manifiesta que en dicha oportunidad, la reunién de Zonal Il fue realizada en la Comunidad
de La Iraca, en la que estuvieron presentes todas las comunidades que lo conforman. Considera que se
debe dar una solucién armonica, a fin de evitar cualquier clase de conflicto. El Sr. Escobal indicd que no
tendria ningun incoveniente en ir al Querocoto para reunirse con la Zonal Il y explicar nuevamente el
alcance de la norma que rige los fondos sociales.

La Sra Romero sefiald que la composicidn del CD esta normada y no hay mucha opcidn a interpretacion.
Asimismo, incide en que si bien este cambio legalmente no procede como ya explicaron las asesoras, si
es importante que el sefior Vasquez converse con su poblacion, transparente la informacion y gestione
mejor su comunicacién a nivel de su comunidad, por que si es una alerta que lo quieran cambiar, por que
de algun modo cierta parte de la poblacidn ya no se siente representada. Se respeta la institucionalidad,
pues ha sido elegido el Sr. Vasquez por su centro poblado y es un funcionario publico. Ello no quita que si
hay un invitado que quiera participar como oyente, pueden participar, si hay una situacién en la que se
considera que no esta llegando toda la informacién. Sefald que las sesiones del FSLG son privadas pero
no cerradas, se pueden aceptar invitados, siempre que haya un respeto entre todos los actores, por que
no hay nada que ocultar, ya que finalmente las actas son publicadas en la web del FSLG.

La asesora legal de RTMP dijo que desde un punto de vista legal no hay problema en que haya invitados.
No obstante ello, los invitados entran como oyentes, pues no tiene derecho a voz ni voto por ley. Solo
pueden tomar acuerdos las personas que estan legitimamente designadas conforme dispone la ley. Tomar
acuerdos sin legitimidad, podria traer problemas legales, impugnaciones por parte del Consejo de
Vigilancia e incluso tal vez hasta responsabilidades penales.

La Sra Leon concuerda con la posicidon planteada por la asesora legal, y considera que se debe dar
respuesta a la carta remitida por zonal Il como FSLG, sin perjuicio de organizar una capacitacién del
MINEM, para que explique los alcances de la norma. Por su parte, el Sr. Escobal sefialé que el CD esta en
la obligacion de cumplir con la norma, por lo que no se puede aceptar algo que va en contra de ello.

El Sr. Vasquez sefialé que quiere dar una buena noticia para su comunidad, no quiere tener problemas
con ellos, el quiere llevar la fiesta en paz. Solicita que se defina este tema y tambien le gustaria escuchar
al Sr. Ruiz.

El Sr. Ruiz tomd la palabra y sefald que nadie estd mendigando este puesto, por que incluso el no aceptd
esto designacidn en un inicio, por que el no tiene intereses personales en entrar a este CD. Asimismo,
sefialé que la zonal Il no solo esta conformada por el CP LG, si no por todas las comunidades que la
integran. Senala que si finalmente se decide que no esta en la norma, solo pide que se explique a la Zonal



II, sin perjuicio de que el tambien llevara el mensaje. Entiende lo que la norma dice, y esta de acuerdo que
la norma esta para cumplirse si o si. Pide que si se va cumplir la norma en este extremo, tambien
debe cumplirse sobre otros puntos, como los porcentajes de inversion en el area de influencia.

La Sra. Romero sefialé que al parecer se estaba confundiendo los puntos discutidos. Esto no se trataba de
un tema de decision, sino de lo que dice la ley y eso no se puede variar. Cada entidad tiene su
procedimiento para designar a su representante. No podemos poner en tela de juicio una decision que le
compete a cada entidad, que es designar a su representante. La zonal Il es una entidad autonomay se la
respeta. El FSLG aceptara lo que diga la Municipalidad del CP La Granja, quien finalmente es la entidad
que tiene el espacio en el CD. Aclara que quien tiene que decidir si cambia o no su representante y
comunicarlo, es la Municipalidad del CP La Granja, quien es la contraparte del FSLG formalmente, no Zonal
Il. Con esto, no se pone en tela de juicio lo que dice la Zonal Il, solo que se deben de seguir los procesos a
nivel municipal, el Alcalde junto con su Consejo Municipal y notificar al FSLG.

El Sr. Ruiz sefialé que es respetuoso de las decisiones que se tomen, pues no se puede vulnerar una norma,
en todos sus extremos. Asimismo, solicita se le indique especificamente en que norma esta este proceso
que tiene que comunicar el cambio la Municipalidad del CP La Granja, para que lo comunique a la Zonal
Il.

El Sr Escobal sefialé que este proceso esta establecido en las normas que rigen los fondos sociales, que
determinan que el CD lo conforman los representantes de cada institucion que conforma el FSLG.Por su
parte, la asesora de RTMP indicd que ademas de lo sefialado por el Sr. Escobal, tambien se encontraba en
la Ley Organica de Municipalidades. Si bien el DS 082-2008-EF no determina el proceso para nombrar al
representante, se debe hacer una interpretacion integral de la ley. Por ello, en el caso de RTMP los nombra
el Gerente General por que se rige por la Ley General de Sociedad, en el caso del MINEM es el Ministro
que designa; y, en el caso de los Centros Poblados, los representantes legales son los Alcaldes que deben
designar a los que representaran en el CD.

La Sra. Romero resaltd que la Zonal 1l debe hacer llegar su solicitud a la Municipalidad del CP La Granja; a
fin de que sea discutida por su alcalde y Consejo Municipal. Si ellos finalmente toman la decision de
cambiar a su representante, que lo comuniquen al FSLG y este dara tramite a la solicitud.

El Sr Ruiz sefialé que el DS 082-2008-EF no establece claramente como se eligen los representantes en el
CD y ello cabe a interpretaciones. Considera que mas adelante debe revisarse lo de la zona de influencia
directa, ya que no debe haber ambiguedades en este tema. Asimismo, sefiala que le gustaria una reunion
presencial para que se puedan aclarar los temas.

El Sr. Fernandez indicé que la explicacidon del procedimiento, debe ser realizado por la Zonal Il a la
Municipalidad del CP La Granja, la misma debe considerar su peticiény finalmente, si esta entidad acepta,
el Alcalde de CP La Granja debe dnotificar al FSLG una comunicacion en ese sentido, validada por su
Consejo Municipal, indicando la designacidn del nuevo representante, a fin de que pueda participar. Es
importante hacer llegar esta informacién correctamente a la poblacén.

ACUERDO 01-2021/15
Se acuerda por UNANIMIDAD:

- Los miembros del CD habiendo explicado los alcances legales de la solicitud de Zonal Il al Sr.
Daimer Ruiz; y, brindado detalle sobre el mecanismo legal que deberia de seguir Zonal II,
procederan a dar respuesta formal a Zonal Il. En esta respuesta se indicard el sustento legal de
por que no procede su solicitud; y, el procedimiento que deben realizar, el cual es que su solicitud



de cambio de representante, debe ser gestionada a través de la Municipalidad del CP La Granja.
Si finalmente dicha entidad decide aceptar el cambio de representante, lo debe comunicar al
FSLG, a través de una carta remitida por el Alcalde de la Municipalidad del CP La Granja, validada
por su Consejo Municipal, a fin de dar a tramite dicho cambio.

Culminado este punto de agenda el Sr. Fernandez seiald que se debia de discutir el acta de autoridades

de Querocoto del 09 de junio, donde participaron 44 de 48 comunidades. Procedié a leer los acuerdos de
dicha acta, a fin de que sean discutidos por el CD:

N o wv s

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

La Sra.

El Consejo Directivo nombrard un nuevo gerente para el Fondo Social LA GRANJA por un
tiempo de 6 meses. El proceso iniciard el dia de mafiana 10 de junio del presente afio.

El personal de contrataciones del Fondo Social LA GRANJA se retirard y se contratara por el
Consejo Directivo uno nuevo

El Asesor legal también serda destituido y recaera la responsabilidad del Consejo Directivo para
la nueva contratacion si los gerentes (sic) tuvieran vinculo laboral y no quieran trabajar en el
puesto, se vera los profesionales de otros lugares.

Informe detallado de todo lo que se gasto en el proyecto de salud.

Ampliacidn de los ambientes de la infraestructura del Centro de Salud Querocoto.
Conectividad a Internet con antenas de ancha base, a nivel de todo el distrito de Querocoto.
Se comprara tablets para el nivel inicial y primaria y secundaria para alumnos que no han sido
beneficiado con el programa del Gobierno Central. La compra de las tables se realizard lo mas
antes posible, plazo para su ejecucién 1 mes.

Las licitaciones de obras y proyectos se realizard en acto publico para conocimiento de toda la
colectividad.

La Zonal 2 la ejecucidn de obras y proyectos se hara por administracion directa.

Se construira las obras de construccion de las Instituciones Educativas Inicial Mitobamba,
primaria de Shanquigua.

El gerente del Centro de Salud hard un reporte sobre las nuevas ambulancias comprador a la
poblacién y por acuerdo de mayoria se comprara nuevas ambulancias dejando sin efecto la
contratacion anterior.

Se construird el puesto de salud de SIGUES

Los responsables de la construcciéon del puesto de salud de Pariamarca y otros involucrados
devolverdn el dinero retirado para la construccidn, responsables para esta gestion es el Consejo
Directivo.

El Tractor Uruga del Fondo Social La Granja pasard a disposicion de la Municipalidad Distrital.
Plazo para reposicidn de los funcionarios en Fondo Social sera en 20 dias como minimo y 1 mes
como maximo.

El mejoramiento de las vias seran realizados de acuerdo a las normas viales, completas de inicio
afin.

Realizar convenio para perfil técnico de comisaria de nuestro distrito de Querocoto.

Romero manifesté que el CD habia designado como participantes en esta sesiéon en

representancion del FSLG a los sefiores Alejandro Vasquez, Marco Coronel y Victor Avellaneda, asi como

a otros miembros de la Gerencia. La MDQ convocd a esta reunion y se agradece estos espacios para aclarar

Informacion de gestidn del FSLG, que espera se haya entregado conforme fue acordado, a fin de absolver

las dudas de la poblacion. La Sra. Romero considera que se debe dar respuesta a esta acta desde un punto

legal, pues finalmente es el marco que nos rige.

El Sr. Fernandez indicé que si bien esta de acuerdo en dar una respuesta en el marco legal, al menos hoy

el CD debe tomar una decision sobre la continuidad del Sr. Ronald Gonzales en el puesto de Especialista

de Contrataciones. Entiende que hay consecuencias legales de desvincularlo, pues el es personal de

planilla, pero al margen de eso, debe dar respuesta a la poblacidn.



La asesora legal de RTMP sefiald que hay un riesgo en desvincularlo sin sustento, pues se debera pagarle
indemnizacidn y aun asi existe una posibilidad de que denuncie al FSLG por reposicion laboral. En todo
caso, se debe evaluar si tiene amonestaciones por parte de la Gerencia, para evaluar si la suma de estas
sumarian un despido. Incidié en que los representantes de RTMP siempre han solicitado que se deje
constancia de todas las faltas cometidas por el Sr. Gonzales , por que tener esto documentado facilita la
toma de decisiones.

Asimismo, sefald que todos los miembros del CD estdn claros que el Sr. Gonzales no ejerce funciones
como deberia ser. El Sr. Gonzales tambien debe ser conciente de ello, ademas del malestar social que
genera su desempefio. Recomienda que la gerencia conversé con el Sr. Gonzales y le explique las faltas
que ha cometido, ya que finalmente no le conviene una mala referencia en futuros trabajos. Lo ideal seria
llegar a una renuncia o mutuo disenso, ya que seria la via legal menos contingente para el FSLG.

El Sr. Bringas manifesté que hay un acuerdo anterior de CD, donde se solicitd a la Gerencia el informe de
desempenfio del equipo gerencial, el cual se encuentra pendiente.

Por otro lado, el Sr. Fernandez indicé que hay personal contratado en el FSLG que no entiende su rol,
nadie le ha explicado. La Sra. Romero respondid que no entiende como el Sr. Fernandez puede desconocer
ello, si finalmente se aprueba todo en CD y los pagos son autorizados por ellay el Sr. Fernandez, los cuales
cada uno revisa para dar su visto bueno.

El Sr. Fernandez sefiala que no aprueba los pagos de personal. A el le llega la informacion cuando ya esta
aprobado. Asimismo, indica que todo el CD debe estar presencialmente en la reunion del 21 de julio que
convocan las autoridades de Querocoto.

El Sr. Nufiez sefiald que la informacidn de proyectos y sustento de contratacion de personal, fue enviada
al CD para que sea sustentada en la reunion del 9 de junio. Si se paga en el proyecto de cundin a un
personal, es por que tiene que haber un evaluador como determina el ciclo del proyecto, lo cual aplica
para todos los proyectos aprobados. Asimismo, le sorprende que el Sr. Fernandez diga que no conoce al
personal del drea de Transferencia de Proyectos, cuando esta area coordina constantemente con la MDQ;
Yy, que en efecto, la MDQ les ha indicado que no aceptaran las vias que el FSLG le quiere transferir, por lo
que se ven en la obligacion de suspender las labores de mantenimiento, pues dicha inversion no va traer
ningun resultado, si finalmente nos sera transferido. Indicé que estas reuniones convocadas por la MDQ
desestabilizan la labor del FSLG, por que efectivamente en el CP La Granja, no sabian si el seguia siendo
Gerente, por que en Querocoto los desconocen, y es una situacion que cansa. Se ha trabajado por
recuperar la reputacion que durante afios perdio el FSLG y pide la cooperacién de todos los actores para
poder seguir trabajando.

El Sr. Fernandez manifestd que no se han querido recibir las vias por parte de la MDQ por que no estan
en estado 6ptimo, por lo que el mantenimiento se debe hacer bien para poder aceptarlas y transferir al
IVP Chota. El solo quiere esclarecer los temas para beneficio de la poblacion.

El Sr. Nufiez indicé que el mantenimiento conforme se explicd, son proyectos de afios anteriores. Lo
aprobado en CD fue realizar un mantenimiento preventivo a nivel de perfilado y bacheo, para que estas
vias sean transferidas. Si ahora se pide un mejoramiento, se trata de un nuevo proyecto y requiere un
nuevo expediente técnico, y pone al FSLG en una situacion dificil con todas las comunidades. Esas vias ya
han sido ejecutadas y se entregaron hace muchos afios a las comunidades. Se debe hacer mas explicito
cuando la gerencia sustenta, para que se apruebe conforme lo esperado.



La Sra. Ledn sefialdé que el MEM siempre ha pedido que estos proyectos de vias se transferidos porque
son proyectos de afios. Hasta que no sean transferidos, no se podrd avanzar con otros proyectos nuevos.

El Sr. Bringas aclard que el tema de pagos, en el 2019, se aprobd un flujograma de pagos por unanimidad
con todo el CD. Se validan los pagos de la gerencia con su especialista contable. Las cartas son las que se
firman y van al banco, y los pagos son lo que envian y se validan.

El Sr. Avellaneda tomé la palabra y manifestd que quiere saber si se va aprobar la ejecucién del
financiamiento del Pronei La Palma, para comunicarselo a las autoridades de su zona. El Sr. Nufiez
manifestd que el expediente técnico ya ha sido concluido, esta terminando su evaluacidon para que
finalmente se pueda remitir una propuesta y monto final al CD para que pueda tomar una decision.

ACUERDO 02-2021/15
Se acuerda por UNANIMIDAD:

- La gerencia va evaluar el perfomance del Sr. Gonzales y en base a eso emitir el informe
correspondiente al CD para una decision final sobre su contrato.

ACUERDO 03-2021/15
Se acuerda por UNANIMIDAD:

- Respecto del acta del 09 de junio firmada por la autoridades de Querocoto, la Gerencia elaborard
una carta respuesta donde prevalecera el sustento legal y el marco normativo que permite
accionar al FSLG. Dicha proyecto serd enviado al CD para su revisidn y comentarios antes de que
sea notificada.

ACUERDO 04-2021/15
Se acuerda por UNANIMIDAD:

- La Gerencia finalizara el informe sobre el alcance de expediente técnico y el financiamiento para
la ejecucién del Proyecto Mejoramiento del servicio de educacidn inicial en el PRONOEI La Palma
y lo enviara al CD para su revisidn y decision.

ACUERDO 05-2021/15
Se acuerda por UNANIMIDAD:

- La Gerencia finalizard el informe sobre el Alcance de expediente tecnico y el financiamiento para
la ejecucidn del Proyecto Creacidon del afirmado del camino vecinal de Santa Rosa de Sigues a
Changomarca y lo enviara al CD para su revision y decision.

El Sr. Alejandro Vasquez consulté sobre el estatus del proyecto productivo: Fortalecimiento y promocion
del cultivo de palta (punto 6 de la agenda de la presente sesion). Luego de que el Gerente explicé el
estatus, el CD procedio a tomar el siguiente acuerdo:

ACUERDO 06-2021/15
Se acuerda por UNANIMIDAD:

- Aprobar la primera etapa del proyecto productivo: Fortalecimiento y promocién del cultivo de
palta, el cual consiste en la ejecucidn de pasantias, para que en paralelo se vayan estableciendo
los hitos para el desarrollo del proyecto.



ACUERDO 07-2021/15
Se acuerda por UNANIMIDAD:

- La préxima sesidn de CD sera el préximo miércoles 30 de junio.

Siendo las 7:10 pm del 24 de junio del 2021, concluida la redaccidn del acta, la sesidn se dio por concluida,

siendo firmada por los miembros del CD presente.

Elder Fernandez Nuiiez
Presidente

Kathy Romero Haro
Secretaria

Victor Avellaneda Quispe
Director titular

Mario Bringas Carpio
Director alterno

Maritza Ledn
Ministerio de Energia y Minas

Alejandro Vasquez
Director titular

Elder Fernandez Nuiez, identificado con DNI No. 43927352, Presidente del Consejo Directivo de la
Asociacion Fondo Social La Granja, deja expresa constancia que con arreglo a los libros corporativos que
lleva la Asociacidn Fondo Social La Granja, sefior Mario Bringas Carpio, la sefiora Kathy Romero Haro, el
sefior Victor Avellaneda Quispe, Maritza Ledn, son miembros del Consejo Directivo de la Asociacion Fondo
Social La Granja, debidamente facultados han procedido a firma la presente acta de Consejo Directivo de
fecha 24 de junio de 2021.

Elder Fernandez Nuiiez
Presidente



