ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO SOCIAL LA GRANJA DEL

18 DE ENERO DEL 2018

En las instalaciones del Hotel Casa Andina, ubicado en la Av. Federico Villareal No. 115, distrito y

provincia de Chiclayo, Regidn Lambayeque, siendo la 09.00 am del dia 18 de enero de 2018, se
reunieron las siguientes personas:

e Sr. Fernando Castillo Torres, Presidente del Consejo Directivo, miembro titular representante
del Ministerio de Energia y Minas (MEM).

e Sr.Jose Rober Zamora Jara, Secretario del Consejo Directivo, miembro titular representante del
Centro Poblado Paraguay (CPP).

e Sra. Kathy Romero Haro, Directora, miembro titular representante de Rio Tinto Minera Pert
Limitada S.A.C. (RTMP)

e Sr. Mario Bringas Carpio, Director, miembro alterno representante de RTMP.

e Sr. Silvio Estela Perez, Director, miembro titular representante de la Municipalidad Distrital de
Querocoto (MDQ).

Asimismo, se contd con la participacién de los siguientes asesores, por parte de RTMP la Dra.
Miyanou Dufour; y, por parte del MEM el Lic. Francisco Ayala lzquierdo (miembro alterno del MEM).
Por parte de la MDQ, estuvo presente el Dr. Edwin Roque.

Conforme al Articulo Trigésimo del Estatuto, luego de verificar el quorum correspondiente y estando
el integro de los miembros del Consejo Directivo (en adelante, CD) del Fondo Social La Granja (en
adelante, FSLG), se acordé dar inicio al desarrollo de la sesidn.

Agenda:

1.

2.

Presentacion protocolar del Consejo de Vigilancia del Fondo Social La Granja.

Presentacion de Ecovive S.A.C. (anterior Gerencia de Proyectos) sobre transferencia de
funciones a Gerencia de Proyectos actual.

Revision de proyectos pendientes de gestion 2017 y compromisos pendientes de afios
anteriores del Fondo Social La Granja.

Presentacion de estatus del Plan de Desarrollo Concertado del distrito de Querocoto,
presentado por la Municipalidad Distrital de Querocoto.

Presentacion y evaluacién Plan Anual 2018.

Andlisis Financieros del afio 2017 y Flujo de Caja 2018, presentado por la Gerencia
Contable Financiera.

Revision y evaluacién de manuales, procedimientos y reglamentos elaborados por la
Gerencia de Proyectos.

Plan Vial 2018: Alcance de trabajo, costos, trayectos pendientes y por ejecutar,
presentado por la Gerencia de Proyectos.

I.E. Ei Porvenir: Presentacion de informe técnico detallado sobre el estado, viabilidad de
expediente técnico y posibles escenarios y rutas a seguir, presentado por la Gerencia de




)

Proyectos.

10. Regularizacidon de Contrato de Servicios de Gerencia Contable Financiera, Céspedes &
Ortiz, a través de una adenda.

DESARROLLO DE LA SESION

Antes de iniciar con los puntos de agenda establecidos en la esquela de convocatoria, tomd la
palabra la Sra. Romero, solicitando que como cuestion previa, se tomé en consideracion la dindmica
y Ultimas cartas remitidas por la Federacion de Rondas Campesinas de Querocoto (FRCQ). Asimismo,
sefialo que el 16 de enero del presente afio, la Federacidn ha notificado una carta sefialando entre
otras cosas, i) que el FSLG no ha tomado en cuenta ni dado respuesta a las designaciones que habria
realizado el CP Paraguay respecto de sus representantes en el CD y Consejo de Vigilancia (distintas
a las manifestada por la Municipalidad del CP Paraguay); v, ii) que el MINEM los cité a una reunién
informacion el dia 09 de enero del presente afio en Querocoto, sin embargo esta no se dio.

La Sra. Romero continud sefialando que es necesario tener en cuenta la informacién que se viene
manejando en campo para poder aclarar cualquier tipo de duda que tengan en cuanto a la
interpretacion del DS 082-2008-EF y la representacion del Centro Poblado Paraguay en el Consejo
Directivo como en el Consejo de Vigilancia. Teniendo en cuenta los Gltimos sucesos realizados por
la FRCQ, es necesario despejar y aclarar cualquier tipo de duda que pudieran tener cuanto antes.

En ese sentido, la Sra. Romero solicita al Presidente del CD se sirva a aclarar lo sefialado en la carta
y se dispongan las medidas a seguir en la presente sesidn, a fin de abordar este tema social cuanto

antes. En ese sentido solicita que se modifique la agenda para incluir este tema como cuestion
previa.

Al respecto el sefior Castillo sefialé que debido a que existe una agenda y participantes presentes
de terceras instituciones recomienda primero agotar la agenda para que luego, si alcanza el tiempo,
ver el tema planteado por la sefiora Romero. Al respecto sefialé que entiende laimportancia de este
punto pero que era necesario inicialmente agotar la agenda planteada.

A continuacion el sefior Estela procedid a saludar a los asistentes y sefialé que esta de acuerdo con

la propuesta del sefior Castillo en que primero deberia agotarse la agenda y luego ver la cuestidn
previa.

En base a lo sefialado se somete a votacidn la cuestion previa planteada por la sefiora Romera
contando con los siguientes votos:

A favor:

Kathy Romero
Mario Bringas

En contra:
Fernando Castillo
Robert Zamora

Silvio Estela




Luego de la votacion el sefior Bringas refiere que es importante que debido a que no se aceptado
variar la agenda para tratar la cuestién previa al inicio del CD es importante que se toque como tema
final la preocupacién que trae RTMP al CD. Al respecto el sefior Castillo sefialé que al final de la
sesién del CD se volverd a votar para confirmar si dicho tema se toca el dia de hoy u otro dia. Al
respecto la sefiora Romero y el sefior Bringas reiterando que es importante que este punto se toque
el dia de hoy.

Posteriormente, se decidié continuar con la sesién, iniciando con el primer punto de agenda.

1. Presentacion protocolar del Consejo de Vigilancia del Fondo Social La Granja.

El Presidente dio inicio a la sesidn sefialando que, conforme a lo acordado en la sesion de
CD anterior, se decidié invitar a los miembros del Consejo de Vigilancia a la presente sesion,
a fin de hacer una presentacién protocolar entre sus miembros y estos puedan coordinar su
primera sesion de Consejo de Vigilancia.

El Presidente saludé a los miembros del Consejo de Vigilancia presentes y continué con la
sesién citando el Articulo Cuadragésimo Segundo del Estatuto del FSLG, el cual dispone la

composicién del Consejo de Vigilancia, conforme al siguiente detalle:

“Articulo Cuadragésimo Sequndo.- Conformacicn del Consejo de Vigilancia

El Consejo de Vigilancia estard conformado por las siguientes personas:

a) Un (01) representante designado por el Ministerio de Energia y Minas.

b) Un (01) representante designado por el Gobierno Regional de Cajamarca.

c) Un (01) representante designado por Rio Tinto Minera Peru Limitada S.A.C.

d) Un (01) representante designado por el Centro Poblado Paraguay conforme a lo
estipulado en el articulo 6°numeral 6.2 del Contrato de Transferencia del “Proyecto La

”n n

Granja”.

En ese sentido, habiendo recibido las designaciones correspondientes por cada entidad, se
procedio a integrar a los miembros del Consejo de Vigilancia del FSLG, determinadas de la
siguiente manera:

Victor Américo Vasquez
Miguel Angel Valencia Solis Hernandez
DNI No. 40418438 DNI No. 42318669
Cesar Aliaga Diaz Por definir
| DNI No. 07926689
‘ Manuel Ramiro Guevara Felipe Perez Diaz
Z Estela DNI No. 27429913
o o , DNI No. 40097766
Ministerio de Energia y Eduardo Enrique Puente Pepe Hugo Orillo Chavez
Minas Farrofiay DNI No. 44214845
. _ DNINo. 09278585 '




El sefior Castillo cedié la palabra a los miembros del Consejo de Vigilancia presentes. La
primera persona que hablo fue el sefior Aliaga el mismo que sefialé que aun no cuenta con
un nombramiento mediante Resolucion Ejecutiva del Gobierno Regional de Cajamarca sin
embargo manifest6 que dicha Resolucién debe ser emitida esta semana y qué participa en
la presente sesion en base el Memorandum 0016-2018-GR.CAJ/G de fecha 17 de enero de
2018 Asimismo sefialé que seria parte del Consejo de Vigilancia para apoyar en todo lo que
se requiere para coadyuvar a una buena gestion del FSLG.

Luego de ello se cedid la palabra al sefior Miguel Valencia, representante de RTMP, el mismo
que se presentd y refiri6 que también estaria atento para trabajar en el Consejo de
Vigilancia de manera conjunta con todo los miembros en beneficio del FSLG.

Respecto de los representantes al Consejo de Vigilancia del Centro Poblado de Paraguayy
el MEM se sefialé que por motivos externos no pudieron participar sin embargo ya estaban
nombrados (y fueron invitados formalmente).

En ese sentido, la conformacién del Consejo de Vigilancia del FSLG, es la siguiente:

Victor Américo Vasquez

Miguel Angel Valencia Solis Hernandez
DNI No. 40418438 DNI No. 42318669
Cesar Aliaga Diaz Por definir J
DNI No. 07926689
Manuel Ramiro Guevara Felipe Perez Diaz
Estela DNI No. 27429913
DNI No. 40097766
Eduardo Enrique Puente Pepe Hugo Orillo Chavez
Farrofiay DNI No. 44214845

DNI No. 09278585

Por su parte, el Presidente del CD, procedi6 a explicar de manera general las funciones del
Consejo de Vigilancia, conforme a las establecidas al Estatuto del FSLG que se encuentran
alineadas a lo dispuesto en el DS No. 238-2016-EF.

ACUERDO 01-2018/02

Se acuerda por UNANIMIDAD lo siguiente:

. Dar por instalado el Consejo de Vigilancia quedando pendiente la remision de la
Resolucion Ejecutiva de designacion por parte del Gobierno Regional de Cajamarca
de sus miembros.



Presentacion de Ecovive S.A.C. (anterior Gerencia de Proyectos) sobre transferencia de
funciones a Gerencia de Proyectos actual.

El Presidente continud la sesién procediendo a invitar a la empresa ECOVIVE S.A.C.
(Ecovive), anterior Gerencia de Proyectos del FSLG, a fin de que proceda a presentar el
informe de transferencia de funciones a la actual Gerencia de Proyectos del FSLG, a cargo
de la empresa Consorcio La Granja S.A.C. (Consorcio La Granja).

La presentacion por Ecovive comenzo por parte del sefior Walter Brefia el mismo que sefiald
que agradece la invitacion. Adicionalmente sefialé que estd desconcertado ya que la
Gerencia de Proyectos actual, Consorcio La Granja, ha sefialado que no se ha realizado la
transferencia de manera correcta a lo cual el sefior Brefia sefiala que no es cierto y que lo
va a demostrar en esta presentacion. Para dicho fin estan presentes los 3 miembros del
Comité de Transferencia de las Gerencia de Proyectos, esto es el sefior Wilmer Manay por
teléfono que se encuentra fuera del pais, el sefior Gilmer Perez y el sefior Alfonso Julcamoro
Asimismo, participaron otros funcionarios que laboraron para Ecovive durante la gestion de
la Gerencia del Proyectos del FSLG.

El sefior Castillo interviene sefialando que la idea de la presentaciéon no es tener un
enfrentamiento entre empresas sino entender de manera detallada la informacién que ha
sido transferida para asi poder continuar con la gestiéon del FSLG de manera correcta y
ordenada. Adicionalmente sefialé que solo tenian 20 minutos para realizar la presentacién.

El sefior Brefia inicia la presentacion sefialando que han entregado toda la informacion del
FSLG a la Gerencia entrante, Consorcio La Granja. Inicialmente presenta alguhos
antecedentes relevantes, entre ellos sefiala que Ecovive cuando ingresé comenz6 a ejecutar
los proyectos en ejecucion y posteriormente comenzd a ejecutar proyectos nuevos.
También sefialé que durante el 2017 sdlo se continud con proyectos en ejecucién (no
nuevos). Sefiala que Ecovive no conserva ninguna documentacién del FSLG ya que todo ha
sido entregado a la nueva Gerencia de Proyectos y sefiala que todo consta en actas.
Adicionalmente refiere que no pueden llenar los formatos requeridos adicionales ya que ya
no cuentan con informacién requerida para llenar los mismos ya que la informacién ha sido
entregada como corresponde. Esa informacion estd en poder de Consorcio La Granja y de
la Empresa Céspedes.

El sefior Brefia concluye reiterando que toda la informacién ha sido entregada y que
entregara copia de todas las actas de entrega a los miembros del CD. Asimismo sefiala que
los proyectos en ejecucion representan aprox un 2% del presupuesto de proyectos de 2017

- 2018. En ese sentido sefiala que el volumen de inversion en el futuro estara en proyectos
nuevos.

En relacion a lo anterior el sefior Bringas sefiala que varios proyectos del PIA 2015-2016 se
terminaron de ejecutar en el 2017 (el grueso de la inversién).

El sefior Castillo interviene sefialando que a partir de la fecha es importante controlar.los
gastos administrativos y que deberian ser menores al 10%. Por otro lado el sefior Castillo
consulta donde esta la informacion requerida en la convocatoria a la reunién sin embargo
el sefior Brefia sefiala que esa informacién no la trabaja Ecovive sino Cespedes.



El sefior Luis Céspedes toma la palabra sefialando que toda la informacién requerida ha sido
entregada a Ecovive y a la nueva Gerencia de Proyectos las veces que ha sido requerida.
También sefiala que él presentard la informacién que le han requerido para esta sesidn.

Por su parte el sefior Raunelli lee el detalle de lo que se le pidié a Ecovive para el presente
CD. Al respecto el sefior Brefia refiere que la informacidn si esta disponible pero que no la
han podido consolidar.

Por otro lado el sefior Bringas sefiala que la informacién ya ha sido requerida anteriormente
pero que hasta la fecha no se ha dado el detalle solicitado.

La Dra. Dufour consulta a Ecovive si presentaran la informacién solicitada a lo cual el sefior
Sandoval responde que tendria que evaluarlo con su equipo. Al respecto el sefior Brefia
sefialo que de repente podria hacerse un taller conjunto, sin embargo no se concluyé nada
al respecto. Asimismo sefiala que dejara copia de los cargos de la informacién transferida.
Luego de esto el personal de Ecovive se retira de la sesién a pedido del sefior Castillo.

Acto seguido el sefior Castilllo le consulta al sefior Raunelli cuanto tiempo se demoraria para
reconstruir la data solicitada. Al respecto la sefiora Romero ofrece que RTMP puede apoyar
al sefior Raunelli en la referida reconstruccién en base a la informacién que tiene RTMP.

Q Adicionalmente, la Gerencia de Proyectos sefiala que existen bienes que faltan. A esto el
T\ o~ - P " 5 st .
\\\\ sefior Castillo recomendd que la Gerencia presente una carta notarial exigiendo a Ecovive

N todo lo faltante.

Luego de pasar unos minutos, Ecovive, mediante el sefior Sandoval y sefior Brefia, regresa
a la salay se compromete a llenar la informacién faltante la siguiente semana. Para dicho
fin se coordind un viaje a Querocoto con el sefior Raunelli a partir del miércoles 24 de enero

de 2018. El sefior Castillo ofrece la participacién del sefior José Abanto para el soporte
necesario.

ACUERDO 02-2018/02

Se acuerda por UNANIMIDAD lo siguiente:

- I. Tener por presentada la informacién de Ecovive sin embargo la misma no cumplié
con el requerimiento realizado por el CD.
1. Hacer seguimiento a Ecovive en la reconstruccidn de la informacién que se requirio
y que se hard conjuntamente con la Gerencia de Proyectos actual. Para dicho fin
apoyard el sefior Abanto, el sefior Bringas, el sefior Cespedes y el Dr. Roque. La
reconstruccion con Ecovive se llevara a cabo a partir del 24 de enero de 2018.
{ 1. Que la Gerencia de Proyectos presente una carta notarial a Ecovive sefialando los
/ bienes faltantes. Para dicho fin enviara un proyecto de carta al CD para su
aprobacion via correo electrénico a mas tardar el lunes 22 de enero de 2018.

/ Antes de continuar con la agenda se propone variar el orden de la misma para poder agilizar
/ los temas. .

/




3.

(Planteado en agenda como punto 6) Analisis Financieros del afio 2017 y Flujo de Caja
2018, presentado por la Gerencia Contable Financiera.

El Presidente del CD invité al Sr. Luis Céspedes, actual Gerente Contable Financiero, a fin de
que proceda a presentar el andlisis financiero 2017 y flujo de caja 2018.

Dicho sefior inicié sefialando que toda la informacidn se enviara a los correos de todos los
miembros del CD. Luego presenta un Resumen de Gastos promedio (2015-2016-2017). En
base al cuadro se desprende que el gasto de administracién es mayor al 10% vy el sefior
Castillo sefiala que esto necesariamente debe ser corregido.

Posteriormente el sefior Castillo solicita la informacién que existe en bancos. Al respecto el
monto disponible actual es 12°466,269.23 y el sefior Cespedes sefiala que es importante
regularizar la forma de manejar la caja chica. Para dicho fin sefiala que es importante
regularizar poderes de los representantes del FSLG.

Enrelacion a lo anterior el Dr. Roque y la Dra. Dufour sefialaron que el proceso de inscripcién
de modificacién del Estatuto fue observado y a la fecha se estd en proceso de subsanacion.
El sefior Castillo ofrecié apoyo en el seguimiento de la inscripcién de la modificacion del
estatuto y los poderes.

El sefior Cespedes explica que en el flujo de caja ya existen montos comprometidos, para
dicho fin presenta el detalle para revision del CD.

Luego se regresa al cuadro de gastos presentado inicialmente. Sobre el mismo, el sefior
Castillo refiere que existe un error por lo que solicita al sefior Cespedes que proceda con la
revision y correccion del mismo.

ACUERDO 03-2018/02

Se acuerda por UNANIMIDAD lo siguiente:

l. Con la finalidad de equilibrar el gasto administrativo se acuerda que la Gerencia de
Proyectos debera proponer medidas para el manejo adecuado de dicho gasto
administrativo y que no exista una superacion del 10% (deberia proyectarse al 8%).

Il.  EIMEM hard el seguimiento al proceso de inscripcién de la modificacion del Estatuto
adecuado del FSLG para asi regularizar los poderes de los representantes del FSLG.

. Elsefior Céspedes corregira el cuadro presentado de gastos y remitira via virtual el
dia 18 de enero de 2018 para revisién del CD.

(Planteado en agenda como punto 3) Revisién de proyectos pendientes de gestion 2017 y
compromisos pendientes de afios anteriores del Fondo Social La Granja.

El Presidente le dio la palabra al Sr. Juan Manuel Raunelli, Gerente de Proyectos del FLSG, a
fin de que proceda a explicar el presente punto de agenda.

/



Respecto de este punto el sefior Raunelli presenta un cuadro de los proyectos que tienen
saldos por ejecutar. Al respecto se verifica que muchos de los proyectos han sido
suspendidos o terminados por lo que el cuadro no necesariamente refleja la realidad, sin
embargo se sefiala que dicho cuadro refleja lo detallado en la contabilidad y que fuera
entregado por la empresa Céspedes.

Debido a lo anterior y teniendo en cuenta que Ecovive no ha presentado la informacion
requerida, la sefiora Romero y el sefior Castillo sefialan que es importante sincerar la
informacién para asi poder continuar con la gestién del FSLG. Dicho sinceramiento debe
iniciarse internamente esta misma semana entre el sefior Céspedes, Consorcio La Granja,
RTMP y la MDQ. Para dicho fin también se contara con el apoyo del MEM.

Luego de la revision interna que se sefiala en el parrafo anterior la misma serd completada

y cotejada con los resultados de la reconstruccion ofrecida por Ecovive y acordada en el
Acuerdo No. 02-2018/02 (l1).

En base a la informacidn sincerada la Gerencia de Proyectos deberd presentar al CD el
estado de los proyectos pendientes de gestion 2017 y compromisos pendientes de afios

anteriores del FSLG para revision. Dicho documento sera la base para elaborar el Plan Anual
de inversion del 2018.

ACUERDO 04-2018/02

Se acuerda por UNANIMIDAD lo siguiente:

I.  Sincerar el estado de los proyectos pendientes de gestion 2017 y compromisos
pendientes de afios anteriores del FSLG para revision.

Il.  La informacién referida anteriormente debera ser remitida por la Gerencia de
Proyectos al CD via correo electronico el 26 de enero de 2018. Luego el mismo
debera ser revisado y aprobado, de ser el caso por el CD.

(Planteado en agenda como punto 4) Presentacion de estatus del Plan de Desarrollo

Concertado (PDC) del distrito de Querocoto, presentado por la Municipalidad Distrital de
Querocoto.

El Presidente le dio la palabra al Sr. Silvio Estela, Alcalde del distrito de Querocoto y Director

del CD del FSLG, a fin de que proceda a presentar el Plan de Desarrollo Concertado del
distrito.

Al respecto el sefior Estela le cede la palabra al sefior Raunelli para que explique el PDC
actualmente aprobado (2013). La sefiora Romero consulta al sefior Estela si atin estd vigente
actualmente este Plan a lo cual el sefior Estela sefiala que debe tener algunas mejores y
centrarse en Agricultura y Educacién, dando bastante fuerza al tema del agua.

En relacion a este punto el sefior Estela sefiala que los TdR para la actualizacién estan
pendientes y seran enviados el lunes 22 de enero de 2018.



ACUERDO 05-2018/02

Se acuerda por UNANIMIDAD lo siguiente:

I Revisar los TdR de actualizacién del PDC que remitird la MDQ el lunes 22 de enero
de 2018 ratificando el Acuerdo No. 09-2016/03 (26 d3 abril de 2016).

6. (Planteado en agenda como punto 5) Presentacion y evaluacion Plan Anual 2018.

El sefior Castillo le consulta al sefior Raunelli que se tiene planeado para el 2018, esto sin
perjuicio de si se actualiza el PDC de la MDQ.

En este punto el sefior Raunelli presenta un cuadro que detalla la propuesta de ejes sobre
inversion proyectada para el 2018. Los puntos que sefiala son:

, a) Programa de atencidon humanitaria y fortalecimiento institucional
b) Programas de infraestructura y servicios bésicos

c) Programa de infraestructura de riego

d) Programa productivo

e) Otros— Gastos Administrativos

e

/]
7/
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La sefiora Romero sefala que teniendo en cuenta que la informacién de los proyectos
pendientes a ejecutar por el FSLG respecto de acuerdos del afio 2017 y anteriores atin no se
tiene, es muy dificil que se elabore un Plan de Anual de Inversiones del 2018 realista por lo
que deberd elaborarse en base al estado de los proyectos del 2017.

Adicionalmente el sefior Bringas sefiala que es importante que el PIA esté relacionado con
el PDC de la MDQ.

Por otro lado el sefior Robert Zamora sefiala que la Gerencia de Proyectos ya tiene 4 meses
en la administracion pero que hasta el momento no visibiliza la informacién que deberian

estar trabajando.

ACUERDO 06-2018/02

Se acuerda por UNANIMIDAD lo siguiente:

. La Gerencia de Proyectos actualizara la propuesta del Plan Anual de Inversiones
2018 en base a los resultados del Acuerdo No. 04-2018/02 (l1).

1. La entrega de la propuesta del PIA 2018 actualizado para evaluacién del CD se
encuentra en stand by hasta no contar con el resto de informacidn acordado en la
presente sesion.

7. Revision y evaluacién de manuales, procedimientos y reglamentos elaborados por la
Gerencia de Proyectos.

El Presidente sefialé que el 09 de enero de 2018, la Gerencia de Proyectos procedid a remitir
a todos los miembros del CD del FSLG, los manuales, procedimientos y reglamentos
elaborados, a fin de que sean revisados previamente, antes de ser sometidos a deliberacidn.
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Los documentos remitidos por la Gerencia y que son materia de revision y discusion en el
presente punto de agenda, son los siguientes:

Plan de Seguridad, Salud y Medio Ambiente FSLG.

Expediente Técnico de Obra.

Manual de Organizacién y Funciones del FSLG.

Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de la Gerencia del FSLG.

Al respecto, la Gerencia de Proyectos sefiala que tiene versiones actualizadas de los

documentos por lo que sugieren enviarlo para una nueva revision por parte de los miembros
del CD.

El sefior Castillo propone que se revisen las nuevas versiones para lo cual se debera dar unos
dias adicionales. Al respecto sefiala también que es importante que dichos documentos
faciliten la gestion del FSLG y no la obstaculicen.

ACUERDO 07-2018/02

L; Los documentos actualizados por la Gerencia de Proyectos seran remitida via correo
electrénico el dia 18 de enero de 2018 para que los miembros del CD emitan
comentarios.

1. Los comentarios se deberan enviar a mas tardar el lunes 22 de enero de 2018 via
correo electrdnico. Luego la evaluacion y aprobacion, de ser el caso, por parte del
CD se realizara de manera virtual el miércoles 24 de enero de 2018. Para dicho fin
se remitira la esquela correspondiente.

Plan Vial 2018: Alcance de trabajo, costos, trayectos pendientes y por ejecutar,
presentado por la Gerencia de Proyectos.

El Presidente le dio la palabra al Sr. Juan Manuel Raunelli, Gerente de Proyectos del FLSG, a
fin de que proceda a explicar el presente punto de agenda.

En relacién a este punto el sefior Raunelli sefialé que la maquinaria estaba disponible para
inciar los trabajos en el Cucho, sin embargo todavia no contaban con el Plan Vial 2018 en
version final por lo que solicitan unos dias para completarlo. Al respecto el sefior Castillo

sefialo que es importante tener la informacidn a la brevedad ya que hoy deberia haberse
revisade.

La Gerencia de Proyectos sefialé que el Plan Vial 2018 lo enviaran el lunes 22 de enero de
2018 via correo electrénico para revisién de los miembros del CD. Posteriormente el CD
procederd a enviar comentarios a mas tardar el 23 de enero via correo electrénico y su
revision y aprobacion, de ser el caso, se dara el 24 de enero de 2018 en una sesién via virtual.

ACUERDO 08-2018/02
Se acuerda por UNANIMIDAD:
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9.

10.

L. La Gerencia de Proyectos presentara el Plan Vial 2018 para revision del CD el dia
lunes 22 de enero de 2018, dando énfasis en los trabajos del Cucho. Al respecto los
miembros enviaran comentarios a mas tardar el dia 23 de enero 2018 via correc
electroénico.

1. La evaluacién y aprobacidn, de ser el caso, por parte del CD se realizard de manera
virtual el miércoles 24 de enero de 2018. Para dicho fin se remitira la esquela
correspondiente.

|.E. El Porvenir: Presentacion de informe técnico detallado sobre el estado, viabilidad de
expediente técnico y posibles escenarios y rutas a seguir, presentado por la Gerencia de
Proyectos.

Continuando con la sesidn, el Presidente del CD le pidid al Sr. Juan Manuel Raunelli, Gerente
de Proyectos del FLSG, a fin de que proceda a explicar el presente punto de agenda.

Al respecto el Consorcio La Granja explicd el estado del expediente del proyecto |.E
sefialando que existen varias deficiencias identificadas.

En relacidn a lo anterior el sefior Estela sefiala que es necesario hacer el Proyecto ya sea con
o sin apoyo del FSLG.

El sefior Castillo sefiala que para continuar con este punto es necesario corregir todos los
errores y para dicho fin es necesario enviarle una carta notarial al proyectista. Luego de
contar con sus respuestas se deberd evaluar nuevamente este punto. Al respecto el sefior
Bringas sugiere que también se solicite informacion a Ecovive sobre este proyecto.

ACUERDO 09-2018/02
Se acuerda por UNANIMIDAD:

R Que la Gerencia de Proyectos remita una carta notarial conjuntamente con el
contrato al proyectista sefialando cuales son las deficiencias del proyecto para que
sean subsanadas en un plazo maximo de 7 dias. Dicho requerimiento también se
debera realizar a Ecovive.

Regularizacidon de Contrato de Servicios de Gerencia Contable Financiera, Céspedes &
Ortiz, a través de una adenda.

La Dra. Dufour tomé la palabra para explicar la situacion contractual de la actual Gerencia
Contable Financiera a cargo de la empresa Céspedes & Ortiz. Al respecto, sefialé que la
ultima adenda firmada por la Gerencia Contable Financiera vencio el 18 de octubre de 2017.

Sefiald que si bien es cierto que el Estatuto dispone que las gerencias se mantendran en sus
cargos hasta que se nombre a las nuevas era necesario regularizar la situacidon contractual
de la Gerencia Contable Financiera.

En ese sentido, propuso suscribir la quinta adenda al Contrato de Servicios de Céspedes &

Ortiz, la misma que regularizaria el periodo trabajado desde el 18 de octubre 2017 al 09 de
febrero 2018. ‘
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Luego de una breve deliberacién, los miembros del CD arribaron al siguiente acuerdo:

ACUERDO 10-2018/02

Se acuerda por MAYORIA:

Suscribir la quinta adenda al contrato, la cual regularizara el plazo de vigencia del
contrato entre Céspedes & Ortiz y el FSLG, desde el 18 de octubre de 2017 al 09 de
febrero de 2018.

Luego de tocar los temas de la agenda la sefiora Romero sefialé que era necesario tocar dos temas
pendientes:

11. Novedades sobre la informacidn de pagina web del Fondo Social La Granja.

12;

En relacién a este punto la Gerencia de Proyectos sefiala que la actualizacién de la pagina
web estd en proceso. Se espera tener la informacion actualizada para fin de mes.

ACUERDO 11-2018/02

Se acuerda por UNINIMIDAD:

Contar con la péagina web actualizada a fin de mes. Este punto estd bajo la
responsabilidad de la Gerencia de Proyectos. Sin perjuicio de ello el representante
de transparencia de la Gerencia del Proyectos cuenta con toda la informacion
disponible desde este momento por lo que puede entregar la informacién publica
que sea requerida.

Cuestion previa planteada por la sefiora Romero respecto a los malestares planteados por
la FRCQ.

Respecto de este punto el sefior Castillo sefiala que los reclamos de la FRCQ se resumen en
3 puntos que se detallan a continuacidn.

a)

b)

Se desconoce la eleccién de los representantes del Centro Poblado de
Paraguay — En este punto el sefior Castillo sefiala que la norma regula
que los Centros Poblados “designaran” a su representante. Asimismo
refiere que la legislacién no regula el mecanismo de designacién por lo
que queda a decision de la autoridad del Centro Poblado. A la fecha el
MEM ha recibido la designacién del sefior Robert Zamora en su calidad
de Alcalde del Centro Poblado. En ese sentido el sefior Castillo sefiala
que el Estado debe reconocer a las autoridades de acuerdo a las normas
y el sefior Zamora tenia autonomia para realizar la designacion por lo
qgue la misma se ha realizado de manera correcta.

Que RTMP no habria levantado la denuncia — En relacién a este punto
la Dra. Dufour explicd que la investigacion que existe a la fecha no se ha
originado en una denuncia realizada por RTMP y que por lo tanto la
empresa no tiene injerencia en dicha investigacion. También sefialo que



esta informacién fue explicada por personal del Policia el dia 17 de
octubre de 2017.

Se desconoce el nombramiento de las Gerencias nuevas — Respecto de
este punto el sefior Castillo sefiald que ya le explicé a la FRCQ que con
la Gerencia de Proyectos existe un contrato y que debe respetarse ya
que fue elegida de acuerdo a lo regulado. Asimismo sefialé que les
informé a la FRCQ que por el momento no se esta nombrando una
Gerencia Contable y por la tanto Cespedes estard en el cargo hasta
febrero de 2018.

Respecto de este punto el sefior Valencia sefiala que en campo no se
tiene claro si se evalud o no la continuidad de las Gerencias tal cual fue
ofrecido en la reunién del 17 de octubre de 2017. En ese sentido
recomienda que se informe de manera formal cual ha sido el resultado
de la evaluacién por parte del CD. Los miembros estan de acuerdo con
su propuesta.

Luego la Dra. Dufour sefialé que la carta también sefiala que la FRCQ est4d fastidiada

debido a que no los recibieron en la fecha pactada por el MEM. Al respecto el sefior

Castillo sefiala que esto no es correcto ya que el Sr. Abanto si se reunié con los
~ sefiores de la FRCQ dando la informacién requerida y absolviendo las dudas.

Por otro lado el sefior Castillo sefialé que el MEM coordiné para que 10 miembros
de la FRCQ participen en la presente sesién del CD sin embargo los sefiores de la
FRCQ finalmente declinaron la propuesta.

ACUERDO 12-2018/02

Se acuerda por UNINIMIDAD:

El FSLG dard respuesta a la FRCQ sobre las inquietudes realizadas a mas tardar
el 24 de enero de 2018 solo sobre los temas que le competen al FSLG. El resto
de temas deberan ser contestados por cada uno de las partes.

El sefior Aliaga sefialé que le gustaria que el FSLG le remita cierta informacién para poder participar
de manera més activa en el Consejo de Vigilancia del FSLG. EI CD se comprometié a remitir toda la

informacion a la brevedad.

Finalmente el sefior Castillo dijo que seria importante verificar el desempefio de la Gerencia de
Proyectos. En base a esto la sefiora Romero propone que el periodo de prueba de la Gerencia de
Proyectos se comience a contabilizar desde el 01 de enero de 2018. En dicha linea el sefior Zamora
sefiala que le preocupa que la Gerencia no ha presentado mayor informacién en dos sesiones que
se han dado hasta el momento. Al respecto el doctor Roque refiere que es importante notar que la
Gerencia de Proyectos no ha contado con toda la informacién necesaria hasta la fecha.

ACUERDO 13-2018/02

Se acuerda por UNINIMIDAD:
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I informar a la Gerencia de Proyectos que el periodo de prueba debera iniciarse
el 01 de enero de 2018. Para dicho fin se deberd firmar una adenda al Contrato

la misma que sera remitida por parte del FSLG a mas tardar el 24 de enero de
2018.

1. Los indicadores sobre el desempefio (hitos) deberdn ser propuestos por cada
miembro para la discusién y aprobacién en la siguiente sesion de CD.

Finalmente el sefior Zamora solicita que el FSLG realice una reunién informativa para la poblacion
en Querocoto dando la informacién de la gestién y planes futuros del FSLG. Al respecto el sefior
Castillo considera que dicho pedido es recomendable y deberia ejecutarse.

En base a lo anterior el sefior Valencia sefiala que es importante tener una estrategia de
comunicacion integrada. '

ACUERDO 14-2018/02
Se acuerda por UNINIMIDAD:

R Llevar a cabo una reunién Informativa en el distrito de Querocoto para informar
los avances y actividades del FSLG. Dicha reunién se llevara a cabo el viernes 09
de febrero de 2018 por la mafana.

il.  Elaborar una estrategia de comunicacion integrada. Para dicho fin los miembros
del CD representantes de RTMP elaboraran una propuesta de plan.

Siendo las 5.00 pm del 18 de enero del 2018, concluida la redaccion del acta, la sesidn sé dio por
concluida, siendo firmada por los miembros del Consejo Directivo y presente, 7
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informar a la Gerencia de Proyectos que el periodo de prueba debera iniciarse
el 01 de enero de 2018. Para dicho fin se debera firmar una adenda al Contrato
la misma que sera remitida por parte del FSLG a mas tardar el 24 de enero de
2018.

Los indicadores sobre el desempefio (hitos) deberdn ser propuestos por cada
miembro para la discusién y aprobacién en la siguiente sesion de CD.

Finalmente el sefior Zamora solicita que el FSLG realice una reunion informativa para la poblacion
en Querocoto dando la informacién de la gestién y planes futuros del FSLG. Al respecto el sefior
Castillo considera que dicho pedido es recomendable y deberia ejecutarse.

En base a lo anterior el sefior Valencia sefiala que es importante tener una estrategia de
comunicacion integrada. '

ACUERDO 14-2018/02

Se acuerda por UNINIMIDAD:

Llevar a cabo una reunién Informativa en el distrito de Querocoto para informar
los avances y actividades del FSLG. Dicha reunién se llevara a cabo el viernes 09
de febrero de 2018 por la mafana.

Elaborar una estrategia de comunicacion integrada. Para dicho fin los miembros
del CD representantes de RTMP elaboraran una propuesta de plan.

Siendo las 5.00 pm del 18 de enero del 2018, concluida la redaccion del acta, la sesion se dio por
concluida, siendo firmada por los miembros del Consejo Directivo y presente, 9
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Fernando Wilder Castillo Torres, identificado con DNI No. 16683689, Presidente del Consejo
Directivo de la Asociacién Fondo Social La Granja, deja expresa constancia que con arreglo a los
libros corporativos que lteva la Asociacion Fondo Social La Granja, el sefior Mario Bringas Carpio,
identificado con DNi No. 16527034, el sefior Jose Rober Zamora Jara, DNI No. 27408379, Silvio Estela
Perez, identificado con DNI No. 41422176; v, la sefiora Kathy Romero Haro, DNI. No. 09435110, son
miembros del Consejo Directivo de la Asociacion Fondo Social La Granja, debidamente facultados
han procedido a firma la presente acta de Consejo Directivo de fecha 18 de enero de 2018.
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Fernando Wilder Ca‘stillo Torres
DNI No/16683689
Presidente del Consejo Directivo
del Fondo Social La Granja




