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AL : Arg. Roberto Mario Cardenas Bazan
Gerente General AFSLG
ATENCIAON : Lic. Jorge Castillo Lluncor
Logistica y contrataciones - AFSLG
DEL : Ing. Ghenghis Bazén Aliaga
Coordinador de Proyectos AFSLG
ASUNTD . Expediente de contratacitn para licitacién publica
REFERENCIA . Proyecto: “CREACION DE AMBIENTE PREFABRICADOS PARA EL SERVICID DE EDUCACIAN

PARA EL INSTITUTD DE EDUCACIGN SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO OUEROCOTO, EN EL DISTRITO DE
QUEROCOTA - PROVINCIA DE CHOTA - DEPARTAMENTO CAJAMARCA”

FECHA - |l de junio del 2025

Por intermedio del presente, |e saludo cordialmente y a su vez presentar el expediente de contratacion para el
concurso por invitacion del Proyecto : “CREACION DE AMBIENTE PREFABRICADDS PARA EL SERVICID DE
EDUCACIGN PARA EL INSTITUTD DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO GUERDCOTO, EN EL DISTRITO
DE QUERDCOTO - PROVINCIA DE CHOTA - DEPARTAMENTO CAJAMARCA”

1. ANTECEDENTES
v’ Con fecha "LA ASOCIACION", se constituye mediante Escritura Piblica de fecha 29 de diciembre del 2008, cuyo
objetivo principal es la gestion y administracién de los recursos provenientes del proceso de privatizacion del
Proyecto La Granja transferido a Rio Tinto Minera Perd Limitada SAC. (RTMP), destinado por el Estado Peruano a
través de PROINVERSION, para la implementacidn de proyectos de inversian sacial en el area de influencia directa del
Proyecto La Granja.
v" Mediante ACUERDD 17-2024/10, Propuesta técnica econdmica: Construccidn de aulas prefabricadas para el Instituto
Superior Tecnoldgico de Querocoto.
Se acuerda por UNANIMIDAD:
> Aprobar |a propuesta técnica econsmica de construccin de aulas prefabricadas para el Instituta Superior
Tecnoldgico de Ouerocoto por monto de inversidn de S/ 739.931.54
> EIFLG debe elaborar convenio con la entidad correspondiente para materializar este financiamiento.

2. ANALISIS

2.1. Metas generales del proyecto
El proyecto tiene como metas fisicas la construccidn de madulos prefabricados con estructura metélica y muros
de sistema Drywall, cobertura metalica.

AMBIENTE AREA (m2)
Aulas (03) 180.0
Laboratario (Of) a0.25
Almacén (01) 740
¥, Baiin 215
Pararrayos (D)
Bindigestor (01)
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2.2. Contenido del expediente de contratacitn

DOCUMENTOS
i SUSTENTA TORIDS
| Términos de referencia Documento de Términos de Referencia (TOR) Firmado y aprobado
9 Actas y Acuerdos del Consejo | Acta de sesitn extraordinaria de consejo directivo del Fondo Social La granja del 03 de marzo del
Directivo 2075
3 Aceptacidn Social Acta de socializacidn del Expediente técnico con autoridades del 04 y2gde setiembre del 2024
4 Expediente Técnico Expediente técnico en fisico y digital
Informe de los profesionales | Informe N° 358-2024-CP-GDBA-AFSLG
a responsables de |a elaboracion | Informe N° 114.a-2024-AFSLG /ARMB-ST
del proyecto Carta N° 12-2024- JAVD-CONSULTOR
Infarme de la revisian del Convenio interinstitucional AFSLG y DREC
B proyecto [ficio N° 3764-2024-6.R.CAJ/DRE CAJ-DGI-INFRA
[ficio N° 3147-2024-6.R CAJ/DRE.CAJ-DGI-INFRA

3. CONCLUSIONES

3.1. El expediente de contratacion cumple con la documentacidn requerida en el Reglamento de Contrataciones de la
Asaciacidn Fondo Social La Granja (AFSLE) Vigente

4. RECOMENDACIONES

4). Serecomienda se realice el procesa de licitacidn publica.

Es todo cuanto tengo que informar para su conocimiento y fines.

Atentamente,

Fondo Social

LA GRANJA E C

qﬁ.spcmciow KOVEIDO fgkﬂ

Jr. 28 de Julio N° 343- Distrito de Querocoto- Provincia de Chota- Region Cajamarca.
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Términos De Referencia (TDR)

EJECUCION DE OBRA DEL PROYECTO:

“CREACION DE AMBIENTE PREFABRICADOS PARA EL
SERVICIO DE EDUCACION PARA EL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
QUEROCOTO, EN EL DISTRITO DE
QUEROCOTO - PROVINCIA DE CHOTA - DEPARTAMENTO
CAJAMARCA”

Querocoto, junio de 2025

Calle Comercio N° 365 — Querocoto 1



ASOCIACION
Fondo Social
LA GRANJA ASOCIACION FONDO SOCIAL LA GRANJA
DISTRITO DE QUEROCOTO PROVIN_CE\ DE CHOTA REGION DE CAJAMARCA
CONTENIDO
1. DENOMINACION DEL PROYECTO ... 3
2. FINALIDAD PUBLICA ...t 3
3. ENTIDAD CONVOCANTE ... 3
4. ANTECEDENTES ..o oo 3
5. OBUJETIVO DE LA CONVOCATORIA ..o 3
6. OBJETIVO DE LA CONTRATACION ..o 4
7. UBICACION DEL PROYECTO ... 4
8. ACCESSIBILIDAD ..., 5
9. BASE LEGAL, NORMAS Y REGLAMENTOS .......oioiooioooeeeooeeeeeeeeeeeeeeeeeee 5
10. BLAZO DE CUEGUIGHONL...... e oocomessesomarss s 5550 555586553845 55 i i s im0 5
11. INICIO DEL PLAZO DE EJECUCION ..o 5
12, ALCANCES DEL PROYETO ... ..o oot 6
13.  ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA ... 6
14, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ..o 7
15. FINANCIAMIENTO ..o 9
16. MODALIDAD DE EJECUCION ... 9
17. SISTEMA DE CONTRATACION ... 9
18. VALOR REFERENCIAL ........oiiiiiiooeeoeoeoeoe oo 9
19. FORMA DE PAGO Y CONFORMIDAD DE PAGO ... 9
20. VALORIZACIONES ... oo 10
21. FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS ..o, 10
22. LIQUIDACION FINAL DE OBRA ..o, 10
23. REQUISITOS MINIMOS DEL POSTOR ..o
24, PERFIL DE PERSONAL TECNICO CLAVE /c
25. EQUIPAMIENTO MINIMO REQUERIDO .......ooiiiiiiie oo, -
26. DEFINICION DE OBRAS SIMILARES ........ooiooe oo, oA
27. DOMICILIO PARA EFECTOS DE NOTIFICACION DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO .12 "
28. COORDINACION CON LA ENTIDAD CONTRATANTE ..ot 13
29. GESTION DE RIESGOS ..o 13
30. CUADERNO DE OBRA ... 13
31. REAJUSTES ..o, 14
32. RECEPCION DE OBRA ... 14
33. GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA ....oooioiiiiooeoeeeoeeoe e 14
34. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO ..o 14
35. VISITA A LA ZONA DONDE SE EJECUTARA LA OBRA ..........ooo oo 15
36. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS Y LABORES...........ciiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 15
37. SUB CONTRATA DE ACTIVIDADES ..o 15
38. PENALIDADES ..o 15
39. NORMAS ANTICORRUPCION ... 19
40. NORMAS ANTISOBORNO ..o 19
41, CONFIDENCIALIDAD ..o 20

Calle Comercio N° 365 — Querocoto 2




Q i
ANJA ASOCIACION FONDO SOCIAL LA GRANJA
DISTRITO DE QUEROCOTO PROVINCIA DE CHOTA REGION DE CAJAMARCA

TERMINOS DE REFERENCIA

1. DENOMINACION DEL PROYECTO
“CREACION DE AMBIENTE PREFABRICADOS PARA EL SERVICIO DE
EDUCACION PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO QUEROCOTO, EN EL DISTRITO DE QUEROCOTO - PROVINCIA DE
CHOTA - DEPARTAMENTO CAJAMARCA”

2. FINALIDAD PUBLICA

Estructurar las bases para la realizacion de un proceso de adjudicacion adecuado,
dando oportunidad a potenciales postores de la zona y de la regidn, aplicando todos los
principios que rigen las contrataciones, con el propdsito de obtener una propuesta con
calidad de servicio, para lograr al final que se cumplan todas las especificaciones y
términos establecidos en el Expediente Técnico, en el desarrollo de la ejecucion de la
obra, todo ello con el Unico propoésito de cumplir con las expectativas y dar a conocer la
transparencia con que se realizan los procesos de seleccion

3. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre: ASOCIACION FONDO SOCIAL LA GRANJA (AFSLG)
RUC N°: 20491601788
Domicilio legal: Calle Comercio N° 365-Querocoto- Chota

4. ANTECEDENTES
v “LA ASOCIACION”, se constituye mediante Escritura Publica de fecha 29 de
diciembre del 2008, cuyo objetivo principal es la gestion y administracion de los
recursos provenientes del proceso de privatizacion del Proyecto La Granja
transferido a Rio Tinto Minera Peru Limitada S.A.C. (RTMP), destinado por el
Estado Peruano a través de PROINVERSION, para la implementacién de proyectos
de inversion social en el area de influencia directa del Proyecto La Granja. Los
asociados de “LA ASOCIACION”, son RTMP, la Municipalidad Distrital de
Querocoto (MDQ), la Municipalidad del Centro Poblado La Granja y la Municipalidad
del Centro Poblado Paraguay.
v" Mediante ACUERDO 17-2024/10, Propuesta técnica econémica: Construccién de
aulas prefabricadas para el Instituto Superior Tecnoldgico de Querocoto.
Se acuerda por UNANIMIDAD:
v' 1. Aprobar la propuesta técnica econdmica de construccion de aulas
prefabricadas para el Instituto Superior Tecnoldgico de Querocoto por monto
de inversién de S/ 739,931.54
v 2. El FLG debe elaborar convenio con la entidad correspondiente para
materializar este financiamiento.

5. OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA
El presente proceso tiene por objeto seleccionar a la persona natural o juridica
que preste los servicios de ejecucion de obra del proyecto denominado
“CREACION DE AMBIENTE PREFABRICADOS PARA EL SERVICIO DE
EDUCACION PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO QUEROCOTO, EN EL DISTRITO DE QUEROCOTO - PROVINCIA DE
CHOTA - DEPARTAMENTO CAJAMARCA”

Este documento tiene por objeto establecer las condiciones técnicas minimas que deben
cumplirse en la ejecucion de la obra materia del presente requerimiento, asi mismo
establecer las condiciones que debe cumplir el contratista a cargo de la ejecucién de la
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obra, dichas condiciones estaran basadas en los parametros de capacidad técnica,
logistica, legal, financiera y de eficiencia en cumplimiento de la garantia minima
requerida.

6. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
6.1. Objetivo General
Contratar los servicios para ejecucion de la obra “QREACION DE AMBIENTE
PREFABRICADOS PARA EL SERVICIO DE EDUCACION PARA EL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO QUEROCOTO, EN EL
DISTRITO DE QUEROCOTO - PROVINCIA DE CHOTA - DEPARTAMENTO
CAJAMARCA”

7. UBICACION DEL PROYECTO

El proyecto se encuentra ubicado en cercado de Querocoto, Distrito de Querocoto,
Provincia de Chota, Region Cajamarca.

DISTRITO DE
QUEROCOTO

LAMBAYEQUE

LA LIBERTAD

DPTO. DE
CAJAMARCA

UBICACION- > 4 Do ™, i S NE v 3 Leyenda
EST OUEROCOTO .4 . L -t i - © CASERIO SAN JIAN PAMPA
1 4 BsTa
2o pariamarca
¥ Querocon
@ Restaurant Dofa Chona

Figura 2. Ubicacién del tramo para ejecucién de la obra.

Calle Comercio N° 365 — Querocoto 4
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8. ACCESSIBILIDAD
El acceso hacia Querocoto.

DISTANCIA
ESTADO | TIEMPO DE
LOCALIDAD AI;I(QH(I))X. TIPO DE VIA DE LA VIA VIAJE (Horas)
Chiclayo - Huambos 160.00 |[Carretera Asfaltada Buena 4:00
Huambos - Querocoto 29.00 Carretera Asfaltada Buena 1:00

9. BASE LEGAL, NORMAS Y REGLAMENTOS

Constitucion Politica del Peru

Caodigo Civil Peruano

Decreto Legislativo N° 996.

Decreto Supremo N° 082-2008-EF que aprueba el Reglamento del D.L. N. 996 y
su modificatoria D.S. N° 238-2016-EF.

Estatuto de la Asociacién Fondo Social La Granja.

) e Reglamento de Contrataciones de la AFSLG vigente.
e Resoluciéon Directoral N° 073-2010/VIVIENDA/VMCS-DNC, Norma Técnica de
Metrados.
e Ley N° 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo.
e Ley N2 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluaciéon de Impacto Ambiental.
e Ley N° 26842, Ley General de Salud, del 20/07/97. Articulo 104° y 107°
e Decreto Ley N° 19338, Ley del Sistema de Defensa Civil y sus modificatorias
Decreto Legislativo N° 442 Creacion del Instituto Nacional de Defensa Civil
e D.S. N°005-88-SGMD, Reglamento del Sistema Nacional de Defensa Civil
e Reglamento nacional de edificaciones.
e Ley N° 28044 Ley General de la Educacion.
e Ley N° 26549 Ley de los Centros Educativos Privados
¢ Norma técnica “Criterios Generales de Disefio para Infraestructura Educativa”
con R.V.M. N° 010-2022-MINEDU
e Toda norma o ley aplicable al sector objeto de la contratacion
10. PLAZO DE EJECUCION
™ El plazo de ejecucidon sera de setenta y cinco (75) dias calendarios (Incluye dias

habiles, feriados y dias no laborables), contabilizados a partir del dia siguiente de la
suscripcién del "Acta de Inicio", previa notificacion de orden de servicio y/o firma de
contrato.

11. INICIO DEL PLAZO DE EJECUCION
La AFSLG, el contratista y la supervisién (las partes) estableceran la fecha de i
del plazo para la ejecucion de la obra, para lo cual las partes suscribiran un "Acta
Inicio" para la prestacion del servicio por parte del contratista dentro de los diez (10)
dias calendarios de suscrito el contrato.

Para ello la AFSLG, a través del area Logistica y Contrataciones, notificara mediante
soporte papel o electrénico al postor ganador al que se adjudico la ejecucién de la
obra, con la finalidad de indicarle el dia para la suscripcion del “Acta de Inicio” de la
prestacion del servicio.

El "Acta de inicio" sera suscrito entre: la Gerencia de la AFLG, Coordinador de

Proyectos de la AFSLG, el Especialista de Logistica y Contrataciones de la AFSLG,
el Supervisor de la Obra, El Contratista y El Residente de la ejecucion de la obra

Calle Comercio N° 365 — Querocoto 5
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12. ALCANCES DEL PROYETO
El proyecto tiene como metas fisicas la construccion de médulos prefabricados con
estructura metalica y muros de sistema Drywall, cobertura metalica.
AMBIENTE AREA (m2)
Aulas (03) 180.0
Laboratorio (01) 50.25
Almaceén (01) 7.40
2 Bafo 2,15
Pararrayos (01)
Biodigestor (01)
13. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
El contratista se compromete a brindar todas las facilidades y atender los
N requerimientos de control de calidad: Inspecciones y pruebas requeridas por el
supervisor y/o cualquier otro profesional que designe la Gerencia General de la
AFSLG.
13.1 Actividades previas a la ejecucion de la obra
v" Entrega de terreno
» Delimitacion del area de trabajo
> Suscripcion del acta de entrega de terreno
» Suscripcion del acta de inicio
» Otros
v" Apertura y legalizacion de cuaderno de obra
v Revision del expediente técnico
» Revision de la ingenieria Basica
> Reuvision de la ingenieria de detalle
> Informe de revisién del expediente técnico
» Otros.
Py

>
>
>

v" Control técnico de la Obra

>

Y VYV

13.2 Actividades durante la ejecucion de obra
v" Control de calidad de la Obra

Evaluacion de los procesos constructivos
Revisién de las instalaciones, equipos, materiales y persona. (2
Garantizar durante la ejecucion, el suministro de equipos S:Je((;;(’*_’f
proteccion personal al personal que participa de la ejecuciény__,h‘
obra e

~

Cumplimiento de las especificaciones técnicas del expediente
técnico

Cumplimiento de las normas y manuales técnicos

Realizacion de pruebas de control de calidad de los materiales
Control de pruebas de campo, ensayos de laboratorio

v Control de avance de la obra

>

Presentacion de informes y valorizaciones mensuales

v Control de medio ambiente

Calle Comercio N° 365 — Querocoto 6
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» Eliminacién de material excedente
» Control de agentes contaminantes
» Limpieza de obra

v' Control de seguridad
» Demarcacién y aislamiento del area de trabajo
» Almacenamiento de materiales
» Control de accidentes de obra
» Charlas de seguridad al personal de obra

v" Otras actividades

» Constatar el replanteo general de la obra, asimismo, los niveles
planteados en los planos correspondiente segun expediente
técnico.

» Ejecutar pruebas y ensayos que se soliciten, realizadas por la
Supervisiéon

» Valorizar mensualmente la obra ejecutada segun presupuesto de
obra, sustentandola con la documentacién técnico — administrativa
que lo respalde

13.3 Actividades de recepcioén de obra, liquidacion de contrato e informe final

v" Previa recepcion de obra
» Comunicacion de solicitud de obra a la supervision
» Presentar el informe situacional de la obra
» Solicitar fecha para recepcion de obra
v" Durante la recepcién de obra
» Suscripcidon de acta de observaciones o el acta de recepcion d
obra
» Levantamiento de las observaciones, de ser el caso

» Recepcién final de obra

v Liquidacion de obra
» Elaboracion de la liquidacion final de obra
» Pagos de AFP u ONP, Essalud y formatos PDT 601
» Certificado de no adeudos a terceros, presentando declaracion
jurada de los mismos, firmadas por las autoridades locales.
v" Presentar informe final de obra

14. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ' ot 2o\

a) El contratista sera responsable de la calidad del servicio que preste, d ga “ 1%
idoneidad del personal a su cargo y de velar por la calidad de la obra. 5

b) EI contratista sera responsable de la entrega de valorizaciones, inform ol p/'/
liquidaciones de obra y de su contrato en los plazos y condiciones fijados en los™ £20C0~
documentos contractuales.

c) Esresponsabilidad del contratista el cumplimiento de los cronogramas de avance
de obra.

d) Elcontratista es responsable el cumplimiento de las normas de seguridad y salud
en el trabajo y medio ambiente

e) El contratista es responsable de entregar y tener vigente la carta fianza de fiel

cumplimiento o adelantos, en caso corresponda, debera ser comunicando a la
AFSLG através del ingeniero supervisor, con la debida antelacion. Dichas cartas
flanzas seran incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacién
automatica en el pais, a s6lo requerimiento de la AFSLG.

Calle Comercio N° 365 — Querocoto 7
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f)y  El contratista, dentro de los alcances del rol contractual que le ha correspondido
desempenar sera civil y legalmente responsable por la calidad ofrecida y por los
vicios ocultos de la obra por el periodo de siete (7) afios, contado a partir de la
conformidad de la recepcidn total o parcial de la obra.

g) El contratista sera responsable de la calidad de la obra, realizando las pruebas
y protocolos de control requeridas.

h) El contratista es responsable de realizar los pagos, tributos, licencias, seguros y
beneficios del personal contratado para la ejecucién de la obra
(independientemente de ser trabajadores eventuales, temporales o
permanentes), sin responsabilidad de la AFSLG.

i) El contratista debera cumplir con el personal ofertado que esté a su cargo y
cuente con los equipos de proteccion personal y herramientas adecuadas para
el trabajo

j) El contratista debera contar con su personal clave ofertado para que pueda
iniciar las actividades, caso contrario sera penalizado

k) El contratista se compromete a contratar mano de obra no calificada al 100% de
la zona de influencia, con énfasis en la localidad donde se realiza la obra.

l) El contratista se compromete a dar énfasis a la proveeduria local en cuanto a
compras y adquisiciones, siempre que los insumos cumplan con las
especificaciones técnicas, calidad minima requerida y los precios estén acorde
al mercado y respeten la libre competencia.

m) El contratista debera socializar todos los aspectos referentes a la ejecucion del
proyecto y sus distintas etapas, a fin de informar a las autoridades y poblacién
en general y esta pueda tener conocimiento pleno de las intervenciones que se
haran en su comunidad, asi como las molestias que estas puedan ocasionar
(ruidos, polvo, manejo de desmonte, cierre de vias, etc.)

n) El contratista se debera regirse a los términos de confidencialidad especificados
en el contrato. Entre ellos el contratista esta prohibido de brindar informacién.
técnica adicional al expediente técnico a la comunidad, sin previa coordinacion
consenso con la AFSLG.

o) El contratista debera informar anticipadamente a las autoridades y poblacién en
general respecto a la cantidad de mano de obra necesaria en sus distintas
actividades y etapas del proyecto, asi como los importes de pago que manejara
en sus distintas actividades, especialmente lo concerniente al pago de mano de
obra local.

p) El contratista es responsable de velar por el mantenimiento del buen clima social
entre todos sus trabajadores y la poblacién en general, asi como el respeto a la
cultura local.

q) Elcontratista es responsable de promover la equidad de género, en el desarrollo
de sus actividades

r) Ante el cambio de cualquier personal clave, por fuerza mayor, que supere la
responsabilidad del Contratista, este debera informar el cambio de personal al
ingeniero supervisor presentando el curriculum vitae de los nuevos candidatos,
los cuales deben contar con perfiles técnicos iguales o superiores a los
establecidos en las bases del concurso.

s) El contratista esta obligado a presentar los certificados que garanticen la calidad
de los insumos que se compre para la ejecucion de la obra, a las autoridades de
la comunidad de La Palma, comité de vigilancia de la obra y/o a la supervisién
de obra y/o a la AFSLG.

t) El contratista y el personal clave antes de iniciar sus actividades pase por una
induccion de aspectos técnicos de la obra, comunicacion y Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente (SSOMA) por parte de la AFSLG

u) El contratista esta prohibido de contratar a personal menor de 18 afios y mayor
de 65 anos.

Calle Comercio N° 365 — Querocoto 8
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v) El contratista podra solicitar adicional de obra, siempre y cuando esta reflejado
en el informe de compatibilidad.

w) El contratista no podra ejecutar un adicional o deductivo de obra (mayores
metrados, partidas nuevas, etc.) sin previa aprobacién ingeniero supervisor y
corroborado por la AFSLG.

x) El contratista sera responsable de reparar patrimonialmente todo tipo de dafios
causado a terceros, como resultado de la ejecucion de la obra, sin que la AFSLG
se vea obligada a pagar suma alguna o compensacién u otra suerte de
retribucion a las personas dafiadas.

15. FINANCIAMIENTO
La obra sera financiada por la AFSLG
16. MODALIDAD DE EJECUCION
La modalidad de ejecucién sera por contrata
N 17. SISTEMA DE CONTRATACION
El sistema de contratacion sera a suma alzada.
18. VALOR REFERENCIAL

El valor referencial es de S/. 647,553.85 (Seiscientos cuarenta y siete mil

quinientos cincuenta y tres con 85/100 soles) dicho valor referencial incluye

gastos generales utilidades, todos los tributos, seguros, transporte inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme la legislacion vigente, asi

como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo de la obra a

ejecutar, Ademas, debera indicarse la incidencia porcentual de los gastos generales

variables y gastos generales fijos. Manteniéndose los planteados en el expediente
técnico, con lo cual se garantiza la calidad técnica de la ejecucién de la obra por parte

del contratista
COSTO DIRECTO SI. 477,195.17
GASTOS GENERALES (10%) S/. 47,719.52 g
UTILIDAD (5%) S/. 23,859.76

o SUB TOTAL S/. 54,8774.45
IGV (18%) S/.98,779.4
VALOR REFERENCIAL S/. 647,553.85

19. FORMA DE PAGO Y CONFORMIDAD DE PAGO Z
Se pagara en periodos mensuales previa presentacion de la valorizacion de objfa, v

indicando el avance correspondiente al periodo acorde al cronograma de avaffescere,,:/.
fisico indicado en el expediente técnico, la misma que debe ser aprobada por elScneryi

ingeniero supervisor de obra y el Coordinador de Proyectos de la AFSLG. L\ag’/pf._,_nC .
valorizaciones se deberdn presentar maximo hasta el quinto dia habil del mes

siguiente.

El tiempo para la revisiéon y aprobacion de las valorizaciones por parte de la oficina
del Coordinador de Proyectos de la AFSLG sera de 15 dias calendarios. Juntamente
a la valorizacién se presentara la factura correspondiente de acuerdo a lo indicado
por la unidad de Logistica y Contrataciones de la AFSLG

La AFSLG hara efectivo el pago de acuerdo a las valorizaciones presentadas, dentro
del plazo de 20 dias calendarios de haberse aprobado la valorizacion presentada.
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El tramite de pago de la ultima valorizacion estara sujeta a la presentacion de los
documentos de no adeudo firmadas por las autoridades locales del ambito del
proyecto u obra o servicio, ademas legalizados por el Juez de Paz del Distrito de
Querocoto.

20. VALORIZACIONES
Las valorizaciones son la cuantificacion econémica de un avance fisico en la
ejecucion de la obra, realizada en un periodo determinado, tienen el caracter de
pagos a cuenta y son elaboradas por el contratista el ultimo dia de cada periodo y
aprobadas y revisadas por el ingeniero supervisor, segun corresponda.

En caso se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago de las valorizaciones se
realiza a quien se indique en el contrato del consorcio

En la valorizacién debe anexar las evidencias de pago a personal calificado y no
calificado asi mismo de la compra del SCTR-Salud y SCTR-Pensién

21. FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Los documentos seran presentados de la siguiente forma:
» Forma fisica: Documento impreso (01 original + 01 copia)
» Forma digital: (01 USB que contenga): Documento escaneado en PDF,
Editable en Word y las Tablas de calculo Excel, CAD y/o otros.

22. LIQUIDACION FINAL DE OBRA
El contratista presentara la liquidacion debidamente sustentada con la
documentacion y calculos detallados, en un plazo maximo de treinta (30) dias .-
calendarios, desde el dia siguiente a la suscripcién del acta de entrega y recepcién
de obra

/
Luego esta sera revisada y aprobada por el Supervisor y/o Inspector de obra, para % : '
que finalmente sea presentada por este a la AFSLG para su revision y aprobacion o
mediante resolucién

23. REQUISITOS MINIMOS DEL POSTOR

El postor podra participar en forma individual o en consorcio, debe contar con ficha
RUC ACTIVO y HABIDO donde se especifique la actividad principal relacionada
objeto de contratacién y otros requisitos considerados en las bases del proceso ¢
El postor debera contar con experiencia general igual o mayor a dos veces (2) veces:
el valor referencial de obra en ejecucién de obras y/o servicios y experiencia“.
especifica una (1) vez el valor referencial de obra y/o servicios en la ejecucion de |~
obras similares. La acreditacién del monto facturado acumulado sera durante un
periodo de ocho (8) afios a la fecha de presentacién de las ofertas que se computaran
desde la suscripcion del acta de recepcién de obra.

Acreditacion’

Conformidad de servicio, o copia simple de contratos u ordenes de servicio y su
respectiva resolucién de liquidacién o actas de recepcion de obra, o cualquier otra
documentacion de la cual se desprenda fehacientemente que la obra o servicio fue
concluida

! Postores que no cumplan con los requisitos minimos establecidos en este TDR seran descalificados.
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En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio. Debe presentarse
la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato
presentado: de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Para acreditar experiencia en obras privadas, ademas de lo sefialado anteriormente,
el postor debera presentar facturas con su respectivo comprobante de pago (Boucher
y/o estado de cuenta) y depdsito de detraccion (SPOT — SUNAT).

24. PERFIL DE PERSONAL TECNICO CLAVE
En Relacion al personal clave requerido se solicitan de acuerdo a lo establecido en el
expediente técnico y en razén de las funciones y actividades que dichos profesionales
desarrollaran durante la ejecucion de la obra y dada también la finalidad y complejidad
de la misma.

Contar con un (01)
Ingeniero Ingeniero Civil afnos de experiencia | Experiencia especifica como Residente y/o
Residente de | Titulado, Colegiado | especifica y con tres | Supervisor y/o Inspector en Obras Similares,
Obra y Habilitado (03) anos de que se computa desde la Colegiatura.
experiencia general
Técnico en
soldadura
electromecanica,
mecanica de Contar con tres (03) | Experiencia especifica acreditada como
Soldador produccion y/o otra servicios en minimo tres (03) servicios en soldadura
carrera que soldadura metalica | metalica en obras en general.
acredite
competencias en
soldadura.

Nota: Todos los profesionales deberan presentar una declaracion jurada de veracidad por
la documentacion que sustenta su profesion y experiencia

Acreditacion?
Se precisa que, tanto para los requerimientos técnicos minimos y acreditar la experiencia
sera con copia simple de certificado y/o constancia de trabajo o ejecucién del servicio.

25. EQUIPAMIENTO MiNIMO REQUERIDO
El contratista debera contar con el equipamiento necesario para la ejecucion
obra, materia de la presente convocatoria de acuerdo con los cuadros siguiente

COMPACTADOR VIBRATORIO TIPO
PLANCHA 4 HP

2 Postores que no cumplan con adjuntar los CV documentados que evidencie formacion

académica y experiencia laboral del personal clave establecidos en este TDR serén

descalificados.
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EQUIPO DE SOLDADURA Und 1.00
CAMIONETA PICK UP 4x4, doble cabina,

- L = Und 1.00
antigliedad maxima 5 afios

Acreditacion®:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento
estratégico requerido.

Para el caso de compromisos de alquiler y compra venta, se deberan adjuntar
documentos que acrediten la propiedad de los equipos, tales como aquellos
autorizados por SUNAT (Facturas, boletas), contratos, leasing, tarjetas de
propiedad o documentos registrales: asi corno también se adjuntara los originales
de las cartas de compromiso de alquiler.

La definiciéon de las capacidades y potencias de los mismos pueden ser iguales o
mayores a los solicitados.

La antigledad de los equipos no sera mayor a los siete (7) afios, para acreditar que
el postor cuenta con el equipo minimo, se presentara en formato libre (tiene caracter
de declaracién jurada), adjuntando copia de los documentos sustentatorios
correspondientes, en los cuales se especifique las caracteristicas, modelo y afio de
fabricacion que determinen la antigliedad de los equipos. Para el caso de los
equipos topograficos y hidraulicos estos deben tener certificado de calibracién
vigente con un periodo no mayor a 12 meses.

El contratista presentara compromiso de relevar o reemplazar cualquier equipo que,
por causas ajenas, experiencia no comprobada en la operacién o defectos no
solucionados en un plazo de 48 horas que atentan al avance y calidad de la
ejecucién de la obra bajo cuenta, costo y responsabilidad de éste liberando de toda
responsabilidad y costos adicionales a la AFSLG.

26. DEFINICION DE OBRAS SIMILARES

27. DOMICILIO PARA EFECTOS DE NOTIFICACION DURANTE LA EJECUCION DE
CONTRATO

Para el postor y el personal propuesto se define como obras similares a las obras de
creacién y/o construccién y/o ampliacién y/o mejoramiento y/o recuperacién y/o
rehabilitacion y/o la combinacién de alguno de los términos anteriores en la
construccion de infraestructura prefabricada para Instituciones Educativas y/o
ambientes con sistema Drywall.

El contratista debera hacer llegar a la AFSLG el domicilio, teléfono, correg ,” N
electrénico, entre otros para efecto de notificacion durante la ejecucion de la obra\%.. \ © 7/
con la finalidad de hacer fluida la comunicacién respectiva. <eot

Cabe recalcar que el correo electronico declarado en la propuesta tiene similar
validez legal para efectos de comunicacién y/o notificacion contractual.

3 Los postores que no adjunten la documentacion solicitada para acreditar la disponibilidad del

equipamiento minimo requerido seréan descalificados.
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28. COORDINACION CON LA ENTIDAD CONTRATANTE
Por parte del contratista, todo tipo de comunicacién con la entidad contratante
(AFSLG) lo haran a través de la Supervision contratada por parte de la AFSLG
v Para consultas técnicas se debera presentar el Residente de obra
v Para consultas contractuales se debera presentar el representante legal
de la empresa y/o consorcio adjudicado de la obra.
v' Para consultas y/o coordinaciones referentes al proceso logistico y de
contratacion con el area de logistica y contrataciones

29. GESTION DE RIESGOS
El postor es responsable del 100% de los riesgos por accidentes que pueda ocurrir

durante la prestacién de sus servicios.

Es obligacion y responsabilidad absoluta del contratista velar por la seguridad de sus
trabajadores debiendo para ello:

> Proporcionar al Personal que trabajara en el servicio de todos sus equipos de
seguridad personal (Cascos de seguridad, Zapatos de seguridad, Chaleco
reflectivo, Polo y pantaldn con cinta reflectiva, Guantes, lentes o mascaras de
proteccion, etc.) segun el tipo de trabajo o actividad a realizar.

Equipos de proteccion colectiva (arneses, lineas de vida, etc.)

Todo el personal que labore debera contar con seguro contra todo riesgo (SCTR-
Salud y SCTR-Pension) conforme al Decreto Supremo 003-98-SA debiendo el
contratista remitir las respectivas poélizas para poder tramitar el pago final de su
contrato.

vV VvV

El responsable de SSOMA debera contar con la siguiente documentacion, misma
que sera solicitada durante la supervisiéon por parte del especialista de SSOMA de la
AFSLG.

Debera tener registro de EPPS por puesto de trabajo.
SCTR vigente.

Registro de ATS, IPERC base

Registro de charla de 5 minutos

Registro de capacitaciones adicionales de ser necesario.

YVVVYY

30. CUADERNO DE OBRA
En la fecha de entrega del terreno, el contratista entrega y abre el cuaderno de obra,
el mismo que debe encontrarse legalizado y es firmado en todas sus paginas por el
inspector o supervisor, segun corresponda, y por el residente, a fin de evitar su

adulteracién. Dichos profesionales son los Unicos autorizados para hacerz /.

anotaciones en el cuaderno de obra.

El cuaderno de obra consta de una hoja original con tres (3) copias desglosables,
correspondiendo una de estas a la AFSLG, Otra al contratista y la tercera al inspector
o supervisor. El original de dicho cuaderno debe permanecer en la obra, bajo
custodia del residente no pudiendo impedirse el acceso al mismo.

El Cuaderno de obra contendra toda la anotacion referente al desarrollo de los
trabajos. El uso y control de los materiales, el avance fisico, consultas, absoluciones,
registro de incidentes y/o accidentes en caso sucediera y modificaciones; éste
permanecera en obra y a disposicion del personal técnico de la obra.
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El cuaderno de obra es cerrado por el inspector o supervisor cuando la obra haya
sido recibida definitivamente por la AFSLG. Concluida la ejecucion y recibida la obra.
El original queda en poder de la AFSLG

El cuaderno de obra sera verificado por cualquier persona que realice el monitoreo
de campo parte de la AFSLG.

31. REAJUSTES
No se aplicaran reajustes de precios.

32. RECEPCION DE OBRA

A la terminacién de la obra el ingeniero residente anota tal hecho en el cuaderno de
obras y solicita la recepcion de la misma. El ingeniero inspector o ingeniero
supervisor, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles posteriores a la anotacion
sefalada, lo informa a la AFSLG, ratificando o no lo indicado por el ingeniero
residente, previa anotacién en el cuaderno de obra de los alcances de su informe. En
caso que el ingeniero inspector o ingeniero supervisor, informe a la AFSLG que la
obra ha culminado, la AFSLG debe designar un comité de recepcidon dentro de los
siete (7) dias calendarios siguientes a la recepcion de la comunicacién del ingeniero
inspector o ingeniero supervisor.

El comité de recepcion, estara integrado por tres (3) representantes de la AFSLG y
como veedores, las Autoridades de la comunidad donde se ejecuta la obra.

Un representante de la AFSLG debera ser necesariamente ingeniero civil o Agricola,
segun corresponda a la naturaleza de los trabajos siendo el ingeniero inspector o
ingeniero supervisor so6lo asesor técnico de dicho Comite.

Luego de una inspeccion conjunta entre los representantes de la AFSLG, el ingeniero
supervisor y el ingeniero residente del contratista, si no surgen observaciones seria
con relacién a la calidad y terminacion de la obra, se procedera a la recepcion,
suscribiendo el acta correspondiente, en la que se indicara claramente el estado final
de la obra, en caso el comité de recepcion de obras identifique observaciones, se
firma un acta con el pliego de observaciones, el contratista tendra que levantar las
observaciones en un plazo no mayor al 10% del tiempo total de ejecucion de la obra

De existir observaciones, estas se consignan en un Acta o Pliego de Observaciones
por el comité de Recepcion, no se recibe la obra. El contratista dispone de un décimoy.-
(1/10) del plazo de ejecucion vigente de la obra para subsanar las observaciones
plazo que se computa a partir del quinto dia de suscrito el Acta o Pliego.

33. GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA
Segun reglamento de contrataciones de AFSLG, no aplica.

34. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO
El postor ganador de la buena pro, debe presentar una garantia de fiel cumplimiento
a través de Carta Fianza, que sera equivalente al 10% del monto del contrato
adjudicado. Con un tiempo de vigencia desde consentida la buena pro hasta la
resolucion de liquidacién de la obra, debiendo ser renovado en caso de solicitud por
la AFSLG.

La carta fianza debera ser incondicional, solidaria, irrevocable y de realizacién
automatica al solo requerimiento de la AFSLG, siempre y cuando hayan sido emitidas
por una institucién financiera, sujeta al ambito de la Superintendencia de Banca,
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Seguros y Administradoras de Fondos de Pensiones o estar considerada en la ultima
lista de bancos extranjeros de primera categoria Tipo A que periddicamente publica
el Banco Central de Reserva del Peru.

35. VISITA A LA ZONA DONDE SE EJECUTARA LA OBRA
Es obligatorio que el participante realice una visita al lugar donde se ejecutara la obra,
materia del presente proceso, de esta manera su propuesta técnica y econémica se
ajustara a la realidad prevista en el expediente técnico. No sera motivo de ampliacion
presupuestal y plazo las condiciones climatoldgicas, geomorfologicas y transporte al
lugar de la obra.

Es responsabilidad del postor adjuntar en su oferta una constancia de visita de
campo, firmada por minimo 3 autoridades de las siguientes: alcalde del Distrito de
Querocoto, Presidente de Rondas de base, director del Instituto Querocoto,
Subprefecta de Querocoto y Juez de paz de Querocoto; en caso de presentarse en
consorcio seran presentadas por cada una de las empresas consorciadas.

El no presentar esta acta de visita de campo en su propuesta, quedara excluido del
concurso publico.

36. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS Y LABORES
El Contratista es responsable por los vicios ocultos, errores u omisiones que deriven
a partir de la ejecucién del proyecto, hasta un periodo de siete (07) afios contados a
partir del Informe de conformidad otorgada por la entidad ejecutora AFSLG.

37. SUB CONTRATA DE ACTIVIDADES
La empresa ganadora queda imposibilitada de sub contratar la totalidad de trabajos
a otra empresa para ejecutar las actividades para la ejecucion de obra, siendo este
causal para la cancelacién del contrato.

38. PENALIDADES
Si la Empresa ejecutora de la obra incurre en retraso injustificado en la ejecucion de
la obra, se le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente

F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde F tendra los siguientes valores:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: F = 0.40
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:

b.1 Para bienes y servicios: F = 0.25

b.2 Para obras :F=0.15

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliaciéon de plazo debidamente
aprobado. Se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica
penalidad, cuando la empresa acredite, de modo objetivamente sustentado, que el
mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. El que el retraso se califique |
como justificable no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de
ningun tipo.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora, la AFSLG
puede resolver el contrato por incumplimiento.
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v' La AFSLG, con la finalidad de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones y la calidad del servicio del Consultor, podra aplicar otras
penalidades a parte de la penalidad por retraso injustificado, las que se
detallan en la siguiente "Tabla de otras Penalidades", para cuyo porcentaje
(%)
Sl &JABLA DE OTRAS PENALIDADES.?;{” ,
e aplicacién de penalidad Forma de calculo | Procedimientos
Segun informe de ingeniero
inspector y/o ingeniero
Cuando el personal clave acreditado permanece | 3/1000 del monto | supervisor y/o monitor de
menos de sesenta (60) dias desde el inicio de su | del contrato original, | AFSLG, RRCC y SSOMA con el
01 participacion en la ejecucion del contrato o del | por cada dia de | V°B® del Coordinador de
integro del plazo de ejecucion, si este es menor alos | demora o retraso en | Proyectos y Gerencia de la
sesenta (60) dias. la prestacion. AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
') En caso culmine la relacion contractual entre el | 2/1000 del monto | Segun informe de ingeniero
contratista y el personal ofertado y la AFSLG no | del contrato original, | inspector y/o ingeniero
haya aprobado la sustitucién del personal por no | por cada dia de | supervisor y/o monitor de
cumplir con las experiencias y calificaciones del | demora o retraso en | AFSLG, RRCC y SSOMA con el
02 profesional a ser reemplazado. la prestacion. V°B°® del Coordinador de
Proyectos y Gerencia de la
AFSLG, se remitird a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Si el contratista o su personal, no permite el acceso | 3/1000 del monto | Segun informe de ingeniero
al cuaderno de obra al ingeniero inspector y/o | del contrato original, | inspector ylo ingeniero
ingeniero supervisor de obras impidiéndole anotar | por cada dia de | supervisor y/o monitor de
las ocurrencias demora o retraso en | AFSLG, RRCC y SSOMA con el
03 la prestacion. V°B°® del Coordinador de
Proyectos y Gerencia de la
AFSLG, se remitira a las areas4
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Cuando el contratista no cuenta con los equipos | 1/1000 del monto | Segun informe de ingeniero
minimos requeridos declarados o que los tenga | del contrato original, | inspector y/o ingeniero
incompletos para la ejecucion de obra por cada dia de | supervisor y/o monitor de
demora o retraso en | AFSLG, RRCC y SSOMA con el
[ 04 la prestacion. V°B°® del Coordinador de
Proyectos y Gerencia de la
AFSLG, se remitird a las areas
de legal y contrataciones pardc
hacerse efectivo Q
Segun informe de ingenie&%
inspector y/o ingenie
3/1000 del monto | supervisor y/o monitor dey "
Plan de seguridad: No presentar dentro de los siete | del contrato original, | AFSLG, RRCC y SSOMA con el | ™=
05 (7) dias de iniciado el plazo de ejecucion de obra, el | por cada dia de | V°B®° del Coordinador de
Plan de Seguridad al ingeniero supervisor. demora o retraso en | Proyectos y Gerencia de la
la prestacion. AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Segun informe de ingeniero
Plazos para presentacién de documentos: inspect_or ylo i_ngeniero
Por demora en la presentacion de informes de 3/1000 del monio | supervisor yio menior de
valorizaciones, informes mensuales, informes de del contrato original, | AFSLG, RRCC y SS.OMA con el
o inién de am,liacién de plazo inforn'1es referidos a | P°F gada dia de|ViB" del Cosrinador de
apinian: pliac | P ’ inf final demora o retraso en | Proyectos y Gerencia de la
pres'tamones adiciona es.de obra, informe .'ga’ la prestacion. AFSLG, se remitira a las areas
tomandose como referencia los plazos establecidos de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
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: TABLA DEfOTRAS PENALIDADES
N° Sustento de apllcaclon de penalldad - Forma de calculo Procedimientos ,
Seguridad de obra y sefalizacién: Cuando el | 1/1000 del monto | Segin informe de ingeniero
Contratista no cuente con los dispositivos de | del contrato original, | inspector ylo ingeniero
seguridad en la obra, tanto peatonal o vehicular | por cada dia de | supervisor y/o monitor de
incumpliendo las normas, ademas de las | demora o retrasoen | AFSLG, RRCC y SSOMA con el
07 sefalizaciones solicitadas de acuerdo a la norma | la prestacion. V°B® del Coordinador de
vigente. La multa diaria sera de; Proyectos y Gerencia de la
AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Indumentaria e implementos de proteccion personal: | 2/1000 del monto | Segun informe de ingeniero
Cuando el contratista no cumpla con dotar a su | del contrato original, | inspector ylo ingeniero
personal de los elementos de seguridad y la | por cada dia de | supervisor y/o monitor de
indumentaria sefialada por la AFSLG. Esta | demora o retrasoen | AFSLG, RRCC y SSOMA con el
08 penalidad se considerara por el total de los | la prestacion. V°B® del Coordinador de
trabajadores y por el total del paquete de obras, La Proyectos y Gerencia de la
penalidad se aplicard a todo el contrato y sera de AFSLG, se remitira a las areas
manera diaria. de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Seguros SCTR: cuando el contratista no cuente con Segun informe de ingeniero
el seguro vigente SCTR de su personal segun el inspector y/o ingeniero
item 26. GESTION DE RIESGOS de los términos de | 3/1000 del monto | supervisor y/o monitor de
referencia. del contrato original, | AFSLG, RRCC y SSOMA con el
09 por cada dia de | V°B® del Coordinador de
demora o retraso en | Proyectos y Gerencia de la
la prestacion. AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Cuando el contratista no coloque cartel de obra | 1/1000 del monto | Segun informe de ingeniero
dentro del plazo establecido en el cronograma de | del contrato original, | inspector y/o ingeniero |,
ejecuciéon de obra y/o no cumpla con las | por cada dia de | supervisor y/o monitor
especificaciones técnicas establecidas en el | demora o retraso en | AFSLG, RRCC y SSOMA con e/
10 expediente técnico y/o el contrato. la prestacion. V°B® del Coordinador de /
Proyectos y Gerencia de la
AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Anotacion de ocurrencias: Si el ingeniero residente | 1/1000 del monto | Segun informe de ingeniero
de obra incumple en evaluar permanentemente el | del contrato original, | inspector y/o ingeniero
desarrollo de la administracion de riesgos y no | por cada dia de | supervisor y/o monitor de
realiza la anotacion de los resultados en el Cuaderno | demora o retraso en | AFSLG, RRCC y SSOMA con el
11 de obra en el plazo establecido la prestacion. V°B°® del Coordinador de
Proyectos y Gerencia de Jay
AFSLG, se remitira a las & .
de legal y contrataciones gara
hacerse efectivo (;j
Cuando el contratista ingrese materiales alaobrasin | 171000 del monto | Segin informe de ingexi
la autorizacioén o verificacion del ingeniero supervisor | del contrato original, | inspector y/o ingeniér
o dela AFSLG por cada dia de | supervisor y/o monitor d
demora o retraso en | AFSLG, RRCC y SSOMA con e
12 la prestacion. V°B® del Coordinador d
Proyectos y Gerencia de |
AFSLG, se remitira a las area
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Segun informe de mgenlerol
Calidad de ejecucién de obras: Cuando el ingeniero iBSpaCor /y/o lr;geme(;o
supervisor observe un trabajo mal ejecutado, se | (6/1000) del monto ;l:_.pSeLngngCéo Sg‘glc;/fr el
13 aplicara una penalidad por ocurrencia, y ademas de | del contrato original, Wit y o con e
dicha penalidad, el contratista debera corregir dicho | por ocurrencia V'B del Coordmgdor de
trabajo sin costo, alguno para la entidad . Proyectos y Geeancia de la
J gunop ' AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para

Calle Comercio N°

365 — Querocoto

17




ON
Fondo Sccial )
LA GRANJA ASOCIACION FONDO SOCIAL LA GRANJA
DISTRITO DE QUEROCOTO PROVINCIA DE CHOTA REGION DE CAJAMARCA
= T
TABLA DE OTRAS "EENALI‘DADES L e S
N° | Sustento de aplicacién de penalidad | Formade calculo | Procedimientos
hacerse efectivo
Cronograma valorizado al inicio del plazo | 11000 del monto | Segun informe de ingeniero
contractual: Cuando el Contratista no cumpla con | del contrato original, | inspector y/o ingeniero
presentar el Calendario Valorizado adecuado a la | por cada dia de | supervisor y/o monitor de
fecha de inicio del plazo contractual, en un plazo de | retraso AFSLG, RRCC y SSOMA con el
14 24 horas. V°B® del Coordinador de
Proyectos y Gerencia de la
AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Pruebas y ensayos: Cuando el contratista no realiza Segun informe de ingeniero
las pruebas y ensayos oportunamente para verificar inspector y/o ingeniero
la calidad de los materiales y las dosificaciones. supervisor y/o monitor de
w000 del or?é?n”;f AFSLG, RRCC y SSOMA con el
15 por cada dia de’ V°B®  del Coordlngdor de
Fatrasts Proyectos vy Qgrencna de la
AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Residente de obra: Cuando el ingeniero residente de Segun informe de ingeniero
la obra no se encuentra en forma permanente en la inspector y/o ingeniero
obra. supervisor y/o monitor de
ﬁg%%%tr:;' or?;‘i’n”;‘]" AFSLG, RRCC y SSOMA con el
16 : '| V°B® del Coordinador de
por cada dia de P ;
— royectos vy Ggrgnma dfe la
AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Permanencia del plantel técnico: En caso de que los Segun informe de ingeniero
profesionales del plantel técnico no permanezcan en inspector y/o ingeniero
obra de acuerdo al coeficiente de participacion y de 11000 del monto supervisor y/o monitor | de
acuerdo al calendario de participacion del personal. dil o AFSLG, RRCC y SSOMA con'el
17 el Goniatg oflgmal’ V°B® del Coordinador de
por cada dia de :
retraso Proyectos y Gerencia de la |-
AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Cuaderno de obra: Cuando el cuaderno de obra no Segun informe de ingeniero
se encuentre en forma permanente en la obra o sea inspector y/o ingeniero
retenido por el contratista (se probara con informe de supervisor y/o  monitor de
la supervision o inspeccion). g’ 1|°0° t dte' MOt | AFSLG, RRCC y SSOMA con e/
18 e' contrato Oflginal, | yege 'gel  Coordinador  dé3
por cada dia de P ;
retraso royectos vy Ggrgncra dg I-%
AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Entrega de informacién: Cuando el contratista Segun informe de ingeniero
entregue documentacién incompleta y/o falsa inspector y/o ingeniero
perjudicando en tramite normal de los mismos 2/1000 del monto supervisor y/o monitor de
(solicitud de adelantos y otros), La multa sera por del . AFSLG, RRCC y SSOMA con el
19 cada tramite documentario. €l canirata opglnal, V°B® del Coordinador de
por cada dia de ;
ratrasa Proyectos y Gerencia de la
AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo
Planos post construccion, metrados finales, ensayos Segunt lnforme/ gs Ingentero
de control de calidad y protocolo de pruebas: | 3/1000 del monto Inspector yio Ingenietn
Cuando el contratista no presente al ingeniero | del contrato original Supewisor yio  imanitor da
20 : - ; . ' | AFSLG, RRCC y SSOMA con el
supervisor o inspector, segun corresponda, los | por cada dia de V°B°® del Coordinad d
planos post construccion, metrados finales, ensayos | retraso N S 8
de control de calidad y p,rotocolo de pruebas; en un Proyectos y Qgenma de la
' AFSLG, se remitira a las areas
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JA ASOCIACION FONDO SOCIAL LA GRANJA
DISTRITO DE QUEROCOTO PROVINCIA DE CHOTA REGION DE CAJAMARCA

- TABLA DE OTRAS PENALIDADES

fSustento de apllcaclon de penahdad : o Forma de calculo Procedimlentos "i?;‘ p

plazo de diez (10) dias calendario de comunicado el de legal y contrataciones para
término de obra. hacerse efectivo

Segun informe de ingeniero
Penalidad por incumplimiento de obligaciones inspector y/o ingeniero

supervisor y/o monitor de

laborales: cuando se acredite que el contratista no
S/1000: del AFSLG, RRCC y SSOMA con el

ha cumplido y/ o se ha retrasado con el pago de sus menta

del contrato original,

21 obligaciones laborales, suma de dinero que sera por cada dia de V°B°® del Coordinador de
descontado de su proxima valorizacion, esta retraso Proyectos y Gerencia de la
penalidad podra ser aplicada las veces que la AFSLG, se remitira a las areas
AFSLG advierta que exista este incumplimiento. de legal y contrataciones para

hacerse efectivo
Penalidad por incumplimiento de obligaciones izg:rgtormforme/o e ;:g::::;g
contractuales con terceros: cuando se acredite que su pervisor /y m nitgr d
el contratista no ha cumplido y/ o se ha retrasado con | 5/1000 del monto P ylo onito N
el pago de sus obligaciones a sus sub contratistas | del contrato original AFSLG, RRUG ¥ 950Mrcon«&)

22 ' v°B® del Coordinador de

y/o proveedores, suma de dinero que sera | por cada dia de
descontado de su proxima valorizacion, esta | retraso

penalidad podra ser aplicada las veces que la
AFSLG advierta que exista este incumplimiento.

Proyectos y Gerencia de la
AFSLG, se remitira a las areas
de legal y contrataciones para
hacerse efectivo.

NOTAS:

39.

40.

1. La penalidad sera descontada segun lo dispuesto en Reglamento de Contrataciones y
Adquisiciones de la Asociacion Fondo Social La Granja vigente.

2. Para la aplicacion de penalidades, el Supervisor elaborara un informe técnico donde se
detallara el tipo de falta cometida, segun lo establecido en la "Tabla de Penalidades". Dicho
informe estara aprobado por parte de la Coordinacion de Proyectos, el mismo que se
comunicara oportunamente via carta simple al consultor por el area de logistica y
contrataciones

3. La sucesion persistente de faltas, ademas de la aplicacién de las penalidades respectivas,
haran acreedor al contratista de lo dispuesto en el Reglamento de Contrataciones de 1a
Asociacion Fondo Social vigente.

4. El Contratista debera poner en conocimiento de su personal la tabla de penalidades.

5. La no suscripcion del contrato no exime a la aplicacién de las penalidades anteriormente
indicadas

NORMAS ANTICORRUPCION

El contratista acepta expresamente que no llevara a cabo, acciones que estan
prohibidas por las leyes locales u otras leyes anticorrupcion. Sin limitar lo anterior, L
contratlsta se obliga a no ejecutar algun pago, ni ofrecera o transferiria algo de valor é’w )

sin restriccion alguna.

En forma especial el proveedor declara con caracter de declaracién jurada que no se
encuentra inmerso en algun proceso de caracter penal vinculado a presuntos ilicitos
penales con la AFSLG, constituyendo su declaracion, la firma del mismo en la Orden de
Compra y/o Orden de Servicio de las que esta los términos de referencia forman parte
integrante.

NORMAS ANTISOBORNO

El contratista no debe ofrecer, negociar o efectuar, cualquier pago, objeto de valor o
cualquier dadiva en general, o cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al
contrato, que pueda constituir un incumplimiento de la ley, tales como robo, fraude,
cohecho o trafico de influencias, directa o indirectamente, o a través de socios,
integrantes de los érganos de administraciéon, apoderados, representantes legales,
funcionarios asesores o personas vinculadas.
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41.

Cal

Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion
del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participantes, integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas.

También, el contratista se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; asi también en adoptar medidas técnicas, practicas, a través de los
canales dispuestos por la AFSLG.

De la misma manera, el contratista es consciente que, de no cumplir con lo
anteriormente expuesto, se sometera a la resolucion del contrato y a las acciones civiles
y/o penales que la organizaciéon pueda accionar.

CONFIDENCIALIDAD

El proveedor se compromete a no revelar, comentar, suministrar o transferir de cualquier
forma a terceros, cualquier informacién estrictamente confidencial que hubiese recibido
directa o indirectamente del AFSLG o que hubiese sido generada como parte del
Servicio.

El incumplimiento de esta obligacion sera causal de resolucion de la orden de servicio
o contrato respectivo, y de ser el caso, la AFSLG se reserva el derecho de interponer
las, acciones legales que correspondan
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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO SOCIAL LA GRANJA
DEL 07 DE NOVIEMBRE DE 2024

En las instalaciones del Hotel Casa Andina Chiclayo, ubicado en Av. Federico Villareal 115,
Chiclayo, Lambayeque, siendo las 9.30 am del dia 07 de noviembre de 2024, se reunieron los
siguientes miembros del Consejo Directivo:

1. Sr. Omar Estela Pérez, Presidente, miembro titular representante de la Municipalidad
Distrital de Querocoto (MDQ).

2. Sr. Mario Kelwin Bringas Carpio, Director, miembro titular, representante de Minera La
Granja S.A.C. (MLG). En esta sesion actuara como Secretario.

3. Sra. Evelyn Padilla, Directora, miembro alterno, representante de Minera La Granja S.A.C.
(MLG), via virtual.

4. Sra. Fabiola Huallpa Salazar, Directora, miembro titular, representante del Ministerio de
Energia y Minas (MINEM).

5. Sr. Manuel Soriano, Director, miembro titular representante del Centro Poblado La Granja.

6. Sr. Eduardo Rufasto Perez, Director, miembro titular representante del Centro Poblado
Paraguay.

7. Sr. Luis Marreros Chupillon, Director, miembro titular, séptimo integrante de CD.

Asimismo, se conté con la participacion de la Dra. Paola Ramos. Por otro lado, se conté también
con la participacion de los siguientes asesores MDQ, Sr. Amilcar Perez y Sr. Bernabé Saavedra.
Por parte de la Gerencia del FSLG, se encontraba la Sra. Viany Israel, Sr. Gilmer Perez, Sr. Ghengis
Bazan y el Sr. Roberto Cardenas. Por parte del MINEM el Sr. Carlos Escobal.

Conforme al Articulo Trigésimo del Estatuto, encontrandose la totalidad de los miembros del
Consejo Directivo (en adelante, CD) del Fondo Social La Granja (en adelante, FSLG); y, conforme
al Articulo Trigésimo Segundo del Estatuto, luego de verificar la validez de la presente sesién, se
dio por iniciada la sesion.

AGENDA:

1. Aprobacién de presupuesto para: Plan de contingencia por emergencia (lluvias,
incendios forestales) en el distrito de Querocoto, para que el Fondo Social La Granja
contrate consultores para que se encarguen de la elaboracion de los siguientes planes
anti incendios:

- Plan De Contingencia para la Municipalidad Distrital De Querocoto,
- Plan De Continuidad Operativa para La Municipalidad Distrital de Querocoto.

2. Aprobaciéon de presupuesto para la Instalacion de Tres unidades bdsicas de
saneamiento a las lineas colectoras del sistema de alcantarillado del CP Paraguay.

3. Solicitud de aprobacién para la ampliacion de contratacion de consultores para la
culminacién de las liquidaciones técnicas, financieras y cierre de proyectos en el
invierte pe. de los proyectos ejecutados por la MDQ, entre los afios 2011 al 2023.

4. Aprobar presupuesto para elaboracién de perfil de pre inversién y expediente técnico
para el mejoramiento y ampliacién del sistema de agua de las comunidades del Limén,



cercado del centro Poblado Pacopampa y San Luis - El Cucho, Alto Ayabamba y bajo
Ayabamba, Agua de la Montaiia, Distrito de Querocoto-Provincia de Chota -
Departamento de Cajamarca.

5. Transferir el sobrante del sistema de Drenaje del CP La Pampa ejecutado en 2021, por
el monto de S/ 135,000, para que se considere en la construccion de la casa del Adulto
Mayor.

6. Aprobar presupuesto para elaboracién de la I0AR y expediente técnico para el
proyecto: Mejoramiento y ampliacién de la infraestructura de la I.E. Secundaria
Francisco Bolognesi del Centro Poblado el Naranjo - Distrito de Querocoto-Provincia
de Chota - Departamento de Cajamarca. (Intervencién de emergencia.)

7. Aprobar presupuesto para la compra de terreno y elaboracién de perfil y expediente
para la construccién de institucién educativa los luceritos el Palmo distrito de
Querocoto provincia de Chota Region Cajamarca.

8. Aprobacién de presupuesto para que el FSLG adquiera bienes para atender
emergencias en lluvias en el distrito de Querocoto por el importe $/118,350.

9. Aprobacién del presupuesto para el complementario de obra proyecto; “Camino
Vecinal La Granja La Lima El Pe6n” por el monto ademds aprabacién de reajustes de
acuerdo a ley.

10. Construccion de captaciones de agua de quebrada para consumo humano en La Iraca
y La Granja (se quedé por votacion virtual).

11. Instalacién de cerco perimétrico de IE Ciro Guevara La Granja (se quedé por votacién
virtual).

12. Estatus del Convenio suscrito MDQ,— FSLG: locales multiusos: Puntos pendientes.

13. Informe visita a Coop. Querohuambos y toma de acuerdo para apoyo Proyecto
“Rehabilitacion de planta para procesar derivados licteos y asistencia técnica”.

14. Propuesta de proyecto Fortalecimiento de capacidades de Rondas Campesinas Zonal
iyl

15. Informe de visita CD a obra concluida: Mantenimiento de carretera Querocoto- La
Granja.

16. Estatus de revisién del Expediente técnico del Baden Rio Paltic por parte de MDQ.

17. Propuesta técnica econdmica: Construccion de aulas prefabricadas para el Instituto
Superior Tecnolégico de Querocoto

18. Creacion de ambiente de servicio de alimentacién en IE Ciro Guevara de CP La Granja.

19. Estatus de los Proyectos viales La Fila y La Lima (Convenios con MDQ) incluye estatus
de elaboracién del expediente técnico de la Bicapa.

DESARROLLO DE LA SESION

Previo al saludo del Presidente del CD se dio por iniciada la reunién, agradeciendo su
participacion.

El Sr. Bernabe Saavedra solicité como orden del dia incluir el apoyo del FSLG con suministro de

combustible ya que han sufrido un recorte.



EI Sr. Rufasto indicé que ha estado leyendo el Estatuto que los cargos del Presidente y Secretario
del CD son elegidos de manera anual, por lo que quisiera poder abordarlo en esta sesién y ver
que estd pendiente.

Ei Sr. Bringas por su parte manifestd su preocupacion respecto de la confidencialidad de la
informacién de los temas que se discuten en sesidn, estan siendo divuigados afuera de las
sesiones e incluso se da informacion falsa e inexacta, lo cual perjudica la imagen del CD. Recordd
que se ha hablado en sesiones anteriores, incluso figura como un acuerdo y hay un compromiso
de la Gerencia de desarrollar un Manual de Buen Gobierno Corporativo, el cual se debe retomar
para que todos actuemos con integridad en este colegiado.

E! Sr. Soriano solicita que el punto mencionado por el Sr. Rufasto requiere que sea tocado como
primer punto de la sesién.

El Sr. Cardenas solicitd que se trate en esta sesion la actualizacion del manual de uso de caja
chica, revisar el pago del terreno de la segunda antena de Vittel y implementacién de equipos
para las oficinas del FSLG.

El Sr. Soriano indico que tiene unas solicitudes que le gustaria que sean tocados hoy, tales como
la apertura de via de La Iraca a Agua de la Montafia y brindar agua potable en un sector de La
Granja.

El Sr. Bringas propuso que teniendo en cuenta la cantidad de los puntos de agenda que hay para
el dia de hoy, propone avanzar con la agenda de la esquela hasta el medio dia y luego ver algunos
puntos de orden del dia en funcién de la prioridad, a fin de abarcar lo maximo posibie. La Sr.
Huallpa, el Sr. Estela y el Sr. Marreros indicaron que esta de acuerdo con la propuesta del Sr.
Bringas.

El Sr. Rufasto solicité una aclaracion respecto de la eleccion de los cargos del CD. La asesora legal
indicd que efectivamente el Estatuto establece que los cargos deben ser elegidos de manera
anual, y mientras ello no suceda, los elegidos se mantienen en sus cargos para garantizar el
funcionamiento del CD hasta que ocurra una nueva eleccion. Indicé gue este tema ha sido
discutido en una sesion de febrero 2024 y se acordé que el Presidente convocaria una sesion
con dicho punto de agenda, sin embargo, eso no ha sucedido a la fecha.

El Sr. Estela indicé que el CP La Pampa ha solicitado su incorporacion al CD del FSLG y hasta el
dia de hoy no ha ocurrido. La asesora legal recordé que este tema también ha sido discutido en
sesiones anteriores este tema y es el Presidente del CD quien debe convocar a Asamblea de
Asociados para incorporar al CP La Pampa, cuestion que al dia de hoy no ha sucedido. Por otro
lado, son los centros poblados quien debe definir sus mecanismos de rotacién para que sean
dos centros poblados los que participen de manera rotativa, sin embargo, eso tampoco ha
sucedido. Por ende, es preciso aclarar que este tema no estd pendiente por parte del CD, sino
del Presidente del CD debido a que debe convocar a Asamblea de Asociados y de los Centros
Poblados de definir su mecanismo de rotacion.



Luego de una discusion e intercambio de ideas, los miembros del CD en unanimidad decidieron
tocar como primer punto de agenda la eleccién anual de los cargos de Presidente y Secretaria
del CD.

1. Eleccién de los cargos (Presidente y Secretaria) entre los miembros del Consejo
Directivo del Fondo Social La Granja, periodo 2024-2025.

Los miembros acordaron tener un cuarto intermedio para pensar en sus propuestas y
regresarian en 15 minutos para retomar la sesion.

Cuiminado el cuarto intermedio, se acuerda que en este punto de la sesién los miembros del CD
realizaran sus propuestas para los cargos de Presidente y Secretaria.

La Sra. Huallpa indicé que como MINEM han evaluado las propuestas, y le dio la palabra al Sr.
Carlos Escobal para que pueda dar las pautas y consideraciones para la votacion. El Sr. Escobal
indicé que una misma entidad no puede tener dos cargos y en esta sesién se debe presentar las
listas (propuestas) de representantes para los cargos, por lo que consulta a los representantes
de los centros poblados La Granja y Paraguay cuales son sus propuestas, teniendo en cuenta
que elios han sido los que han traido a la mesa este punto para el dia de hoy.

En esta primera ronda se realizaran las propuestas de cargos. Los miembros del CD proponen lo
siguiente:

1. MDQ propone: Ratificar cargos. En ese sentido, que la presidencia se mantenga en
el Sr. Omar Estela (MDQ) y la Secretaria con el Sr. Mario Bringas {MLG).

2. CP La Granja propone: El Sr. Eduardo Rufasto (CP Paraguay) para Presidente, y el Sr.
Mario Bringas (MLG) para secretario.

3. MINEM propone: El Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa
(MINEM) como secretaria.

A fin de poder cumplir con las mayorias que requiere la norma para tomar un acuerdo por valido,
se dividira en dos la votacion. El primer escenario que se someterd a votacion es si aprueba la
ratificacion de cargos. En caso el acuerdo sea no ratificar cargos, se someterad la votacién la lista
2 y 3 seiialada anteriormente.

R Se somete a votacidn la ratificacion de los cargos del CD, el Sr. Omar Estela (MDQ)
y la Secretaria con el Sr. Mario Bringas {(MLG).

Sr. Estela: Si ratificar cargos

Sra. Huallpa: No ratificar cargos
Sra. Padilla: No ratificar cargos
Sr. Bringas: No ratificar cargos
Sr. Marreros: No ratificar cargos
Sr. Soriano: No ratificar cargos

N o wn ., wWwNR

Sr. Rufasto: No ratificar cargos



ACUERDO 01-2024/10

Se acuerda por MAYORIA:
1. Se acuerda no ratificar los cargos actuales del CD, por lo que corresponde
someter a votacion entre los actuales miembros del CD los cargos de Presidente
y Secretaria por el periodo 2024 — 2025.

Acto seguido, Se somete a votacion las dos listas para cargos:

Se somete a votacion las dos listas para cargos:

1. El Sr. Eduardo Rufasto (CP Paraguay) para Presidente, y el Sr. Mario Bringas
(MLG) para secretario.

2. El Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa (MINEM) como

secretaria.
Votacion:

1. Sr. Estela: El Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa (MINEM) como
secretaria.

2. Sra. Huallpa: El Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa (MINEM) como
secretaria.

3. Sra. Padilla: Ei Sr. Alberto Casas {MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa (MINEM) como
secretaria.

4. Sr.Bringas: El Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa (MINEM) como
secretaria.

5. Sr.Marreros: £l Sr. Eduardo Rufasto (CP Paraguay) para Presidente, y el Sr. Mario Bringas
{(MLG) para secretario.

6. Sr. Soriano: El Sr. Eduardo Rufasto (CP Paraguay) para Presidente, y el Sr. Mario Bringas
{MLG) para secretario.

7. Sr. Rufasto: El Sr. Eduardo Rufasto {CP Paraguay) para Presidente, y el Sr. Mario Bringas

{MLG) para secretario.

Teniendo en cuenta que ninguna de las dos propuestas ha alcanzado los votos suficientes para

tomar un acuerdo, los miembros del CD se han dado un cuarto intermedio para someter ambas

propuestas nuevamente a votacion.

Culminado el cuarto intermedio, los miembros retoman la sesién. Se ha acordado someter a
votacidn nuevamente las dos listas para cargos de Presidente y Secretario.

Votacién:
1. Sr. Estela: El Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa (MINEM) como
secretaria.
2. Sra. Huallpa: El Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa (MINEM) como
secretaria.
3. Sra. Padilla; El Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa (MINEM) como

secretaria.



4. Sr.Bringas: EI Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa (MINEM) como

secretaria.

5. Sr.Marreros: El Sr. Alberto Casas (MLG) para Presidente, y la Sra. Huallpa {MINEM) como

secretaria.

6. Sr. Soriano: El Sr. Fduardo Rufasto (CP Paraguay) para Presidente, y el Sr. Mario Bringas
(MLG) para secretario.

7. Sr. Rufasto: El Sr. Eduardo Rufasto (CP Paraguay) para Presidente, y el Sr. Mario Bringas
(MLG) para secretario.

ACUERDO 02-2024/10
Se acuerda por MAYORIA:

1. APROBAR por el periodo Noviembre 2024 — Noviembre 2025 al nuevo Consejo
Directivo, el cual queda determinado en cargos, de la siguiente manera:

Vi.

Vil.

El Sr. Alberto Casas Bou, CE No. 008058264 representante de Minera La
Granja S.A.C., Presidente del Consejo Directivo del FSLG.

La Sra. Fabiola Huallpa Salazar, DNI No. 06804650, representante del
Ministerio de Energia y Minas, Secretaria del Consejo Directivo del FSLG.

El Sr. Omar Estela Pérez, DNI No. 46096013, representante de la
Municipalidad Distrital de Querocoto, Director del Consejo Directivo del
FSLG.

El Sr. Mario Bringas Carpio, DNI No. 16527034, representante de Minera La
Granja S.A.C., Director del Consejo Directivo del FSLG.

El Sr. Eduardo Rufasto Perez, DNI No. 45165763, representante del Centro
Poblado Paraguay, Director del Consejo Directivo del FSLG.

El Sr. Manuel Soriano Mundaca, DNI No. 27429990, representante del
Centro Poblado La Granja, Director del Consejo Directivo del FSLG.

El Sr. Luis Humberto Marreros Chupitlion, DNI No. 27387995, representante
del séptimo integrante elegido por la terna propuesta por el MEM, Director
del Consejo Directivo del FSLG.

2. Asimismo, se deja constancia gue la designacién de los cargos del CD determinado
en la presente sesidn, surtira efecto a partir de la fecha de suscripcion del acta que

el presente colegiado origine, no resultando necesario esperar a que se produzca la
inscripcién de la misma en Registros Pablicos para tal efecto.

Culminado este punto de agenda, los miembros del CD tomaron un receso. Retomando la
sesion, continuaron con la agenda planteada para el dia de hoy segun esquela.



AGENDA DE LA SESION DE HOY SEGUN ESQUELA

Antes de iniciar la agenda, los miembros del CD decidieron acordar la siguiente sesién de CD.
Luego de una breve deliberacion, arribaron al siguiente acuerdo:

ACUERDO 03-2024/10

Se acuerda por UNANIMIDAD:

1

La siguiente sesién de CD serd el 22 de noviembre de manera presencial en el CP
Paraguay. Se recalca la autonomia del CD en la toma de decisiones y su participacion
activa como entidad independiente, diferenciandola de Ias reuniones informativas del
CD.

Esta sesion no sera sometida a asamblea publica. Podran participar algunas autoridades
locales como veedores, tal como se realizé el pasado mes de mayo en el CP La Granja.
MLG se compromete a llevar una propuesta de politica de Buen Gobierno Corporativo
del FSLG, para que sea evaluada por el CD.

Aprobacién de presupuesto para: Plan de contingencia por emergencia (lluvias,
incendios forestales) en el distrito de Querocoto, para que el Fondo Social La Granja
contrate consultores para que se encarguen de la elaboracién de los siguientes planes
anti incendios:

- Plan De Contingencia para la Municipalidad Distrital De Querocoto,

- Plan De Continuidad Operativa para La Municipalidad Distrital de Querocoto.

El Sr. Saavedra sefialé que esta propuesta ya habia sido solicitada anteriormente por la MDQ.
En esta oportunidad, han presentado un plan mas robusto donde se ha desarrollado mas este
plan de contingencia, el cual busca dar sensibilizacidn, capacitacion y ejecucion para prevencién
de incendios y lluvias.

El Sr. Cardenas sefial6 la Gerencia del FSLG ya evalu6 este plan y consideran que tiene sustento

técnico.

El Sr. Soriano sefialé que efectivamente hace falta un plan de contingencia, pero son 7 los

centros poblados que conforman el distrito, por lo que cada uno de ellos deberia tener un plan
de respuesta y el equipamiento correspondiente. El Sr. Saavedra confirmo que esto si esta

considerado en el plan de contingencia que se esta proponiendo.

El Sr. Rufasto sefialé que estd de acuerdo con impiementar este plan de contingencia.

ACUERDO 04-2024/10

Se acuerda por UNANIMIDAD:
1. Aprobar el financiamiento de la elaboracion del Plan de contingencia por emergencia

(Huvias, incendios forestales) en el distrito de Querocoto.



2. Una vez culminado la elaboracion de este plan, se abordara el punto 8 de la presente
agenda (Aprobacion de presupuesto para que el FSLG adquiera bienes para atender las
emergencias en lluvias en el distrito de Querocoto por el importe 5/118,350.00), para
evaluar su alcance, pertinencia y la mejor via de ejecucion.

2. Aprobacién de presupuesto para la Instalacion de Tres unidades basicas de
saneamiento a las lineas colectoras del sistema de alcantarillado del CP Paraguay.

El Gerente del FSLG indican que se ha determinado la pertinente de la instalacion de buzones
para conectarlos con la red de desagiie, debido a que en un proyecto previo se omitio considerar
a unas casas, quienes estan vertiendo a la quebrada, lo cual también repercute ambientalmente.
El valor de la obra es de S/ 45,557.55.

ACUERDO 05-2024/10
Se acuerda por UNANIMIDAD:

1. Aprobar el financiamiento de obra complementaria para la instalacion de tres unidades
basicas de saneamiento a las lineas colectoras del sistema de alcantarillado del CP
Paraguay por la suma de S/ 45,557.55.

3. Solicitud de aprobacion para la ampliacidn de contratacion de consultores para la
culminacién de las liquidaciones técnicas, financieras y cierre de proyectos en el
invierte pe. de los proyectos ejecutados por la MDQ, entre los aiios 2011 al 2023.

EL Sr. Saavedra indicé que se ha estado avanzando con los consultores el trabajo de
regularizacién de proyectos de inversidn publica en el Invierte.pe. Indica que por la carga de la
informacidn, esto no se ha podido concretar atin, por lo que solicita minimo una ampliacion de
6 meses.

MLG propone que se debe priorizar la contratacién pendiente del consultor especialista en
inversién publica por parte del FSLG, cuyo servicio comprendera el cierre de proyectos
ejecutados por el FSLG en convenio con la MDQ en el Invierte Pe y ayudaria a optimizar el trabajo
que esta realizando la MDQ. Por tanto, propone que la ampliacién sea por 3 meses adicionales.

ACUERDO 06-2024/10
Se acuerda por UNANIMIDAD:

1. Aprobar la ampliacién del convenio suscrito con el FSLG por 3 meses adicionales para
financiar la contratacién de consultores de la MDQ para la liquidacién. Corresponde a 2
consultores de liquidaciones técnicas y 1 consultor de liquidacion financiera.

2. la MDQ se compromete a implementar todas las recomendaciones formuladas por el
consultor especialista en inversién publica que contratard y a asegurar la capacitacion
de sus funcionarios e igualmente los dos Alcaldes de Centros Poblados.



3. Aprobar presupuesto para elaboracién de perfil de pre inversién y expediente técnico
para el mejoramiento y ampliacién del sistema de agua de las comunidades del Limén,
cercado del centro Poblado Pacopampa y San Luis - El Cucho, Alto Ayabamba y bajo
Ayabamba, Agua de la Montafia, Distrito de Querocoto-Provincia de Chota -
Departamento de Cajamarca.

El Sr. Saavedra presento este proyecto. El Sr. Soriano consulté por que se ha considerado
solo un sector de Agua de la Montafia, si esto llega hasta La Iraca y hay un proyecto similar
ejecuténdose en esta drea. La MDQ aclara que este proyecto busca cubrir 12 viviendas que
no han sido incluidas en el otro proyecto.

El Sr. Saavedra sefialé que el estudio de mercado indicé que esta elaboracion asciende
aproximadamente a S/ 461,616.00.

ACUERDO 07-2024/10
Se acuerda por UNANIMIDAD:

1. la Gerencia del FSLG ratificara el estudio de mercado de esta elaboracién de perfil y
expediente técnico y se sometera a votacion en la siguiente sesion de CD.

2. EIFSLG y la MDQ realizaran una visita al area de este proyecto el 14 de noviembre para
validar el alcance de las comunidades beneficiarias.

4. Transferir el sobrante del sistema de Drenaje del CP La Pampa ejecutado en 2021, por
el monto de S./ 135,000, para que se considere en la construccién de la casa del Adulto
Mayor.

El Gerente del FSLG indicé que esta solicitud ha sido reiterada por el CP La Pampa, quienes
indican que este saldo les corresponde. El MINEM indicé que no existe la figura de transferir
dinero entre proyectos, por lo que esto no es viable legalmente.

Por otro lado, el Gerente de la MDQ seialé que este pedido viene por parte de ia iglesia, quienes
han solicitado que este saldo les sea donado a través de materiales para el mejoramiento de la
iglesia. Asimismo, indic6 que no existe un terreno para la casa del adulto mayor.

Ei MINEM indicd que esto no es parte de las prioridades de la norma, por lo que legaimente no
es factible aprobarlo.

ACUERDO 08-2024/10

Se acuerda por UNANIMIDAD:

1. No se aprueba este punto debido que no es legalmente viable transferir dinero entre
proyectos ni se puede financiar el mejoramiento de una iglesia, en funcién de las

prioridades que establecen las normativas.



4.

Aprobar presupuesto para elaboracion de la IOAR y expediente técnico para el
proyecto: Mejoramiento y ampliacion de la infraestructura de la L.E. Secundaria
Francisco Bolognesi del Centro Poblado el Naranjo - Distrito de Querocoto-Provincia
de Chota - Departamento de Cajamarca (intervencion de emergencia.)

El Sr. Saavedra sefialé que hay dos muros de la parte delantera y trasera del IE que estadn a punto

de colapsar, por lo que por una cuestidn de seguridad y no perder la infraestructura del IE, se
solicita se intervenga con emergencia los muros, la plataforma deportiva, entre otras areas. La

elaboraciéon de la IOAR, conforme al estudio de mercado realizado por la MDQ, asciende a S/
65,000.00 aproximadamente.

El Gerente del FSLG sefialo que hay un acuerdo para compra de terreno para el mejoramiento
del IE por S/50,000.00. Este terreno no estaba saneado, por lo que no se pudo concretar. Sin
embargo, la atencidn de la emergencia es algo distinto y prioritario.

ACUERDO 09-2024/10

Se acuerda por UNANIMIDAD:

1.

Se aprueba el financiamiento, por emergencia, de la elaboracién del IOAR y expediente
técnico para el proyecto: Mejoramiento y ampliacion de la infraestructura de la I.E.
Secundaria Francisco Bolognesi del Centro Poblado el Naranjo - Distrito de Querocoto-
Provincia de Chota - Departamento de Cajamarca. El FSLG administra esta elaboracion
de documentos. La MDQ es el titular del proyecto.

Este proyecto se priorizard sobre la compra de terreno.

Se implementara el acuerdo para elaboracién del estudio con un convenio entre la MDQ
y el FSLG.

Aprobar presupuesto para la compra de terreno y elaboracion de perfil y expediente
para la construccion de institucion educativa los luceritos el Palmo distrito de
Querocoto provincia de Chota Regién Cajamarca.

El Sr. Saavedra sefialé que hay una propuesta de dos terrenos, uno por 70 mil soles por 600
m2; vy, otro por 60 mil soles por 380 m2.

Se consultd si esta institucidn es inicial, primaria o secundaria. La MDQ no tiene el alcance
de esta informacion.

No se puede seguir abordando este punto de agenda por falta de sustento técnico e
informacion para poder tomar una decision informada, entre ello aclarar si es un PRONOEI

o una Institucion Educativa.

6.

Aprobaciéon de presupuesto para que el FSLG adquiera bienes para atender
emergencias en lluvias en el distrito de Querocoto por el importe S./118,350.



Este punto ya fue acordado en el punto 1 anterior, por lo que se continua con el siguiente.

7. Aprobacién del presupuesto para el complementario de obra proyecto; “Camino
Vecinal La Granja La Lima El Pe6n” por el monto ademds aprobacion de reajustes de
acuerdo a ley.

La MDQ sefialé que es necesario ejecutar medidas adicionales para brindar seguridad a la
via, entre ellas gaviones de defensas riberefias, gaviones, entre otros, por lo que solicitaba
aprobacién de este punto. Estos puntos no fueron considerados por el proyectista.

La Gerencia del FSLG comentd que se realizé una visita técnica, indicando que en la revisién
de los pardametros del convenio, se establece que el FSLG cubrird montos adicionales, por lo
que deberia evaluarse las implicancias de aprobar este punto.

ACUERDO 10-2024/10

Se acuerda por UNANIMIDAD:

1. Gerencia del FSLG remitirad un informe informe de la visita efectuada al proyecto. Dentro
de este reporte, el area legal y la Coordinacién de Proyectos alcanzardn un
pronunciamiento del convenio sobre clausula sexta.

8. Construccion de captaciones de agua de quebrada para consumo humano en La Iraca
y La Granja (se quedd por votacion virtual).

Se recordd que este punto no se abordé en la tltima sesion por consideracion a que no
estaba presente el alcaide del CP La Granja. Teniendo que esta presente hoy, explico sobre
este proyecto y los miembros toman el siguiente acuerdo:

ACUERDO 11-2024/10
Se acuerda por UNANIMIDAD:
1. Aprobar la construccion de captaciones de agua de quebrada para consumo humano en

La lraca y La Granja.
9. Instalacion de cerco perimétrico de IE Ciro Guevara La Granja (se quedé por votacion
virtual).

Luego de una explicacién del alcance de este punto, se arriba al siguiente acuerdo:

ACUERDO 12-2024/10
Se acuerda por UNANIMIDAD:
1. Aprobar la instalacion de cerco perimétrico de I.E. Ciro Guevara del CP La Granja

10. Estatus del Convenio suscrito MDQ -~ FSLG: locales multiusos: Puntos pendientes.



La MDQ procedid a dar un estatus de los convenios suscritos con el FSLG donde mantienen
obligaciones pendientes y/o vigentes que se encuentran desarrollando, luego de una breve
discusion, se arribé al siguiente acuerdo:

ACUERDO 13-2024/10

Se acuerda por UNANIMIDAD:

1. Los terrenos adquiridos para los locales multiusos requieren saneamiento fisico legal a
favor de la MDQ. Esto lo hara el FSLG en el mas breve plazo.

2. Los proyectos para construccién de locales muitiusos de La Uiiiga y La Iraca, cuentan
con expediente técnico. La MDQ se compromete a realizar su ejecucién bajo la
modalidad de obras por impuesto durante el 2024 y el 2025

3. Se debe actualizar el convenio de compra de terrenos multiusos entre MDQ, y FSLG.

4. Respecto del terreno de Checos, la MDQ vy el FSLG deben identificar la Hoja de Ruta y
terminar negociacion, Para ello se debe buscar determinar un monto.

5. La MDQ ratifica que se compromete en honrar sus compromisos asumidos en los
convenios de los locales multiusos.

11. Informe visita a Coop. Querohuambos y toma de acuerdo para apoyo Proyecto
“Rehabilitacién de planta para procesar derivados lacteos y asistencia técnica”.

ACUERDO 14-2024/10
Se acuerda por UNANIMIDAD:
1. Aprobar el financiamiento para el proyecto "Rehabilitacion de planta para procesar

derivados lacteos y asistencia técnica" de la Cooperativa Agraria Querohuambos por un
monto de S/ 259,514.41.

12. Propuesta de proyecto Fortalecimiento de capacidades de Rondas Campesinas Zonal
iyl

La Gerencia del FSLG manifesté que estd afinando la propuesta, por lo que la siguiente
sesion presentara la misma para evaluacion del CD.

1. Se aprueba la intervencidon para financiar la ejecucién del proyecto. Para ello,
previamente se debera presentar el alcance final del proyecto con el presupuesto y
plazo de ejecucién.

13. informe de visita CD a obra concluida: Mantenimiento de carretera Querocoto- La
Granja.

ACUERDO 15-2024/10
Se acuerda por UNANIMIDAD:
1. Se debe culminar la liquidacién técnica financiera para entrega a la MDQ, quien

formulara las recomendaciones a la liquidacion y culminara con la transferencia.
2. Alcanzar informe al IVP Chota, se debe entregar el expediente de liquidacién que plasme
todo lo invertido por el FSLG.



3. La MDQ deber4 gestionar los recursos de operacién y mantenimiento de la via. Parte
del CD acompafiara en esta gestion ante el IVP de Chota.
4. La MDQ debe solicitar a PROVIAS que atienda el pendiente de Quebrada Honda.

14. Estatus de revisién del Expediente técnico del Baden Rio Paltic por parte de MDQ.

ACUERDO 16-2024/10

Se acuerda por UNANIMIDAD:

1. La MDQ se compromete en alcanzar las observaciones efectuadas por el FSLG en la
semana del 11 de noviembre

2. Se espera abordary cerrar este tema en la sesién del préximo 22 de noviembre.

15. Propuesta técnica econémica: Construccién de aulas prefabricadas para el Instituto
Superior Tecnoldgico de Querocoto.

ACUERDO 17-2024/10

Se acuerda por UNANIMIDAD:

1. Aprobar la propuesta técnica econdmica de construccion de aulas prefabricadas para el
Instituto Superior Tecnolégico de Querocoto por monto de inversién de S/ 739,931.54

2. El FLG debe elaborar convenio con la entidad correspondiente para materializar este
financiamiento.

3. La Gerencia del FSLG debe aclarar la hoja de ruta con la DRE, donde intervendrd el FSLG
y la MDQ.

16. Creacién de ambiente de servicio de alimentacién en IE Ciro Guevara de CP La Granja.

El Gerente del FSLG informa que han solicitado la validacion de la UGEL considerando el
informe remitido por la MDQ; sin embargo, UGEL auin no ha respondido.

El CD acuerda abordar este punto de agenda para la sesién del 22 de noviembre de 2024.

17. Estatus de los Proyectos viales La Fila y La Lima (Convenios con MDQ) incluye estatus
de elaboracién del expediente técnico de la Bicapa.

ACUERDO 18-2024/10
Se acuerda por UNANIMIDAD

1. El Alcalde del CP Paraguay, solicita las actas firmadas por todas las personas que ha
recibido dafios, ha escuchado que hay denuncias legales en este proyecto alcanzara
documento con copia al FSLG.

2. Se programara visita al Proyecto Mitobamba La Fila El Atago, después de la sesién de CD
del 22 de noviembre.

3. LaMDQ solicita que el expediente técnico del proyecto de la Bicapa sea revisado por un
especialista en base a los lineamientos y asi lograr el entregable.



Siendo las 7:30 pm, los miembros de CD dan por concluida la sesién y firmando el acta en sefial

de conformidad

Omar Estela Pérez
Presidente

Fabiola Huallpa
Directora titular

Mario Bringas Carpio
Secretario

Evelyn Padilla
Directora Alterna

Eduardo Rufasto Pérez
Director titular

Manuel Soriano Mundaca
Director titular

Luis Marreros Chupillon
Director titular



Omar Estela Pérez, identificado con DNI No. 46096013, Presidente del Consejo Directivo de la
Asociacién Fondo Social La Granja, deja expresa constancia que con arreglo a los libros
corporativos que lleva la Asociacién Fondo Social La Granja, sefior Mario Bringas Carpio, la
sefiora Evelyn Padilla, la Sra. Fabiola Huallpa, el Sr. Eduardo Rufasto Pérez, el Sr. Luis Marreros
y el Sr. Manuel Soriano Mundaca son miembros del Consejo Directivo de la Asociacion Fondo
Social La Granja, debidamente facultados han procedido a firma la presente acta de Consejo
Directivo de fecha 07 de noviembre de 2024.

Omar Estela Pérez
Presidente del Consejo Directivo
Fondo Social La Granja
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ACTA DE SOCIALIZACION DE DISENO

Siendo el dia Cldel mes de septiembre del ano 2024, nos encontramos reunidos

5 autondades, (as) del Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico
Querocoto, representantes de la Asociacion Fondo Social La Granja, para dialogar
respecto al proyecto de “creacion de ambientes prefabricados para Instituto de
Educacion Superior Tecnologico Publico Querocoto”

EL area técnica de la Asociacion Fondo Social La Granja, ha realizado la
socializacion de dicha propuesta.

Luego de absolver consultas y escuchar las opiniones de los participantes, en senal
de conformidad y teniendo pleno conocimiento y aceptacion de tales
intervenciones, firmamos los presentes:

Nombre y apellidos | Cargo
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“Afin def Bicentenaric, ce la consolidacion de nuestra Independencia. y de la conmemaracidn de fas Heroicas Batallas de Junin y Ayacuche’

~ONDO SOCIAL

¢ 358-2024-CP-GOBA- GERENCIA =
INFORME N° 358-Z024-CP-GDBA-AFSLG OF|<;I|;C~\ %ng'f‘i:g sTo
AL : Arq. Robertn Marin Cardenas Bazan ME\SA OEP :
Gerente General AFSLE u
RECIBIDO__ﬁ_MT_
DEL : Ing. Ghenghis Bazén Aliaga REG N | “°“A§ a )
Coordinador de Proyectos AFSLG umw“m‘m“‘ - — w 7
ASUNTD - Evaluacion de Expediente Tecnico
REFERENCIA : Proyecta: “Creacion de ambiente prefabricad para el servisio de educacitn para el Instituto Superiar
Tecnoldgico Publico Querocoto, en el Distrito de Querocotn - Provincia de Chota - Departamento
[ajamarca”
lnforme N° 114.3-2024-AFSLG/ARMB-ST
Carta N° 12-2024-JAVD-CONSULTOR
FECHA : Querocoto, 14 de octubre de! 2024

Por intermedio del presente. le saludo cordialmente y a su vez brindar pronunciamiento respecto al Expediente Técnico del
Proyecto “Creacion de ambiente prefabricad para el servicio de educacidn para el Institut Superior Tecnoldgico Publico
Querocoto, en ef Distrito de Queracoto - Provincia de Chota - Departamento Cajamarca”

1. ANTECEDENTES

15

“LA ASOCIACION". se constituye mediante Escritura Pablica de fecha 73 de diciembre del 2008. cuyo objetiva
principal es la gestidn y administracidn de los recursas provenientes del procesa de privatizacion del Proyecto La
Granja transferido a Rio Tinto Minera Perg Limitada SAC. (RTMP). destinado por ef Estadn Peruang a través de
PROINVERSION. para la implementacidn de proyectos de inversian social en el drea de influencia directa del
Proyecto La Granja. Lus asociados de “LA ASOCIACION", son RTMP. |z Municipalidad Distrital de Duerocoto (MDD), la
Municipalidad del Centro Pobladn La Granja y Ia Municipalidad del Centro Poblado Paraguay.

tl 15 de julio del 2024, se realizd la visita a campo en compafia de funcionarios de la ORE Cajamarce Ing Percy
Gonzales ladera jefe de Infraestructura. B director de! Instituto Tecnoldgico Querocato, con la finalidad de
mastrar el terrenc para aprobacion por parte de la DRE para la ejecucion de madulos prefabricadns.

Con fecha |6 de agosto del 2024 con Dficio N 086-2024-GR-DRE-CAJ-UGEL CH/IESTRD/ CATD e ing. Cesar
Augusto Tejada Flores comunica al fondo social La Branja I viabilidad por parte de la DRE Cajamarca la propuesta
de construccion de madulos prefabricados para la Institucidn educativa.

Con fecha 15 de agosto del 2024 con Oficio N© 086-2024-GR-DRE-CAJ-UGEL CH/IESTPD/ CATD el ing. Cesar
Augusto Tejada Flores remite a la AFSLE un modelo de distribucidn en arquitectura del laboratorio de lacteos para
propuesta.

Con fecha 03-08-24 Se da la orden de servicio N2 0375 al Consultor Ing Julio A. Veldzquez Davila. para la
elaboracion del Expediente Tecnico denominado: CREACION DE AMBIENTE PREFABRICADOS PARA EL SERVICID DE
EDUCACION PARA EL INSTITUTD DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICD QUERDCOTD, EN EL DISTRITO DE
QUERDCOTO - PROVINCIA DE CHOTA - DEPARTAMENTD CAJAMARTA.

Con Carta N® 12-2024-JAVD-CONSULTOR de fecha 17 setiembre del 2024, el ingeniers Julio A Velasquez Davila
entrega a AFSLE el expediente Técnico de la referencia.

1.7.Con Carta N 772-2024-CP-AFSLG/GBA. se me encarga evaluar y revisar el proyecto de la referencia.

2. BASE LEGAL

Zl.

Constitucion Politica del Perd

22. 0LN"836
23. D.5.N° 082-2008- £F
24. D.S.N° 23-7010-EF

Calle Comercio N° 365- Distrito de Querocoto- Provincia de Chota- Regidn Cajamarca.
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2.5. D.S.N° 738-2016-EF

2.B. Reglamento de Contrataciones del FSLG vigente

2.7. Reglamento Nacional de Edificaciones.

28. Especificaciones Técnicas Generales para Construceion (E5-2013)

Disefio beométrico (DG-2018)

2.3. Tineles, Muras y Obras Complementarias

Suelos, Geologia, Geotecnia y Pavimentos: Seccidn Suelos y Pavimentos

2.10.Hidrologia, Hidréulica y Drenaje

ANALSIS
3. Dbjetivo General

Dotar a Ins alumnos y alumnas del Instituto de Educacicn Superior Publico Buerocoto un servicio de educacitn en
ambientes adecuados y de calidad

3.2. Objetivos especificos

» Dotar a los alumnos Institucidn Educativa de Educacidn Superior Tecnoldgico de Ouerocato de ambientes

adecuados para el aprendizaje.

» Equipamiento adecuado para el servicio educative.

3.3. Metas

Construccidn en un érea total de 264 m2, 4 ambientes prefabricados.
AMBIENTE __AREA (m2)

Aulas (03) ‘1 180.0
Laboratario (01) | 8075
Almacén (O1) : 740

%2 Bafio 215
Pararrayos (O1)

Biodigestor (01)

Equipamiento y mobiliario |

£l proyecto contempla una estructura de cimentacion armada. muros con sistema Drywall con planchas de
ferrocementn en el exterior y planchas de yeso en los interiores, columnas y estructura de techn metalicos con
tubns cuadrados de diferentes dimensiones, pisos de porcelanato sobre falso piso de concreta simple, veredas de
concreto { o= 140 kg/cmZ de cemento semi pulido. pinturas latex.

Techos a dos aguas con cobertura de Aluzinc, puertas de maders, ventanas sistema directo de aluminio con vidrio
templado, cielos rasos suspendidos de aluminio con baldosas.

Son 03 ambientes 60 mZ (12 x 5 m) para educacién y un ambiente de las mismas dimensiones que servird de
Iaboratorio en el cual tendré dos mesas de concreto armado con enchape de maydlica, muros enchapados con
maydlica hasta una altura de |.60 m.

Instalaciones eléctricas y sanitarias

Se recomends se tomen precios de la localidad (ciudad de Ouerccoto) esto con la finalidad de evitar
contratiempos en el momento de |3 ejecucidn.

El Proyecto contempla equipamiento: carpetas unipersanales, proyectores multimedia escritarios de melamina con
sillas giratorias para los docentes. una cocina industrial. entre otros.

Ir. 28 de Julio N° 343- Distrito de Querocoto- Provincia de Chota- Region Cajamarca.
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DISTRTO DE QUEROCOTO PROVINCIA DE CHOTA REGION DE CAJAMAR

3.4. Presupuesto

£l presupuesto total es de S/. 739,931.54 (Setecientos treinta y nueve mil novecientos treinta y uno con 54/100

soies)
Descripcidn Sub Total
MODULDS AULAS o B
OBRAS PROVISIONALES Y TRABAJOS PRELIMINARES 21,353 41
ESTRUCTURAS 194,91312
ARBUITECTURA 151.811.22
INSTALACIONES ELECTRICAS 46,506 8!
INSTALACIONES SANITARIAS 19.320.72
OTROS 43783.89
Costo Directo 47718547
Bastos Generales 10% 47718.52

Uiidad 5% 2385376

T 8% 9877940

Supervisitn 3237189
Expediente Técnico 45,000.00
Gestian de Proyectas 15,000.00
Costo total de inversidn 738.831.54

3.5. Plazo de ejecucidn

El plazo de ejecucidn es de 75 dias calendario
3.6. Modalidad de contrata

Indirecto a suma alzada

CONCLUSIONES

41, presupuesto total de la inversion es de 8/. 739,93154 (Setecientos treinta y nueve mil novecientos
treinta y uno con 54/100 sales)

4.2. Hl Expediente técnico cuenta con informe de revisidn y aprobacitn por el Ing. Ronald Maco Becerra, Evaluador y
farmulador de proyectos de AFSLG

RECOMENDACIONES

4l Serecomienda a Ia Gerencia General someter este proyecto al CO para solicitar aprobacion presupuestal
9.2 Se recomienda a la Gerencia General aprobar este expediente técnico mediante resolucidn gerencial

Es todo cuanto tengo que informar para su conocimiento y fines

Calle Comercio N° 365- Distrito de Querocoto- Provincia de Chota- Region Cajamarca.
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DISTRITO DE QUERGCOTO PROVINCIA DE CHOTA REGION DE CAJAMARCA

INFORME N° 114.3-2024-AFSLG/ARMB-ST

A . ING GHENGHIS BAZAN ALIAGA
Coordinador de Proyectos

DE :  Ing. ARISTARCO RONALD MACO BECERRA
Evaluador y Formulados de proyectos AFSLG

ASUNTO : PY: CREACION DE AMBIENTE PREFABRICADOS PARA EL SERVICIO DE
EDUCACION PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO QUEROCOTO, EN EL DISTRITO DE QUEROCOTO - PROVINCIA DE
CHOTA - DEPARTAMENTO CAJAMARCA.

REFERENCIA : EVALUACION EXP. TECNICO SEGUN CARTA N@ 272-2024-CP-AFSLG/GBA

FECHA :  Querocoto 26 de setiembre del 2024.

Mediante el presente me dirijo a usted para expresarle mi cordial saludo y a la vez informarle lo
siguiente:

. ANTECEDENTES:

“LA ASOCIACION”, se constituye mediante Escritura Publica de fecha 29 de diciembre del
2008, cuyo objetivo principal es la gestion y administracion de los recursos provenientes
del proceso de privatizacion del Proyecto La Granja transferido a Rio Tinto Minera Peru
Limitada S.A.C. (RTMP), destinado por el Estado Peruano a traves de PROINVERSION, para
la implementacion de proyectos de inversion social en el area de influencia directa del
Proyecto La Granja. Los asociados de “LA ASOCIACION”, son RTMP, la Municipalidad
Distrital de Querocoto (MDQ), la Municipalidad del Centro Poblado La Granja y la
Municipalidad del Centro Poblado Paraguay.
- El 15 de julio del 2024, se realizo la visita a campo en compafiia de funcionarios de la DRE
— Cajamarca Ing Percy Gonzales Ladera jefe de Infraestructura. El director del Instituto
Tecnologico Querocoto, con la finalidad de mostrar el terreno para aprobacion por parte
de la DRE para la ejecucion de modulos prefabricados.
Con fecha 16 de agosto del 2024 con Oficio N@ 086-2024-GR-DRE-CAJ-UGEL CH/IESTPQ/
CATD el Ing. Cesar Augusto Tejada Flores comunica al fondo social La Granja la viabilidad
por parte de la DRE Cajamarca la propuesta de construccion de modulos prefabricados para
la Institucion educativa.
Con fecha 15 de agosto del 2024 con Oficio N¢ 086-2024-GR-DRE-CAJ-UGEL CH/IESTPQ/
CATD el Ing. Cesar Augusto Tejada Flores remite a la AFSLG un modelo de distribucion en
arquitectura del laboratorio de lacteos para propuesta.
- Con fecha 09-08-24 Se da la orden de servicio N2 0975 al Consultor Ing Julio A. Velazquez
Davila, para la elaboracion del Expediente Técnico denominado: CREACION DE AMBIENTE
PREFABRICADOS PARA EL SERVICIO DE EDUCACION PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO QUEROCOTO, EN EL DISTRITO DE QUEROCOTO -
PROVINCIA DE CHOTA - DEPARTAMENTO CAJAMARCA.
- Con Carta N2 12-2024-JAVD-CONSULTOR de fecha 17 setiembre del 2024, el ingeniero Julio
A Velasquez Davila entrega a AFSLG el expediente Técnico de la referencia.
( - Con Carta N@ 272-2024-CP-AFSLG/GBA, se me encarga evaluar y revisar el proyecto de la
e referencia.

Calle Camercio N° 365- Distrito de Querocoto- Provincia de Chota- Regién Cajamarca.
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Il.  ANALISIS:

- Conjuntamente con mi persona se ha venido haciendo coordinaciones tanto con el Instituto
Superior Tecnologico Querocoto y el Consultor para la elaboracion del estudio respectivo.

- Se harevisado en mi calidad de evaluador asignado para tal encontrado que el expediente
técnico se encuentra apto y cumple con los lineamientos para estructuras de este tipo de
proyectos de acuerdo al TDR.

- El proyecto de la referencia tiene los siguientes objetivos:

e  Objetivo General.

“Dotar a los alumnos y alumnas del Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico Querocoto un servicio de
educacion en ambientes adecuados y de calidad”.

e  Objetivos Especificos.

- Dotar alos alumnos Institucion Educativa de Educacion Superior Tecnologico de Querocoto de
ambientes adecuados para el aprendizaje.

- Equipamiento adecuado para el servicio educativo.

- El proyecto tiene como metas la construccion de los siguientes ambientes:

AMBIENTE | AREA [m2)
' Aulas (03) 1800
| Laboratorio (01) 5025
| Almacen (01) 7.40
e ; 'z Bano 2.15
i \\Ol;,\ ' Pararrayos (01)
- \: é* =1 Biodigestor (01)

J A o
G Rl "!' .

ACO,
i ’gw un drea de terreno de 264 m2.

- El proyecto contempla una estructura de cimentacion armada, muros con sistema Drywall
con planchas de ferrocemento en el exterior y planchas de yeso en los interiores, columnas
y estructura de techo metalicos con tubos cuadrados de diferentes dimensiones, pisos de
porcelanato sobre falso piso de concreto simple, veredas de concreto f'c= 140 kg/cm2 de
cemento semi pulido, pinturas latex.

- Techos a dos aguas con cobertura de Aluzinc, puertas de madera, ventanas sistema directo
de aluminio con vidrio templado, cielos rasos suspendidos de aluminio con baldosas.

- Son 03 ambientes 60 m2 (12 x 5 m) para educacion y un ambiente de las mismas
dimensiones que servira de laboratorio en el cual tendra dos mesas de concreto armado
con enchape de mayolica, muros enchapados con mayolica hasta una altura de 1.60 m.

- Instalaciones eléctricas y sanitarias

- Serecomendo se tomen precios de |a localidad (ciudad de Querocoto) esto con la finalidad
de evitar contratiempos en el momento de la ejecucion.

Calle Comercio N° 365- Distrito de Querocoto- Provincia de Chota- Region Cajamarca.
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Se a tomado en cuenta para el disefio: Reglamento Nacional de Edificaciones. Norma Técnica: “Criterios de

disefio para Locales Educativos de Primaria y Secundaria’.

- Se estructura de costos es el siguiente:

ltem Descripcion Sub Total
1 : . s s
11 OBRAS PROVISIONALES Y TRABAJOS 21,359.41
PRELIMINARES

12 ESTRUCTURAS 194,913.12

43 ARQUITECTURA 151,811.22

14 INSTALACIONES ELECTRICAS 46,506.81

15 INSTALACIONES SANITARIAS 19,320.72

16 OTROS 43,283.89
Costo Directo 477,195.17
Gastos Generales 10% 4771952

Utilidad 5% 2385976

eV 18% T 98779.40

Supervision 3237769

Expediente Técnico 45,000.00
Gestion de Proyectes 15,000.00
Costo total de inversion 739,931.54

Son: SETECIENTOS TREINTA'Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTAY UN CON 54/100 SOLES,
a setiembre del 2024

- Tiempo de ejecucion: 75 dias calendarios (02.5 meses).
- La Modalidad de Contrato propuesto es por Administracion indirecta a Suma Alzada.
- El Proyecto contempla equipamiento: carpetas unipersonales, proyectores multimedia

escritorios de melamina con sillas giratorias para los docentes, una cocina industrial, entre
otros.

El Expediente técnico tiene la siguiente estructura:
- RESUMEN EJECUTIVO

- MEMORIA DESCRIPTIVA

- MEMORIA DE CALCULO

- PRESUPUESTO

- GASTOS GENERALES Y SUPERVISION.

- MOVILIZACION Y FLETE

- INSUMOS

- FORMULA POLINOMICA

Calle Comercio N° 365- Distrito de Querocoto- Provincia de Chota- Region Cajamarca.
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- METRADOS

- COSTOS UNITARIOS

- ESPECIFICACIONES TECNICAS

- CRONOGRAMA GANN

- CRONOGRAMA VALORIZADO

- CRONOGRAMA DE ADQUISICION DE MATERIALES
- ESTUDIO DE SUELOS

- ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL
- GESTION DE RIESGOS

- INFORME TOPOGRAFICO

- PANEL FOTOGRAFICO

- PLANOS.

- ANEXOS

1l. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

- Sea verificado que el expediente técnico de la referencia cumple con todas las pautas y
normativa vigente para la elaboracion de expedientes técnico de esta modalidad, por lo
que se da CONFORMIDAD.

- Tiene un presupuesto de obra de: SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
TREINTAY UN CON 54/100 SOLES, a setiembre del 2024, con cotizaciones de la ciudad de
Querocoto.

- Se recomienda a la AFSLG apruebe el expediente técnico denominad: “CREACION DE
AMBIENTE PREFABRICADOS PARA EL SERVICIO DE EDUCACION PARA EL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO QUEROCOTO, EN EL DISTRITO DE
QUEROCOTO - PROVINCIA DE CHOTA - DEPARTAMENTO CAJAMARCA” de manera
resolutiva y sigua su tramite correspondiente.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines correspondientes.

Atentamente.

Calle Comercio N° 365- Distrito de Querocoto- Provincia de Chota- Region Cajamarca.




N
e ING JULIO A. VELASQUEZ DAVILA
v CONSULTOR DE OBRAS
v
a »
CARTA N2 12-2024 - JAVD - CONSULTOR
Querocoto 17 de setiembre del 2024
et ey
Sefior : Arq. Roberto Mario Cardenas Bazan. } GER NDO SCCIAL {
Gerente General AFSLG 2 woro |
A \ a
Atencion : Ing. Ghenghis Bazan Aliaga i ‘
Coordinador de Proyectos AFSLG i 5 1
b
el g )
PRESENTE: - A
ASUNTO : ENTREGA DE EXPEDIENTE TECNICO: “CREACION DE AMBIENTE
PREFABRICADO PARA EL SERVICIO DE EDUCACION PARA EL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOOGICO PUBLICO QUEROCOTO, DISTRITO DE
QUEROCOTO, PROVINCIA DE CHOTA, DEPARTAMENTO CAJAMARCA”.
REFERENCIA ORDEN DE SERVICIO N2 0975.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y al mismo tiempo hacer
entrega del expediente técnico de la referencia segun ODS N2 0975.

Indicar ademas que se a estado coordinando con el Ing Ronald Maco Becerra, revisor del
expediente técnico en mencion.

Es todo cuanto puedo informar, y aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras de
consideracion y estima personal.

Atentamente,
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CONVENIO N°001-2025-GRC/DREC

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA Y LA ASOCIACION FONDO SOCIAL LA
GRANJA

Conste por ¢l presente documento, ¢l CONVENIO de Cooperacion Interinstitucional para ¢l
financiamiento v cjecucion  del Provecto  denominado: “CONSTRUCCION DE AULAS
PREFABRICADAS PARA EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE
QUEROCOTO PROVINCIA DE CHOTA, REGION CAJAMARCA”, (¢n adelante FL
PROYECTO), que celebran:

La Direccion Regional de Educacion Cajamarca DRI-CAJANMARCAL con RUC
N“20368981355. con domiciho en Av. Atahualpa Km. 3.5 (Carrctera a Banos del Tnca Km 3.5)
Provincia v Departamento Cajamarca, debidamente representada por su Director, Sr. Carlos
Humberto Cruzado Benavides, identificado con DNI?16717391, designado mediante Resolucion
Fjecutiva Regional N® ID77-2024, a quien en adelante se le denominari DRE CAJAMARCA, por

. otro lado,

- La Asociaciéon Fondo Social La Granja, con RUC N 20491601788, con domicilio en la Calle

Comercio N7 365, Distrito Querocoto, Provincia Chota, Departamento Cajamarca. debidamente
> representada por los senores MARIO KELWIN BRINGAS . \RI’]() identificado con DNT N°
= 16527034 v OMAR LSTELA PEREZ, identificado con DNI N® 46096013, segun nombramiento
v facultades que constan mscritos en el Astento A00005 de la Partida | lectronica N° 11070139 del
Rv_(n\tm de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Chora, Zona Registral N 11, Sede Chiclavo,

a quien en adelante se le denominara LA ASOCIACION.

% En conjunto, se les denominarda LAS PARTES, bajo los términos v condiciones siguientes:

-
<1y

; CLAUSULA PRIMERA: DESCRIPCION DE LAS PARTES

1.L La Dircccion Regronal de Educacion de Cajamarca garantiza un servicio educativo de calidad,
dentro de un modcelo de gestdn con enfoque territorial. con docentes v directuvos capacitados,
incorporando a diversos actores para el cierre de brechas en logros de aprendizaje, acceso,
alfabetizacion ¢ infracstructura; la construccion ¢ implementacion del Diseno Curricular
Regional. la reforma insutucional a través de una articulacion intergubernamental, intersectorial
intermstitucional v multisectorial.

LA ASOCINCION se constituve mediante Eiscrirura Pabhica de fecha 29/12/2008, cuvo
objetivo pnnupﬂ es la gestion v administracion de los recursos provenientes del proceso de

” privatizacion del Provecto Minero La Granja transterido a Rio Tinto Minera Perit Limitada
SA.C. (hov Minera la Granja S.A.C), destinado por ¢l istado Peruano a través de
(’.lg PROINVERSION para la implementacion provectos de inversion social en el drea de influencia
1 directa del Provecto Minero La Granja. Los asociados de LA ASOCIACION, son Minera La
/ Granja S.\.C. v la Municipalidad Distrital de Querocoto.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

2.1. Con fecha 11 DI JUNIO 2024 ¢l conscjo directivo de 1A ASOCIACTON aprucba financiar
Ia elaboracion de los estudios de inversién a nivel de perfil técnico v ¢l expediente teenico
para un Provecto de inversion: Creacion de infraestructura educativa del Tnstituto Supertor

{ Tecnoldgico de Querocoto, construccion de 4 aulas prefabricadas (temporales).
Con fecha 07 DE NOVIEMBRI: 2024, el consejo directivo de LA ASOCIACION aprueba la
propuesia tecnica cconomica de construccion de aulas prefabricadas para ¢l Instiruto Supernior

)
)

F'ecnoldgico de Querocoto por monto de inversion de S/ 739.931.54
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CLAUSULA TERCERA: MARCO LEGAL

- Constituc:on Politica del Pert
- Codigo Civil Peruano
= Decreto Tegislativo N© 996.

+

- Decreto Supremo N7 082-2008-1°F que aprucba el Reglamento del 1.1.. N. 996 v su modificatoria
D.S. N? 238-2016-FF.

- Psraturo de la Asociacion Fondo Social La Granja.

- Reglamento de Contrataciones de la AFSLG vigente.

- Ley N° 29783 de Scguridad y Salud en el Trabajo.

= Lev N* 27446, Lev del Sistema Nacional de valuacion de Tmpacto Ambiental.

- Deereto Ley N 19338, Lev del Sistema de Defensa Civil v sus modificatorias Decreto Legislativo N¢
442 Creacion del Instituto Nacional de Defensa Civil

- Lev N2 28044 Lev General de EEducacion

= Lev N° 29394 Ley de Insatutos v Escuelas de Educacion Superior

- Constitucion Politica del Pert

- Decreto Supremo N° 004-2010 =D Reglamento de la Lev de Instirutos v Fscuelas de Fducacion
Superior

- Resolucion Vieeministerial N 034-2024-MINEDU. que regula la adecuacion de instituciones a la Ley

N° 30512

- Resolucion Viceministerial N 140-2024-MINEDU . que regula las acctones del personal docente en
los institutos de educacion superior teenologica

- Resolucion Viceministerial N€ 162-2022-MINEDU

- Resolucton Viceministerial N€ 00225-2020-MINEDU

Norma Téenica “Criterios de Diseno para Institutos v Escuelas de ducacion Superior

Tecnologica™

Resolucton Vicemintsterial N 103-2022-MINEDU

Resolucion Vicemintsterial N© 276-2019-MINEDU

Resolucidn Viceministertal N© 020-2019-MINEDU

CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO

2 T presente CONVENIO, que celebran 1a ASOCIACION v la DRE CAJAMARCA. tienc por objeto,

" regular ¢l financiamiento v la ejecucion de EL PROYECTO a realizarse en el Insttuto superior
teenologico de Querocoro, quedando establecido que éste tltimo, prestara todo el apovo necesario para
ciecutar los componentes del presente CONVENIO.

XL PROYTCTO es de ntulanidad de LA DRE CAJAMARCAL el mismo que contempla componentes

v/o partidas para su ¢jecucion.
CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA. DURACION Y MODIFICACION DEL CONVENIO

5.1. El CONVENIO se inicia con la suscripcion v termina con la liquidacion v transferencia de

componentes a LA DRIDCAJAMARCA, asi como ¢l cierre de L PROYECTO.

1 plazo de ejecucion de obra es de dos (02) meses, los que seran computados desde el acta de inicio

de obra, la que se realizara mediante la modalidad de administracion indirecta {contratacion

cfectuada por 1A A\S()(IIA\(?I(').\'). Il plazo antes descrito no incluve la liquidacion v transterencia

de FL PROYECTO, el mismo se contempla en aproximadamente un (1) mes o treinta (30} dias

calendarios.

3.3, Astimismo, durante su vigencia de considerarlo pertinente, LAS PARTES de mutuo acuerdo,
pucden modificar o varnar su contenido mediante adenda. Los referidos cambios no generaran
cambios ¢n ¢l aporte financiero de 1A ASOCIACION.

U
i
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CLAUSULA SEXTA: PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO DEL CONVENIO

6.1. Il presupuesto para la ¢jecucion de E1 PROYECTO asciende 2 §/ 739,931.54 (setecientos
treinta y nueve mil novecientos treinta v uno con 54/100 soles). ¢! mismo que sera
tm"mcndo ¢ 100 por LA ASOCIAC ION. Este presupuesto sera destinado unica v
exclustvamente a la ejecucion de EL PROYLCTO.

6.2. Ll provecto debera ser ¢jecutado conforme a las especificaciones éenicas claboradas por LA

ASOCIACION v revisadas v aprobadas por la DRE CAJAMARCA, las mismas que forman

parte del presente convenio como anexo 1.

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES Y COMPROMISOS
7.1. LA ASOCIACION sc obliga a lo siguicnte:

7.1.1. Financiar v ejecutar EL PROYECTO, cumpliendo con las normas téenicas de los SErVICIOs

. publicos a rchabilitar, asi como  las politcas v reglamentos insutucionales de 1A
ASOCIACION.

// 7.1.2.  Informar a LA DRE CAJAMARCA, sobre ¢l avance de 1. PROYECTO hasta su

N culminacién v proporcionar informacion o documentacion en caso lo soliciten. Ademas,

LA ASOCIACION presentara informes de avance fisico v financiero mensual de la
ciecucion de L PROYECTO incluvendo los principales logros o hechos positvos,
principales problemas, acciones correctivas, etc.

7.1.3.  Emidr la resolucion de liquidacion de ElL PROYECTO que presenta el Ingeniero

Residente v aprucbe ¢l Ingeniero Supervisor de obra, en los casos que corresponda.

Mantener los archivos de la documentacion técnica v administrativa, incluida los de

contratacion, contabilidad v tesoreria generada para que PLKd’l ser verificada en cualquier

momento dentro de la ¢jecucion de FIL PROYECTO v asimismo esté¢ disponible para
futuras auditorias por ¢l lapso de hasta cinco (3) anos de culminado.

Facilitar a 1.A DRIZ CAJAMARCA todas las acciones de verificacion v seguimiento o

inspeccidn de su competencia garantizando el libre v oportuno acceso a la informacion.

Financtar la cjecucion de L PROYLECTO que incluve los componentes indicados en la

especificacion téenica por ¢l monto de S/ 739,931.54 (setecientos treinta v nueve mil

novecientos treinta v uno con 54/100 soles).

7.1.7. LA ASOCIACION dari ¢l inicio de obra, stempre v cuando LA DRE CAJAMARCNA haga
la entrega del terreno, se tenga al Contratsta de obra v Supervisor de obra con su respectivo
contrato u orden de servicio por parte de la Asociacion.

7.1.8.  Colocara un cartel de obra con los logos de 1A ASOCIAC ION v LA DRE CAJAMARCA
donde s¢ informe de quien financia, monto de financiamiento, plazo  contractual,

C()l’]l["\rl\l'l supery 1801 v demas.

7.1.9.  Suscribir con 1.A DRIZ CAJAMARCA, un acta de entrega v recepeion de obra o entregables
’ segtin los componentes de L PROYECTO establecidos en ¢l CONVENIO,

7.1.10. Debera realizar la liquidacion de EL PROYECTO v claborar una propuesta para uso de
los materiales remanentes (st los hubiera).

7.2, 1A DRE CAJAMARC, sc obliga a cjecutar lo siguiente:

7.2.1.  Emitr opinidn téenica v apml)'u' mediante resolucion directoral ¢l 1 \PLdant( T'¢enico de

EL PROYECTO, el que sera remitdo a L A ASOCIACION para ¢jecucion.

LA DRE CAJANMARCA declara que llevara a cabo rodas las actuactones nece sarias para cl

acceso al terreno v concretara los trimites necesarios ante ¢l Esrado a fin de que 1A

ASOCIACION no tenga impedimentos a la hora de su intervencion.

7.23.  La DRE CAIAMARCA podri realizar el seguimiento y monitoreo fisico durante toda la
etapa de ejecucton del CONVENIO.

~tx
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Las acciones de seguimiento v monitoreo que pueda realizar LA DRE CAJAMARCA en ¢
marco del presente CONVENIO, no reemplazarin ni sustituiran las funciones de la
supervision que LA ASOCIACION  contratase para la ejecucion de los diversos
componentes.
7.24. Firmar ¢l Acta de Recepeion de obra cuando se cumplan las condiciones segun las
verificaciones  del Supervisor de obra ¢ incorporarlo al patrimonio de LA DRE
CAJANMARCA
Ortorgar v/o gestionar todas las autorizaciones, permisos, resoluciones que se requicran
para la cjecucion de la obra, siendo LA DRE CAJAMARCA unica responsable de la gestion

>~
)
It

v obtencion de todos los permisos, autorizaciones, certificaciones que sean necesarios pata
la cjecucion de Bl PROYECTO, ha excepcion de todo tipo de permiso que deba ser
rramitado ante la municipalidad que sera responsabilidad de la asoctacion.  Asimismo,
ascgurara v gestionara que la ejecucion de XL PROYECTO cumpla con todas las
disposiciones. documentacion v autorizaciones emitidas por las autoridades competentes v
cuente con todos los permisos y arreglos insutucionales necesarios para garantizar la
operacion v mantenimiento de la obra por parte de la entidad competente.
7.2.6.  >Sc responsabiliza de ascgurar la operacion v mantenimicento de la obra una vez concluida,
. de forma permanente. v de realizar los arreglos institucionales con las  entidades
correspondientes
Se compromete a suscribir un Acta Final de conformidad de los compromisos asumidos
sespecto del presente CONVENIO.
2.8, Coordinar activamente con 1A ASOCIACION en lo concerniente a los requerimientos
solicitados para la ejecucion de I PROYECTO.

CLAUSULA OCTAVA: AUTONOMIAS

ETCONVENIO de Cooperacion no afectara a la organizacion v funciones de alguna de LAS PARTES,
las mismas que intervienen en el libre ejercicio de sus funciones. por lo que, todas LAS PARTES declaran
que el CONVENIO no representa subordinacion de ninguna parte frente a otra ni mucho menos puede
tomarse ¢l presente como surgimiento de relacion laboral.

CLAUSULA NOVENA: DECLARACIONES DE LAS PARTES
LAS PARTES declaran v garantizan los siguiente:

9.1.  Cada una de LAS PARTES declaran v garantiza a la otra que:
9.1.1. Posce el derecho legal, Ia facultad v la auroridad requerida para celebrar v cumplir este
CONVENIO.
9.1.2. La celebracion v ejecucion del CONVENIO no vulnera ningtin otro acuerdo.
9.1.3. No esta sujeta a ninguna orden gubernamental, fallo, decreto, sancion o lev que pueda
/ impedir las transacciones bajo el CONVENIO.

f A 9.2, LA DRE CAJAMARCA, declaran adicionalmente que:

" A 9.2.1. Son los responsables de obtener vigente cualquier aurorizacion, permiso o licencia que
deben emitr otras autoridades administrativas correspondientes necesarios para cumplir
con ¢l objetivo del CONVENIO, salvo todo tpo de tramite que se solicite a la
municipalidad.

..... Declaran v se comprometen a cumplir con la regulacion de anticorrupcion v toda la
legislacion que resulte aplicable.
9.2.3. Declara que no ha realizado, y acuerda que no realizara, ningtéin pago (incluvendo pagos

P para agilizar tramites) o transferencia de valores, direcra o indirccramente a:

a) Algun funcionario o empleado de gobierno o partido politico.
b) Alguna otra persona o entdad.
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9.24.  Es mtencion de LAS PARTES que ningan pago (incluvendo los pagos para agilizar

tramires) o rransferencia de valores, se haga con ¢l fin o cfecto de soborno piblico o
comeraal, 0 como aceptacion de, o conformidad con, una extorsion. comision ilicita u
otro medio tegal o impropio para obtener negocios o autorizactones.

9.25. LA DRE CAJAMARCA esta familiarizada con la legislacion v politcas de anti soborno

v ant corrupcion del sistema peruano v ademas declara:

a) L.\ DRE CAJAMARCA esta familiarizada con la legislacion v entiende, las politicas
de 1A ASOCIACION v la legislacion antcorrupeian.

b) LA DRE CAJAMARCA no ha estado involucrada ’mucriormemc en conductas que
habrian infringido las politicas de 1.A ASOCIACION o la legislacion de integridad
antt soborno v anti corrupeion en caso de que DRE CALANMARCA hubiera estado
sujeta a sus terminos.

cj L.\ DRID CAJAMARCA obedecera la legislacion de mtegridad. ant soborno v anu

corrupcion v las politicas de LA ASOCIACION v no sc mnvolucrara en ninguna

conducta que constituya una infraccion a dicha legislacion o de las polineas de Minera

La Granja S.A.C., o que pudieran provocar que LA ASOCIACION, infringiese la

legislacion de integridad v anticorrupcién o las politicas de 1.\ ASOCIACION,

independientemente de st el Contratista esta sujeta a la legislacion.

Sin perjuicio de otras disposiciones en contrario, 1.\ ASOCILACION podra retener

el tinanciamiento compromendo al amparo de este \cuerdo v/o suspender o finalizar

¢l CONVENIO inmediatamente si de buena fe considera razonablemente que LA

DRE CAJAMARCA ha infringido o provocado que LA ASOCIACION infrinjan la

legislacion v politicas de integridad, anti soborno v anu corrupcion.

¢) LA DRE CAJAMARCA se obliga a ejecutar correctamente la totahidad de las
obligaciones a su cargo, derivadas de este CONVENIO. Para cllo, realiza las acciones
a su alcance, empleando la debida diligencia v apovando ¢l buen desarrollo del
presente CONVENIO para conseguir los objerivos publicos previstos.

d

CLAUSULA DECIMA: LEY APLICABLE

LAS PARTES convienen expresamente que el presente CONVENIO, su interpretacion, ejecucion v
consccuencias se regularan por las leves del Peru. Para lo que no hava sido expresamente pactado en
este documento serd de aplicacion en forma supletoria, lo establecido por las normas del Codigo Civil
Peruano.

La invalidez. total o parcial, de una o mas de las disposiciones contenidas en ¢l CONVENTO no afectara
la validez de las demas disposiciones contenidas en el mismo, siempre v cuando ¢stas sean separables.
Por el contrario, se entendera que el presente CONVENIO es vilido v oeficaz en su totalidad,
debicndose considerar como inexistente(s) la(s) clausula(s) declarada(s) invalida(s). total o parcialmente:
v, en consecucencia, los derechos v obligaciones de LAS PARTES se ¢jecutaran segun lo establecido en
¢l presente CONVENIO.

El presente CONVENIO no sustruye total ni parcialmente a ninguna norma del sistema nacional.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

En el caso de alguna controversia, desavenencia o reclamacion que surja de o en conexion con o relauva
al presente CONVENIO, asi como cualquier caso de incumplimicato. termiacion o invalidez, LAS
PARTES desplegaran sus mejores esfuerzos para resolver la controversia directamente, procediendo
siempre de buena fe v en forma amigable. St LAS PARTES no pueden resolver la controversia en torma
amigable dentro de los treinta (30) dias calendarios luego del aviso por escrito de una parte a la otra
para tal solucion amigable, la controversia debera ser resuelta v sera conciliada finalmente por arbitraje
de derecho, ante ¢l Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Chiclavo, de acuerdo con sus
Reglamentos, a cuvas normas, administracton v decision se someren LAS PARTES en forma
incondicional, declarando conocerlas v aceptarias  en su imregridad. St la dispuma, desavenenaa,
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controversia o reclamo es de origen téenico (cuva definicion se realizard segin las condiciones del
presente CONVENIO) se sometera a un arbitraje de conciencia que se desarrollard en la ciudad de
Chiclavo. Si ambos aspectos se presentasen conjuntamente, l arbitraje serd de derecho recabandose la
opinion téenica especializada.

11l arbitraje se llevara a cabo en la ciudad de Chiclavo, en idioma espanol v la duracion del mismo no
podri exceder los cien (100} dias habiles, contados a partir de la fecha de mstalacion del Tribunal
Arbitral hasta la expedicion del laudo respectivo. El laudo serd definitivo, mapelable v de obligatorio
cumplimicnto desde su notificacion a LLAS PARTES a efectos de lo cual LAS PARTES renuncian
expresamente a presentar cualquicr accion o recurso de apclacion o nuhdad ante cualquicr corte
competente. El tando producira efectos de cosa juzgada.

Los costos del arbitraje v gastos derivados del arbitraje, incluidos los honorartos del arbitro v del
secretario, v gastos estrictamente vinculados seran asumidos por la parte perdedora, los mismos que
deberin ser incluidos en el laudo. De no existir una parte totalmente vencida en el arbitraje, ¢l tribunal
podri, en equidad, disponer de manera distinta. Los honorarios de abogados seran asumidos
exclusivamente por cada una de LAS PARTES.

LLAS PARTES acuerdan guardar reserva de cualquier controversia que pudiese surgir derivada de la
cjecucion del presente CONVENIO. Asimismo, con la finalidad de lograr un desenvolvimiento
ordenado del proceso, LAS PARTES acuerdan que el proceso arbitral se realizara bajo la mas absoluta
confidencialidad. En tal sentido. 1.AS PARTES se comprometen a no hacer publico. a través de ningun
medio, los asuntos que se ventilen en el arbitraje. LLAS PARTLES podran proporcionar mtormacion
respecto a los asuntos que se ventlan en el proceso arbitral cuando se encuentren legalmente obligadas
a hacerlo o en ¢l supuesto que les sea impuesta tal obligacion por una autoridad administrativa o judicial.
I:n tal caso la informacion que se proporcione se limitara al minimo posible. Fsta limitacion no impide
a LAS PARTES la interposicion del recurso de anulacton.

1.AS PARTES sc obligan a realizar todos los actos convenientes o necesarios para el mas agil desarrollo
del proceso arbitral hasta su culminacion v ejecucion.

Fste CONVINIO arbitral se extiende a LAS PARTES intervinientes en ¢ presente CONVIENIO, ast
como a quicnes pretendan derivar derechos o beneticios del mismo.

Fn todo aquello que no se encuentre pactado serd de aplicacion ¢l Decreto Legislauvo N® 1071 que
regula el arbitraje. v sus normas modificatorias, sustitutorias v/o complementarias.

CLAUSU'LA DECIMO SEGUNDA: NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES,
COMITE DE COORDINACION Y VEEDORES

Asimismo. LAS PARTES declaran que, para las coordinaciones v cumplimiento del presenre
CONVENIO. estas estaran representadas por las sigutentes personas:

Por LA DRL (I.\J.\.’\'I.\RC.\: Director Regional de Educacion Cajamarca.
Por L.\ ASOCIACION: Gerente General o quien haga sus veces.

Il representante designado por cada parte podri ser sustituido mediante comunicacion escrita remitida
a LAS PARTES del CONVENIO.

Ademas, con el proposito de lograr una implementacion operativa eficaz, LAS PARTES designan un
coordinador responsable de la adnministracion del CONVENTO.

Dicha designacion sera comunicada a LAS PARTES mediante un oficio o carta, indicando los nombres
v apellidos, nimero de DNIL cargos, correo electronico y tel¢fono para las coordinaciones respectivas
en un plazo que no exceda los cinco (3) dias habiles de la suseripeion del CONVENIO.
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CLAUSULA DECIMO TERCERA: RESPONSABILIDAD DE LA ASOCIACION

RESPECTO DE LOS PROCESOS DE SELECCION Y LA ETAPA DE EJECUCION
CONTRACTUAL

LA ASOCIACION declara que asume plena v exclusiva responsabilidad por cualquier incumplimiento
normativo o desviacion en la legalidad con la que se lleven a cabo los procesos de seleccion, la ¢jecucion
contractual referida a EL PROYECTO, asi como la supervision de la ejecucion contractual de FL
PROYECTO.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: CAUSALES DE RESOLUCION DEL CONVENIO
EITCONVIENIO podra resolverse de pleno derecho v de manera inmediata, por las siguientes causales:

14.1. Por mutuo acuerdo de LAS PARTES, para lo cual sera necesario suscribir una adenda al presente
CONVENIO.

14.2. Por mandaro legal expreso.

143. LA ASOCIACION podri resolver el presente CONVENIO en cualquier momento, sin
expresion de causa, debiendo para ello remitir a DRE CAJAMARCA, una comunicacion escrita
indicando su voluntad de resolverlo.

Fn caso 1.\ ASOCIACION opte por la resolucion de presente CONVENIO, ésta operara de
pleno derecho al dia siguiente de la recepeidn, por la otra parte, de la carta en que se le comunica
la resolucion.

14,4 Imposibilidad de cualquiera de las pares de continuar con la ¢jecucion de sus roles por caso

fortuito o fucrza mavor, debidamente justiticados v comunicados a los demas suscritores del

CONVENIO.

Por caso forwito o fuerza mavor que no permita que uno de LAS PARTES conunue cumpliendo

con cualquicra de los compromisos contraidos. La parte que mcumple  quedara exenta de

cualquier responsabilidad.

Por incumplimiento de alguna de LAS PARTES, de los compromisos estipulados en ¢l presente

instrumento juridico. Previamente, la parte afectada debera comunicar por documento escrito cl

incumplimiento del compromiso, otorgandole un plazo maximo de diez (10) dias calendario para

¢l cumplimiento de la obligacion. St vencido este plazo el incumplimiento persiste, se procedera a

resolver el CONVENIQO.

Por decision unilateral de una de LAS PARTIES, bastando paro cllo una comunicacion escrira a la

ofra parte con una anticipacion minima de quince {15) dias calendario habiles,

" CLAUSULA DECIMO QUINTA: MODIFICACIONES AL CONVENIO

1.AS PARTES convienen ¢l que toda modificacion, aclaracion o adenda al CONVENIO debera ser
efectuada por escrito v firmada por los representantes de LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: FUERO DE SUS DOMICILIOS

Fin caso de tener que acudir a la via exira judicial o a la Camara de Comercio o Centros de Conciliacion
v Arbitraje, LAS PARTES se someten expresamente a la jurisdiccion de los Juzgados v Tribunales de la
Provincia de Chiclavo

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: DOMICILIO Y COMUNICACIONES

Para los cfectos gue se deriven del CONVENIO, LAS PARTES fijan como sus domicilios los senalados
en la parte introductoria, donde se ceniran las comunicaciones que corresponda. Se compromeren
notificar oportunamente, a los demas suscriptores de CONVENIO, los cambios de domicilios
institucionales que se hubieran realizado
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Cualquier variacion domiciliara, durante la vigencia del CONVENIO, producira sus cfectos despucs de
los cinco (3) dias habiles de notificado a la otra parte, caso contrario toda comunicacion o notificacion
realizada a los domicilios indicados en la parte introductora se entendera validamente efectuada.

Fo cuanto no se comunique ¢f cambio de direccion, todas las notificaciones, citactones v
comunicaciones cursadas al anterior, surtiran plenos efectos.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: VISIBILIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

1.\ ASOCIACION en cualquicr momento podra intervenir ante medios periodisticos publicos o
privados, o con eventos promovidos por el sector publico o privado v hacer referencia al presente
CONVENIO. Astmismo, 1.\ RIS CHOTA, cuando se haga referencia al CONVENIO debera
menctonar expresamente la participacion de LA ASOCIACION.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: DECLARACION DE CONFORMIDAD

LAS PARTES declaran conocer plenamente el CONVENIO v sus alcances, incluvendo todas las
_ clausulas, manifestando que su celebracion no ha mediado vicio de la voluntad u otra causal que lo
2] invalide. Asimismo. se comprometen a respetar y cumplir fielmente lo estipulado de acuerdo a las reglas
" de buena fe v la comun intencion de LAS PARTES.

Fn senal de conformidad. ILAS PARTES suscriben el CONVENIO en dos ejemplares en 13 de mayvo
de 2025,

Anexos
. lispecificaciones teenicas.

[ ] Por LA ASOCIACION
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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE CAJAMARCA
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL ﬁ o
“Ano de! Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y i '.

conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
Cajamarca, 05 de noviembre del 2024. _
.:::—» § 3 ¢
OFICIO N° ' J.'/-2024-GR.CAJ/DRE.CAJ-DGI-INFRA :k ~ e
Sefior Ak i )
Arg. Roberto Mario Cardenas Bazan _ " i
Gerente General . T
Asociacion Fondo Social la Granja
Calle Comercio N°365-Distrito de Querocoto -Provincia de Chota s :"‘,‘;;‘ 3
Presente. - o
Asunto . VISACION DE PLANOS DEL PROYECTO ‘jCREACION DE AMBIENTE
PREFABRICADO PARA EL SERVICIO DE EDUCACION EN EL ISTP QUEROCOQTO -
CHOTA - CAJAMARCA
Referencia  : OFICIO N°217-2024-GG-AFSLG (MAD: 10192826)

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y al mismo tiempo en atencion al
documento de referencia indicarle que, se PROCEDE CON EL VISADO DE LOS PLANOS DEL
PROYECTO: “Creacion de ambiente prefabricado para el servicio de educacion para el Instituto Superior
Tecnolégico Publico Querocoto, en el distrito de Querocoto, provincia de Chota, departamento de
Cajamarca’”.

Es todo en cuanto se informa para los fines correspondientes. Agradezco por anticipado Ia atencion que le
brinde al presente.

SE ADJUNTA:

- Expediente en fisico (06 folios)
Atentamente,

l/ P |

'Z/( K [‘»{zr*
V74

Brom s \oX Mg. CARLOS Hﬂh(BERTd CRUZADO BENAVIDES

4__’)@ctor Regionat de Educacion de Cajamarca

SOCIACION TS . g Y
iﬁ ;ndo Social PROVEIL( reg.n : {
b RANJA =
* Pase a: e L _
CHCB/D.DRE-CAJ i Para } i
DDGA/QPDI B
LAPF/INFRA E
Querocoto. ......... 48 ...cieecrsemmermerennse: 'T“...‘.L_r,_a_u.--u Senceyi v ge
Av. Mario Urteaga N°212- Cajamarca hitp/www .educacioncajamarca.gob.pe

Telf. N° 076361299 Email. mesadepartes@drecajamarca.edu.pe
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Querocoto. 29 de octubre del 2024

OFICIO N° 217-2024-GG-AFSLG

Senor ~

PRIMITIVO MANUEL ARMAS REANO

Director

Direccion Regional de Educacion Cajamarca

Presente. -

Asunto : Remision de Planos de Arquitectura para ser visados por su entidad
Referencia Oficio N° 086-2024-GR-DRE-CAJ-UGEL-CH IESTPQ-C AT.D (E)

Oficio N° 2829-2024-GR-CAJ/DRE .CAJ-DGI-INFRA
De mi mayor consideracion

Mediante el presente me es grato dirigirme a Usted, para saludarlo cordialmente y a la vez
en atencién a los documentos citados en ia referencia. se alcanza los planos de
arquitectura para la visacion respectiva por parte de su entidad, para el proyecto
denominado: “Creacion de ambiente prefabricado para ei servicio de educacion para ei
Instituto Superior Tecnolégico Publico Querocoto. en el distrito de Querocoto, provincia de
Chota, departamento de Cajamarca’.

Agradeciendo su atencion, aprovecho la oportunidad para expresarle mi consideracion y
estima personai.

Atentamente,
QAs,ocucum FONDO SOCIAL LA GRAMAA
Arq. ROBERTQ MARIO CARDENAS BAZAN
GERENTE GENERAL
;-— ‘a;,’ - .‘.'— 1
‘ > LIS
it T
c.c.Archivo | &L 40
Se adjunta: |_TRAMITE DOCUMENTARIO)

(03) tres pianos de arquitectura

B ot IS AN

Calle Comercio N® 365 - Distrito de Querocoto- Provincia de Chota- Region Cajamarca




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE CAJAMARCA

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL *zg . gﬁ
“Decenic de la igualdad de oporiunidades para mujeres y hombres” %
Anc del Bicentenario. de la encia, y conmemoracion de CAJAMARC S
MAD 10004567
Cajamarca, 11 de setiembre def 2024.
OFICIO N° 3147 - 2024-GR.CAJ/DRE.CAJ-OPDI-INFRA
Sefor:
ing. Cesar Augusto Tejada Flores
Director General del I.E.S.T.P “Querocoto”
Cajamarca - Chota - Querocoto
Email:
Presente. —
Asunto © Evaluacion de planos de ubicacion y distribucion de los cuatro madulos prefabricados.
Referencia  :  OFICIO N° 091- 2024 ~ GR-DRE — CAJ-UGEL CH/IESTPQ/C.A.T-F-D-(E).

Tengoe el agrado de dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y al mismo
tiempo en atencion al documento de referenciz indicarle que, realizada la evaluacién de los planos se
observa la necesidad de generar ventilacion cruzada e iluminacion natural en todos los ambientes seguin la
norma tecnica A.040 “Educacion” del RNE (Reglamento Nacional de Edificaciones). Por Io demas se da
visto bueno para la Instalacion de los médulos en mencién.

Atentamente.

vwumento firmado digitalmente

Mg. PRIMITIVO MANUEL ARMAS REANO
coafit Director Regional de Educacion de Cajamarca

PGRUINFRAE

Au. Mario Urteaga N°212- Cajamarca hitp/www.educacioncajamarca.gob.pe
Telf. N© 076361299 ) Email. mesadepartes@drecajamarca.edu.pe



